
Accordo Sindacale Aziendale in tema di conciliazione tempi di vita e di lavoro 
10 luglio 2008 

 
Federazione Italiana Lavoratori Tessili Abbigliamento Calzaturieri Filtea Cgil Firenze 

e l’Azienda Guccio Gucci S.p.A, e Guccio Gucci Logistica S.p.A. 
 

 
 

Art. 9 - Permessi per visite mediche. 
 
Ai dipendenti che necessitino di effettuare visite mediche specialistiche, con l'eccezione di quelle 
odontoiatriche, ove non sia possibile prevederle fuori dal normale orario di lavoro, verrà 
riconosciuta la possibilità di utilizzare permessi retribuiti limitatamente al tempo necessario per 
effettuare la visita medica e i 30 minuti precedenti e successivi alla medesima, con un limite 
massimo disponibile di 20 ore annue (riparametrate sulla base del regime orario). Detto permesso è 
subordinato (...) alla presentazione della documentazione rilasciata dallo specialista o dalla clinica 
specialistica, atta a dimostrare il giorno l'orario e la durata della visita. (...). L'Azienda si riserva 
altresì la possibilità di derogare al limite massimo di 20 ore annue per le visite mediche relative a 
gravi patologie sulla scorta delle informazioni fornite in via riservata dal Medico Curante al Medico 
Aziendale Competente. 


