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Documentazione

11 diritto alla formazione dei lavoratori a tempo determinato

Decreto 1 egislativo del 6 settembre 2001, n. 368

Attuazione della Direttiva del Consiglio del 28 gingno 1999, n. 1999/ 70/ CE
relativa all’accordo guadro ces, unice, ceep sul lavoro a tempo determinato, art. 7

11 sistema di formazione per 1 lavoratori in somministrazione
Decreto 1 egislativo 10 settembre 2003, n. 276
Attuazione delle deleghe in materia di occupazione e mercato del lavoro,

di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30, art. 12

Finanziamento della formazione per co.co.pro e apprendisti
attraverso 1 Fondi Interprofessionali

Decreto 1egge 13 agosto 2011, n. 138

Ulteriori misure urgenti per la stabilizzazione finanziaria

e per lo sviluppo, art. 10

Formazione professionale dei disabili

Legge 5 febbraio 1992, n. 104

Legge-gnadro per 'assistenza, l'integrazione sociale
¢ 7 diritti delle persone handicappate, art. 17

Parita di genere e diritto alla formazione

Legge 8 marzo 2000, n. 53

Disposizioni per il sostegno della maternita e della paternita,

per il diritto alla cura e alla formazione e per il coordinamento dei tempi delle citta
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Women in education and employment 2010

Alessandra Ferrara, Cristina Freguja, Lidia Gargiulo (Istat)
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in the labonr market: the example of vocational training
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11 presente bollettino ¢ realizzato nell’ambito del progetto Buone prassi e percorsi sperimentali per la salute e sicurezza di
giovani e donne nelle piccole inprese artigiane: un nuovo modello di formazione e informazione dei lavoratori, alla luce dei nuovi rischi e
del nuovo mercato del lavoro. Finanziato dal Ministero del lavoro e delle politiche sociali D.D. 189/2011, pr 2040.
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