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Numero di interviste:
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Numero di interviste:
1.000

Metodo: sondaggio telefonico

1. IMPATTO DELLA CRISI

@
1
il
EUROBAROMETER

Periodo di rilevazione:
04/02-07/02/2013

Periodo di rilevazione:
04/02-06/02/2013

Q1. In quale delle seguenti aree la crisi ha avuto 'impatto maggiore? (MAX. 3

RISPOSTE)

[l fatto che i laureati entrano pit tardi nel mondo del ———

lavoro (difficolta a trovare il primo lavoro, periodi di
studio pil lunghi)

N

RISPOSTE)
42% Il fatto che i laureati entrano piti tardi nel @
mondo del lavoro (difficolta a trovare il UE27

. I primo lavoro, periodi di studio pil lunghi)
Aumento del lavoro precario 53%
TOTALE 46%
Il fatto che alcune persone svolgono lavori che non [N 37% '
corrispondono alla loro qualifica 33% * Sesso dellintervistato
I 29% Maschio 42%
Aumento del lavoro nero 44% Femmina 49%
ey
21% A\
Aumento del lavoro part-time ﬂo \ Eta
15-24 55%
Divario retributivo tra uomini e donne e il relativo I 19% 25-39 42%
impatto sulla carriera 14% 40-54 43%
55+ 46%
16%
Difficolta nel conciliare vita privata e lavorativa -13% -
Y Scala di occupazione dell'intervistato

Altro [NON LEGGERE] | 4:& Lavoratori indipendenti 42%
4% Lavoratori dipendenti 45%
I 2 Operai 40%
Nessuno (NON LEGGERE) 29, Non occupati 48%

0 3% @n UE7

Non sa

1%

T

Ripartizione socio-demografica

Q1. In quale delle seguenti aree la crisi ha avuto 'impatto maggiore? (MAX. 3

O

IT

42%

39%
44%

56%
43%
38%
39%

40%
39%
33%
45%

Q6T. A quale area pensa si debba dare priorita tenendo conto della crisi? La piu

importante? Altro? (MAX. 4 RISPOSTE)

Lavoro e lotta alla disoccupazione, specialmente
alla disoccupazione giovanile

Investire nellistruzione e nella formazione

Investire nell'innovazione e Ricerca & Sviluppo
(R&S)

Potere d'acquisto, lotta all'inflazione

Incentivazione della crescita

Riduzione del debito pubblico degli Stati membri
dellUE

Le pensioni

Investire nel'ambiente e creazione di posti di lavoro
verdi

Regolamentazione dei mercati finanziari
Il problema degli alloggi

Altro [NON LEGGERE]

Nessuno (NON LEGGERE)

Non sa

I 66%

I 42%
31%

I 27%
35%

I 25%
28%

I 22%
24%

I 21%
23%

I 19%
18%

I 18%
22%

I 18%
15%

. 16%
8%
I 2%
3%
N 4%
4%
I 1%
1%

64%

@ Ue2r
O

Q6T. A quale area pensa si debba dare priorita tenendo conto della crisi? La piu

importante? Altro? (MAX. 4 RISPOSTE)

Lavoro e lotta alla disoccupazione, e

specialmente alla disoccupazione UE27
giovanile

TOTALE 66%

" Sesso dellintervistato

Maschio 60%

Femmina 2%
(N

15-24 72%

25-39 67%

40-54 65%

55+ 64%

' Scala di occupazione dell'intervistato

Lavoratori indipendenti 56%
Lavoratori dipendenti 66%
Operai 1%
Non occupati 68%

Ripartizione socio-demografica

O

IT

64%

60%
69%

7%
68%
63%
59%

53%
58%
74%
68%
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2. Disuguaglianze di genere nel contesto della crisi

Q3. Secondo Lei, tra le diseguaglianze di genere elencate di seguito, qualcuna & peggiorata in conseguenza della crisi? Se si, quali lo sono state maggiormente? (MAX. 3 RISPOSTE)

Maggiore difficolta per le donne nel conciliare vita privata e lavorativa

Il divario retributivo tra uomini e donne e il relativo impatto sulla carrierra

Violenza contro le donne

Traffico di donne, prostituzione

Proporzione ridotta di donne in ruoli di responsabilita nelle aziende

Diseguale condivisione di responsabilita e compiti tra donne e uomini in ambito familiare

Proporzione ridotta di donne in ruoli di responsabilita in politica

La persistenza di stereotipi sessisti

Altro [NON LEGGERE]

Nessuno di questi (NON LEGGERE)

Non sa

R - 30%o
30%

Ui
23%

R - 23%
31%

I 22
20%
I 227%
19%

I, 20%
13%

I 14%
14%

I 11%
9%
. 2%
2%
I 7
8%
I 7%

E$n e

5% (7' T
- o

Q3. Secondo Lei, fra le diseguaglianze di genere elencate di seguito, qualcuna & Q3. Secondo Lei, fra le diseguaglianze di genere elencate di seguito, qualcuna &
peggiorata in conseguenza della crisi? Se si, quali lo sono state maggiormente? peggiorata in conseguenza della crisi? Se si, quali lo sono state maggiormente?
(MAX. 3 RISPOSTE) (MAX. 3 RISPOSTE)

Il divario retributivo tra uomini e donne e @ (_) Maggiore difficolta per le donne nel 0 (_)

il relativo impatto sulla carrierra UE27 T conciliare vita privata e lavorativa UE27 T
TOTALE 30% 23% TOTALE 30% 30%
“ Sesso dell'intervistato “ Sesso dell'intervistato
Maschio 28% 23% Maschio 21% 29%
Femmina 32% 23% Femmina 33% 30%
A ety ) g
15-24 28% 25% 15-24 25% 23%
25-39 28% 19% 25-39 34% 32%
40-54 31% 26% 40-54 33% 31%
55+ 32% 24% 55+ 28% 29%
v Scala di occupazione dell'intervistato ' Scala di occupazione dell'intervistato
Lavoratori indipendenti 30% 28% Lavoratori indipendenti 29% 28%
Lavoratori dipendenti 30% 24% Lavoratori dipendenti 34% 34%
Operai 29% 17% Operai 29% 25%
Non occupati 31% 23% Non occupati 28% 29%
Ripartizione socio-demografica Ripartizione socio-demografica
= AN
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3. CRITERI DIFFERENTI NEL PROCESSO DI SELEZIONE

N

Q4a. Secondo Lei, a quale dei seguenti aspetti un datore di lavoro conferisce Q4b. E quali sono gli aspetti a cui attribuisce maggiore importanza nell'assunzione di
maggior importanza nellassunzione di una donna, in confronto allimportanza che gli un uomo rispetto a una donna? (MAX. 3 RISPOSTE)
attribuirebbe se dovesse assumere un uomo? (MAX. 3 RISPOSTE)
. oo 7%
Il fatto che la donna abbia dei figli P Il fatto che I'uomo abbia dei figli 6%
R L . I 31%
Flessibilita in termini di ore lavorative 27%35"’ Flessibilita in termini di ore lavorative 30%
i 2%
Aspetto fisico generale 325/% Aspetto fisico generale 8%
o 1y, R 20%
Loty — 22345; Leta ok
: : oo N 33%
Livello di qualifica _13% 2% Livello di qualifica 0
. . \ I 31%
Mobilita, per es. lavorare all'estero _173,: & Mobilita, per es. lavorare all'estero 0%
o : : I 40%
Esperienza professionale I— 220112 Esperienza professionale 4°4%
. i tion I 16%
Conoscenze linguistiche — 1'11‘{2& Conoscenze linguistiche 17%
N . I 16%
Capacita di adattamento . 11%'2] Capacita di adattamento 17%
0 . . I 17%
Conoscenze informatiche 91.2 & Conoscenze informatiche 18%
9 2%
Altro [NON LEGGERE] | 1 Altro [NON LEGGERE] %,
Nessuno / Nessuna differenza tra uomo e donna | 12 Nessuno / Nessuna differenza tra uomo e donna 3%
1% (NON LEGGERE) & 2%
(NON LEGGERE)
) @ UE7 m % @ UE7
2% Nonsa & o
Nonsa | 99, T O T

4. COME USCIRE DALLA CRISI?

Q5. Per ciascuna delle seguenti misure, mi dica quanto pensa che siano efficaci o meno per dare lavoro a piu persone o per permettere loro di rimanere al lavoro pil a lungo
nella loro vita?

Promuovere la formazione costante per i lavoratori
67% 25% 5% 2% 1%

Iy . . g 0, 0, o, 0 10,
Rendere piu economiche le strutture di assistenza _ 45% _ 35% - % - 6% 3%

all'infanzia 64% 28% 5% % 1%

Rendere disponibili piu strutture di assistenza allinfanzia
62% 28% 6% % 1%
Sostenere le persone che vogliono avviare un'attivita in _ 42% _ 4% - 14% - T% %
proprio (tramite misure come il micro-credito) 69% 20% % 2% 2%

Rendere pil facile il poter lavorare all'estero
24% 4% 25% 1% 6%

UE27 @ ] | 5 E
()

Molto efficace Abbastanza efficace Non molto efficace Per niente efficace Non sa
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5. PRIORITA PER LE PROSSIME ELEZIONI EUROPEE 2014

Q7. Considerando le prossime elezioni europee che si svolgeranno nel 2014, quale delle seguenti diseguaglianze vorrebbe che fosse affrontata dai candidati come priorita nei loro programmi
elettorali? (UNA SOLA RISPOSTA)

I 21%

N [

Il divario retributivo tra uomini e donne e il relativo impatto sulla carriera 16%
i I, 16%
Violenza contro le donne 23%
Maggiore difficolta per le donne nel conciliare vita privata e lavorativa 14% b
Traffico di donne, prostituzione 9% s
Proporzione limitata di donne in ruoli di responsabilita nelle aziende 7% b
Proporzione limitata di donne in ruoli di responsabilita in politica A 8%
Diseguale condivisione di responsabilita e compiti tra donne e uomini in ambito familiare e 7%
; : o I 5%
La persistenza di stereotipi sessisti 5%
Altro [NON LEGGERE] W 2% 39
Nessuno (NON LEGGERE) gjﬂ
I g e
Non sa 5% O
Q7. Considerando le prossime elezioni europee che si svolgeranno nel 2014, quale Q7. Considerando le prossime elezioni europee che si svolgeranno nel 2014, quale
delle seguenti diseguaglianze vorrebbe che fosse affrontata dai candidati come delle seguenti diseguaglianze vorrebbe che fosse affrontata dai candidati come
priorita nei loro programmi elettorali? (UNA SOLA RISPOSTA) priorita nei loro programmi elettorali? (UNA SOLA RISPOSTA)
Violenza contro le donne @ (_) Proporzione limitata di donne in ruoli di 0 {_)
UE27 T responsabilita nelle aziende UE27 T
TOTALE 16% 23% TOTALE 8% 7%
“ Sesso dell'intervistato “ Sesso dell'intervistato
Maschio 16% 19% Maschio 7% 5%
Femmina 16% 26% Femmina 8% 8%
\ 3\
e W
15-24 19% 24% 15-24 8% 6%
25-39 14% 18% 25-39 7% 9%
40-54 17% 23% 40-54 8% %
55+ 15% 25% 55+ 8% 6%
v Scala di occupazione dell'intervistato ' Scala di occupazione dell'intervistato
Lavoratori indipendenti 14% 15% Lavoratori indipendenti 9% 9%
Lavoratori dipendenti 15% 16% Lavoratori dipendenti 8% 9%
Operai 17% 22% Operai 7% 7%
Non occupati 18% 27% Non occupati 7% 6%
Ripartizione socio-demografica Ripartizione socio-demografica
FLASH EUROBAROMETRO 371 )
RISULTATI PER L'ITALIA




