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Interventi 

Gabriele Bubola 

La Riforma Fornero rinnegata 

Giovanna Carosielli 

La diffida accertativa per i crediti patrimoniali del lavoratore: 

le recenti precisazioni ministeriali 

Davide Venturi 

Luoghi confinati e sospetti di inquinamento: 

quando è obbligatoria la certificazione dei contratti? 

 

 

Percorsi di lettura 

Flavia Pasquini, Gabriele Bubola 

Autonomia, subordinazione, parasubordinazione: 

guida pratica alla costruzione di un contratto di lavoro 

e alla sua certificazione 

Gabriele Gamberini 

La Nuvola nel fumo di Londra: 

l’importanza di chiamarlo stage 

 

 

Documentazione 

Ministero del lavoro e delle politiche sociali 

Decreto 20 dicembre 2012 

Ordini, collegi, registri, albi, ruoli, elenchi per i cui iscritti non opera la 

presunzione relativa di collaborazione a progetto 

Ministero del lavoro e delle politiche sociali 

Circolare 27 dicembre 2012, n. 32 

Partite iva: 

indicazioni operative per il personale ispettivo 

Ministero del lavoro e delle politiche sociali 

Circolare 8 gennaio 2013, n. 1 

Diffida accertativa per crediti patrimoniali: 

profili interpretativi ed istruzioni operative 

http://www.csmb.unimore.it/site/home/certificazione/documento124026655.html
http://www.csmb.unimore.it/site/home/certificazione/documento124026656.html
http://www.csmb.unimore.it/site/home/certificazione/documento124026656.html
http://www.csmb.unimore.it/site/home/certificazione/documento124026657.html
http://www.csmb.unimore.it/site/home/certificazione/documento124026657.html
http://www.csmb.unimore.it/site/home/certificazione/documento124026658.html
http://www.csmb.unimore.it/site/home/certificazione/documento124026658.html
http://www.csmb.unimore.it/site/home/certificazione/documento124026658.html
http://www.csmb.unimore.it/site/home/certificazione/documento124026658.html
http://www.csmb.unimore.it/site/home/certificazione/documento124026659.html
http://www.csmb.unimore.it/site/home/certificazione/documento124026659.html
http://www.csmb.unimore.it/site/home/certificazione/documento124026660.html
http://www.csmb.unimore.it/site/home/certificazione/documento124026660.html
http://www.csmb.unimore.it/site/home/certificazione/documento124026661.html
http://www.csmb.unimore.it/site/home/certificazione/documento124026661.html
http://www.csmb.unimore.it/site/home/certificazione/documento124026662.html
http://www.csmb.unimore.it/site/home/certificazione/documento124026662.html
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Ministero del lavoro e delle politiche sociali 

Circolare 18 gennaio 2013, n. 4 

Lavoro accessorio: 

indicazioni operative per il personale ispettivo 

Inps 

Circolare 12 febbraio 2013, n. 27 

Gestione separata: aliquote contributive, di computo, 

massimale e minimale per il 2013 

Ministero del lavoro e delle politiche sociali 

Circolare 20 febbraio 2013, n. 7 

Collaborazione coordinata e continuativa a progetto: 

indicazioni operative per il personale ispettivo 
 

 

  

http://www.csmb.unimore.it/site/home/certificazione/documento124026663.html
http://www.csmb.unimore.it/site/home/certificazione/documento124026663.html
http://www.csmb.unimore.it/site/home/certificazione/documento124026664.html
http://www.csmb.unimore.it/site/home/certificazione/documento124026664.html
http://www.csmb.unimore.it/site/home/certificazione/documento124026665.html
http://www.csmb.unimore.it/site/home/certificazione/documento124026665.html
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Per inviare materiale scrivere a:  

commissionecertificazione@unimore.it 

 

 

 

Gli articoli e i documenti pubblicati su questo Bollettino sono liberi da Copyright. 

Condizione per l'utilizzo dei materiali è indicare la provenienza 

www.csmb.unimore.it 


