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Lavere. Ammessii consulenti, gli avvocati e i commercialisti e i centri servizi delle piccole imprese

Intermediari con «patente» Inps

Una circolare dell'istituto esclude dagli adempimenti Ced e tributaristi

Andrea Carli
MILANO
7. L'Inps fa ordine sugli inter-
mediari, abilitati a curare agli
sportellidell'istituto (anche atira-
verso i canali online) gli adempi-
menti in materia di previdenza e
lavoro, quando non siano le im-
preseagestirliin modo diretto.

Ititolari degli adempimenti in
materia di lavoro, previdenza e
agsistenzasociale peridipenden-
ti (compresa la trasmissione dei
documenti in via telematica) so-
noiconsulenti dellavoro e glial-
tri professionisti elencati dalla
legge 12 del 79 (avvocati e com-
mercialisti ed esperti contabili).
Via libera anche ad associazioni
di categoria e centri servizi delle
impreseartigiane e dellealtre pic-
cole imprese. Semaforo rosso in-
vece per centri di elaborazione
dati (Ced), tributaristi, consulen-
tifiscali e revisori contabili. Con
la circolare 28, pubblicata ieri,
FInps individua chi ha titolo per
predisporre e trasmettere tutti i
documenticheriguardanoilavo-
ratori dipendenti

Iconsulenti del lavoro e glial-
tri professionisti elencati dalla
legze 1z dovranno essere identifi-
cati anche sulla base delle infor-
marzionimesse adisposizioneda-
gli albi nazionali con cui sono in
vigore o stanno per essere con-
cluse le convenzioni GHinterme-
diari operano in nome e per con-
to dei datori di lavoro sulla base
dideleghe espresse, che possono
gil essere registrate grazie a un
software messo a disposizione
sul sito dell'ente di previdenza.
Unavoltastampataladelega, I'in-
termediario la deve custodire

per tutto il periodo di durata del
documentoe neicinque annisuc-
cessivi: se gli viene richiesta, la
deve esibire.

1l nuovo sistemna di deleghe, si
legge nella circolare, sara a regi-
me dalledenunce contributive re-
lative al peribdo di paga di aprile.
Per quanto riguarda gli adempi-
mentisvoltidallaziendanonsara
pilt possibile operare in nome e
per conto di un datore di lavoro
se non da parte del datore stesso
(personafisicaolegale rappresen-
tante) o di un dipendente che &
stato delegato a effettuare questo
tipo di adempimenti.

Marina Calderone, presidente
del Consiglio nazionale deiconsu-
lenti del lavoro, sottolinea: «con
lacircolareviene evidenziato che
i Ced non possono svolgere fun-
zioni in materia dilavoro e previ-
denza. Lalottaall’abusivismopro-
fessionale & agaranzia dei cittadi-
nienon degli iscritti agli Ordini».
Per Giancarlo Badalin, vice-presi-
dente di Assoced (Associazione
italiana Centri elaborazione da-
t), il passaggio centrale del chiari-
mento & «l'esclusione ditributari-
sti ed espert tributaristi, consu-
lenti fiscali, revisori contabili dal
novero dei soggetti abilitati». Se-
condoil presidente nazionale del-
la Lapet (Associazione nazionale
tributaristi) Roberto Falcone «&
una circolare che I'inps si poteva
risparmiare. E un chiarimento
inutile. Non abbiamo mairivendi-
catoprerogative sullavoro dipen-
dente, che & unariservalegittima,
giasancitadallalegge 12,
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