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FRANCISCO NUNEZ / Madrid
Los primeros convenios de 2011
se han pactado con un alza sala-
rial del 2,98%, una cifra proxima
al 3,3% de la inflacién registrada
en enero y muy lejos del 1,32%
con que se cerré la negociacion
colectiva en diciembre pasado.
Se trata de la cifra mas elevada
desde 2008. El dato se conoce en
pleno debate sobre la sugerencia
de la presidenta alemana, Ange-
la Merkel, de desligar las subi-
das salariales del IPC.

La subida del 2,98% de los salarios
en enero no se la esperaba nadie. Ni
siquiera el Gobierno. El ministro de
Trabajo, Valeriano Gémez rechazé
de plano las sugerencias de Merkel
asi como la posibilidad de indexar
las revisiones salariales a otros pa-
rametros como la productividad.
Sin embargo, el Banco de Espa-
fia viene alertando de los riesgos
para la economia y el empleo de
trasladar este repunte de los pre-
cios a los salarios. Asi, en el altimo
Boletin Econdmico, el gqbernador
de esta entidad, Miguel Angel Fer-
nandez Ordoénez, consideré im-
prescindible que «las
pautas de moderacién»
anteriores se prolonguen
en los proximos trimes-
tres. En ese sentido, ins-
t6 a que en el proceso de
negociacion colectiva de
este afo se considere «el
caracter temporal» que
tendra un repunte de la
inflacién de los dltimos
meses «en ausencia de
perturbaciones adiciona-
les». Por ello, aconsejé
que ante esta subida
«transitoria», los sala-
rios, y también los mar-
genes empresariales, «no
reaccionen tratando de
preservar su nivel en tér-
minos reales».
Segan los datos del
Ministerio de Trabajo, en
enero se formularon 955
convenios en 152.600

Los convenios
revisados en
enero disparan
la subida de
salarios al 3%

empresas y que afecta-
ron a 1.372.700 trabaja-
dores. Esa subida media
salarial del 2,98% lleg6
sin embargo hasta el 3,04% en el
sector servicios frente al 1,62% en
la construcciéon y el 2,95% en la in-
dustria. La jornada media se sitGa
en 1.752 horas frente a las 1.759
acordadas en diciembre.

En cuanto al ambito, el 80% de es-
tos convenios (775) son de empresa

para sélo 157.300 trabajadores (el
12% de esos 1,3 millones). La nove-
dad es que, al ser de empresa, los
convenios que ahora quiere el Go-
bierno potenciar en detrimento de
por ejemplo el provincial, el alza sa-
larial pactada fue més baja, del
1,59%. Mientras, en los otros 180
convenios denominados de «otro
ambito», es decir, sectoriales, nacio-
nales, autonémicos o provinciales,
la media salarial acordada fue del
3,16% para 1,2 millones de emplea-
dos. Sospechosamente muy cerca
de la inflacién.

El Banco de Espania ya advertia
que la desfavorable evolucién del

IPC en meses recientes «podria es-
tar afectando ya a los incrementos
salariales», como parece indicar el
hecho de que «los convenios firma-
dos en la nltima parte de 2010» ha-
yan incluido por término medio su-
bidas de las tarifas algo superiores a
las acordadas en meses anterioresy.

Asi, frente al 1,32% en que se fir-
maron de media los convenios en
diciembre, en verano se llegé a re-
gistros del 1,28%. Ningtn mes de
2010 creci6 a tarifas salariales su-
periores al 2%. Y, en el acumulado
del ano, sale un resultado del 2,09%
(ver gréfico) como consecuencia de
la activacién de la clausula de ga-
rantia salarial, de que dispone el
45,8% de los trabajadores sujetos a
convenios (frente al 70.5% de
2009), como consecuencia del re-
punte de los precios.

La explicacién que dan los sindi-
catos es que la mayoria de esos
convenios con el 2,98% de subida

son plurianuales, firma-
dos para varios ejerci-
cios, y su actualizacion se
ha producido ahora con
la entrada del ano. Sin
embargo, llama la aten-
cién que en enero del
ano pasado entré en vi-
gor el mismo nimero de
convenios (que represen-
ta algo méas de una quin-
ta parte del conjunto de
la negociacion colectiva)
y la subida salarial pacta-
da fue del 1,62% frente al
2,98% de 2011.

Para CCOQ, de estos
datos no puede interpre-
tarse que «los sindicatos
se haya saltado a la tore-
ra» la moderacion salarial
comprometida con los
empresarios para el perio-
do 2010-2012. Segtin Rita
Moreno, adjunta a la Se-
cretaria de Accion Sindi-
cal, en declaraciones reco-
gidas por Europa Press,
«las datos de enero son

poco significativos y podrian cam-
biar al alza o la baja en los proximos
meses».

En este sentido, recordd que las
previsiones de inflacién para este
afio son mas elevadas que las que
habia en 2010 cuando se firmo el
pacto de moderacion salarial.

La revisione dei contratti collettivi a gennaio porta al 3% I'aumento dei salari (ca)




