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Falegnami ed elettricisti cercansi
- Ma uno su quattro non risponde

Gian Maria De Francesco

Roma Cercateunfalegname, unimr
bianchino o un parrucchiere? No
abbiate fretta perché trovare quai-
cuno che rispondera al vostro an-
nuncio in tempi brevi potrebbe ri-
velarsi molto, molto complicato.

Un posto di lavoro su quattro
nel settore dell’artigianato italia-
norischia, infatti, direstarevacan-
te.Per quantole aziende continui-
no acercarele figure professionali
necessarie, quasi sempre operai
specializzati, nonriesconoatrova-
re chi possa o voglia occuparli. E
questa la vera sorpresa che emer-
ge dai dati elaborati da Unionca-
mere e dal TGS $BFTG, at-
traverso il sistema informativo
Excelsior e presentati sabato a un
convegno di Confartigianato.

E il paradosso pitt incredibile
dell'ultimo periodo di crisi, rivela
Unioncamere, giacché non solo
I'occupazione & diminuita in mo-
do meno drammatico di quanto il
calo di fatturato e produzione la-
sciasserointravedere, mac'eaddi-
rittura difficolta a reperire dipen-
denti. In particolare, silegge nella
ricerca, su 93.410 assunzioni pro-
grammate nel 2009 dalle imprese
artigiane ben 23.500 sono state di
difficilereperimento. 1125,1% del-
le figure ricercate non ha risposto
all’appello delle aziende. Di que-
ste poco pitt della meta (13.200

unitaj sono operai specializzati.

La carenza maggiore in termini

assoluti & quella di elettricisti. Su
unfabbisogno di3.430 addetti, cir-
ca 1.200 (il 35%) non si rendono

SPRECHI Unioncamere;

vuoto il 25% dei posti

disponibili nell'artigianato

nonostante la crisi

disponibilisul mercato dellavoro.
Seguonoledifficolta perifalegna-
mi(61% su670) e mobilieri (49,5%
su 640). E poi parrucchieri, aiuti,
parrucchieried estetisti: i1 51% dei
4.350 posti disponibili & destinato
arimanere vuoto.

Danontrascurare anchela figu-
radel carpentiereedile:il37% del-
le 1.800 richieste non ha avuto ri-
sposta. E anche perimeccanici di
autoveicoli sono rimasti in ballo
500 posti sul migliaio disponibile.
Cifremoltosimiliancheperfornai
e pasticcieri: ne mancano 580 su
1.600 posti resisi disponibili.

Difficile da digerire anche la
mancanza di idraulici e termoi-
draulici (530 su 1.930) poiché si
tratta di mestieri che hanno fama
di essere particolarmente redditi-
zi, superata la fase dell’apprendi-
stato. «E un paradosso difficile da
accettare - hadichiaratoil segreta-
rio generale di Unioncamere,
Claudio Gagliardi - il fatto che, no-
nostante la crisi, possano rimane-
re insoddisfatte richieste dilavoro
nelle imprese artigiane».

La flessione occupazionale regi-
stratadall’artigianatonel 2009 é sta-
tatutt’altro che drammatica: le im-
prese hanno programmato poco
pitudill4milaentrateecirca 158mi-
la uscite, per un saldo negativo di
circa 44mila unita pari a una varia-
zione negativa del 3 per cento.

Comespiegare, quindi, questofe-
nomeno dal quale potrebbe trape-
lare una scarsa propensione degli
italiani a svolgere questo tipo dila-
vori? Le cause sono molteplici. In

primo luogo, sottolinea Unionca-
mere, la gran parte delle aziende
{62%, percentualein crescitarispet-

toaglianniprecedenti}tendead as-
sumere personale che abbia gia
esperienze lavorative nel settore di
riferimento. Circostanza che non
esclude il ricorso a personale che
abbia svolto tirocini e stage di varia
natura.

Insecondoluogo, e anche questo
fattore nonvatrascurato, € possibi-
le che molti operai specializzati ab-
biano preferito mettersi in proprio
piuttosto che lavorare alle dipen-
denzediun’impresa. Tragennaioe
dicembredell’anno scorsosuiregi-
stridelle Camere di commercio so-
no state iscritte 109mila nuove
aziende a fronte della cancellazio-
nedil25milasocieta. lIsaldonega-
tivo di 16mila unita si puo definire
quasifisiologico consideratelecon-
dizionimoltonegative del cicloeco-
nomico.

La palla, come al solito, torna al
campo della scuola. «Bisogna col-
mare lo spazio ancora troppo este-
sotrasistemadell’istruzioneedella
formazione e fabbisognidi capitale
umano espressi dalle imprese», un
gap molto elevato «sia in termini
quantitativi che, soprattutto, quali-
tativir. Gli artigiani, infatti, chiedo-
no sempre pit di frequente figure
dilivello elevato (impiegaticonele-
vata specializzazione e tecnici).
Queste ultime hanno rappresenta-
to il 12% delle entrate programma-
teperil2009. Gli operai specializza-
ti invece sono ricercati tra i giovani
che frequentano le scuole profes-
sionali o i corsi di diploma ad indi-
rizzo tecnico-industriale. Situazio-
ne che conferma un interesse mol-
to forte per le abilita effettive dei
candidati piuttosto che per le loro
competenzeteoriche, acquisite du-
rante I'iter scolastico.
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23.500

Sono le figure professionali di difficile
reperimentodapartedelleimpresearti-
giane.Afrontedi93.410assunzionipro-
grammate nel 2009, il 25,1% non hatro-
vatorisposta. Segnale preoccupante vi-
sta la complessiva tenuta del sistema

60,8%

Ela percentuale dirichieste di falegna-
michenonhatrovatorispostaall'appel-
lonel 2009. Su620assunzioni program-
mate 407 operai specializzatinonsiso-
noresi disponibili. Segtiono i montatori
(5%,9%) e gli aiuti parrucchiere (55,8%)

2.220

Sono i parrucchieri, aiuti parrucchiere,
estetisti e sciampisti che avrebbero
potuto trovare lavoro nell’artigianato
nel 2009. «Latitanti» anche 1.600 ope-
rai edili (imbianchini e carpentieri) e
1.200 elettricisti

POSTI VACANTI

Falegnami, imbianchini e
parrucchieri: & sempre pii
difficile trovare un italiano
che risponda a un annuncio
di lavoro di questo tipo,
nonostante la crisi che ha
aumentato il numero di
disoccupati. Un posto di
lavoro su quattro nel
settore dell’artigianato
rischia infatti di restare
vacante. Cosi, su 93.410
assunzioni programmate
dalle imprese ben 23.500 si
sono rivelate difficili o
impossibili, anche per
mestieri che hanno fama di
essere particolarmente
redditizi, una volta
superata la fase
dell'apprendistato, come
elettricisti e idraulici
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IL PARADOSS0 DELLITALIA

Illavoro ¢¢ ma nessuno lo vuole
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