
Soci Adapt 
 
Confprofessioni 
Confsal 
Coopfond/Legacoop Nazionale 
Cremonini S.p.A. 
CSQA Certificazioni S.r.l. 
Electrolux Zanussi Italia S.p.A. 
Enel S.p.A. 
ENPALS 
Esselunga S.p.A. 
Fastweb S.p.A. 
Federalberghi 
Federchimica 
Federdistribuzione 
Federmeccanica 
Federtrasporto 
Fiat S.p.A. 
FILCA-CISL 
FIPE 
FISASCAT-CISL 
FIT-CISL 
Fondazione Studi Consulenti del Lavoro 
Fondirigenti 
Formedil 
GE Oil & Gas 
Generazione vincente S.p.A. 
Gi Group S.p.A. 
Gruppo Manutencoop 
IKEA Italia Retail S.r.l. 
Il Sole 24 Ore S.p.A. 
INAIL 
INPS 
Isfol 
Italia Lavoro S.p.A. 
Manpower Inc. 
MCL 
Metis S.p.A. 
Micron Technology Inc. 
Obiettivo Lavoro S.p.A. 
Poste Italiane S.p.A. 
Provincia di Verona 
Randstad Italia S.p.A. 
Synergie Italia Agenzia per il lavoro S.p.A. 
Telecom Italia S.p.A. 
UGL 
UIL 
Umana S.p.A. 
Unindustria Bologna 
Unindustria Treviso 

Soci Adapt 
 
ABI 
ACLI 
Adecco Italia S.p.A. 
Ali S.p.A. 
Alleanza Lavoro 
ANCC-Coop 
ANCE 
Assaereo 
Associazione Industriali della Provincia di Vicenza 
Assolavoro 
Assosistema 
Banca Popolare dell’Emilia Romagna 
Barilla G. e R. F.lli S.p.A. 
Campagnolo S.r.l. 
CIA 
CISL 
CISL FP 
CNA 
CNA Modena 
CNA Pensionati 
Comune di Milano 
Confagricoltura 
Confapi 
Confartigianato 
Confcommercio 
Confcooperative 
Confesercenti 
Confindustria 
Confindustria Belluno Dolomiti 
Confindustria Bergamo 
 

(segue all’interno) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Per le iscrizioni si prega di compilare il modulo di 
adesione in www.adapt.it, sezione Eventi e semi-
nari, oppure inviare una mail di conferma al se-
guente indirizzo: eventi@adapt.it. 
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GLI AMMORTIZZATORI 
OLTRE LA CRISI 

Convegno in ricordo di Marco Biagi 

Le prospettive dell’Italia 
nel contesto internazionale 
e comparato 

Biblioteca del Senato Giovanni Spadolini 
Sala degli Atti Parlamentari 
 

Piazza della Minerva n. 38 

Roma, 18 marzo 2010 

Associazione 
Amici Marco Biagi 

CSMB Centro Studi 
Marco Biagi

UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI 
MODENA E REGGIO EMILIA



Lavoratori, aziende e istituzioni da ora-
mai due anni si muovono in un contesto 
di globale crisi economica e finanziaria 
che ha richiesto, e tuttora richiede, solu-
zioni legislative e amministrative atte ad 
affrontare gli effetti sociali ed occupazio-
nali che la depressione inevitabilmente 
porta con sé. Nel corso del 2009 e nei 
primi mesi del 2010 la risposta del legi-
slatore si è concentrata su potenziamen-
to, estensione e innovazione delle misu-
re di tutela del reddito del lavoratore. 
Sullo sfondo di questi interventi, ancora 
emergenziali, si delinea il disegno futuro 
di riforma degli ammortizzatori sociali, 
come già anticipato dal Libro Bianco sul 
futuro del modello sociale. Il Rapporto 
Adapt sugli ammortizzatori sociali in Italia 
e nel contesto internazionale e compara-
to inquadra il tema nel più ampio oriz-
zonte delle soluzioni adottate a livello in-
ternazionale, offrendo anche una lettura 
critica della normativa e della prassi am-
ministrativa italiana. 
 
In questa giornata si vuole ricordare, a 
otto anni dalla scomparsa, il Professor 
Marco Biagi, fondatore di Adapt e ideato-
re del percorso di modernizzazione del 
mercato del lavoro che in questa Legisla-
tura si sta compiendo anche sul versante 
degli ammortizzatori sociali. 

PROGRAMMA 
 
9.30 
Saluti e apertura dei lavori 
 
10.00 
Renato Schifani 
Presidente del Senato della Repubblica 

 
10.15 
Presentazione del Rapporto Adapt 
sugli ammortizzatori sociali in Italia 
e nel contesto internazionale e 
comparato 
 
Michele Tiraboschi 
Direttore del Centro Studi Internazionali e 
Comparati Marco Biagi – Università di Modena 
e Reggio Emilia 

 
10.45 
Quadro  de l le  compat ib i l i t à 
macroeconomiche, vincoli della 
finanza pubblica, bilateralismo, 
politiche di workfare 
 
Francesco Massicci 
Ispettore Capo dell’Ispettorato generale per la 
spesa sociale, Dipartimento della Ragioneria 
generale dello Stato del Ministero 
dell’economia e delle finanze 

 
 
Antonio Mastrapasqua 
Presidente e Commissario Straordinario Inps 
 

Natale Forlani 
Presidente Italia Lavoro 
 
11.30 
Tavola rotonda 
 

Luigi Angeletti 
Segretario generale Uil 
 

Raffaele Bonanni 
Segretario generale Cisl 
 

Giorgio Guerrini 
Presidente Confartigianato 
 

Alberto Bombassei 
Vice Presidente per le Relazioni industriali, 
affari sociali e previdenza di Confindustria 
 

Tiziano Treu 
Senatore della Repubblica 
 
Chiusura dei lavori 
 

Maurizio Sacconi 
Ministro del lavoro e delle politiche sociali 
 
13.15 
Consegna dei premi 
“Marco Biagi” 

A s s o c i a z i o n e   p e r   g l i   S t u d i   I n t e r n a z i o n a l i   e   C o m p a r a t i   s u l   D i r i t t o   d e l   l a v o r o   e   s u l l e   R e l a z i o n i   i n d u s t r i a l i  
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