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Carlos Reynoso Castillo

%
Hacia un Derecho Global =

Despido Individual - Chile

Sergio Gamonal C.

La indemnizacién del dafio moral por despido injustificado

en un caso de jurisprudencia'~

Contratacion y Subcontratacion


http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_1.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_2.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_1.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_2.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_3.pdf.pdf

Federacién Internacional de Sindicatos de la Quimica, Energia, Minas e Industrias Diversas (ICEM)

Mini guia sobre la Subcontratacion Laboral y Contratacién por Agencias '~

Mercado del Trabajo

oIT

T
Panorama Laboral 2011, América Latina y el Caribe'"

Contribuciones

Derecho del Trabajo

o]
Carlos Reynoso Castillo, Hacia un Derecho Global

Despido Individual

Chile

Sergio Gamonal C., La indemnizaciéon del dafio moral por despido injustificado en un caso de

- -
jurisprudencia

Derecho del Trabajo - Relaciones Individuales de Trabajo

Demografia y Trabajo
Comité Econémico y Social Europeo, Dictamen sobre el futuro del mercado de trabajo en Europa

en busca de una respuesta eficaz a las tendencias demograficas, 13 y 14 de julio de 2011

Funciones de Trabajo

Espafia
Ministerio de Trabajo e Inmigracién, Resolucién de 30 de septiembre de 2011, del Servicio Publico

de Empleo Estatal, por la que se publica el Catdlogo de ocupaciones de dificil cobertura para el

cuarto trimestre de 2011, septiembre de 2011


http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_4.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_5.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_6.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_7.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_8.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_9.pdf.pdf

Horario Extraordinario

Brasil
Ley no 12.551 sancionada por la Presidenta Dilma Roussef que aporta nuevos contornos al uso de

la tecnologia acabando con la distincion entre trabajo dentro y fuera de la empresa, 15 de

%)
diciembre de 2011

Mercado de Trabajo

Paraguay

Ministerio de Justicia y Trabajo, Gacetilla Oficial, MJT reitera obligatoriedad de presentacién de

T
planillas laborales, 18 de enero de 2012

Peru
Resolucién Ministerial N° 026-2012-TR, Disponen que durante los seis primeros meses del afio
2012, la fiscalizacién de las obligaciones relativas al registro de informacién laboral (T-Registro) y

a la plantilla mensual de pagos (PLAME) sera preferentemente de caracter preventivo, 19 de enero

%
de 2012 ©
Resolucion Ministerial N° 019-2012-MEM/DM, Aprueban matriz de indicadores de desempefo y

metas de las politicas nacionales del afio 2012 correspondientes al sector energia y minas, 13 de

P
enero de 2012

Politicas de Empleo

Paraguay

Ministerio de Justicia y Trabajo, Insercién Laboral (Promocién de politicas de Empleo), 21 de enero

=
de 2012

Salario

Chile


http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_10.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_11.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_12.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_13.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_14.pdf.pdf

Ley 20.559 de 2011, por medio de la cual se otorga un reajuste de remuneraciones a los

trabajadores del sector publico, aguinaldos y otros beneficios, 15 de diciembre de 2011

Ecuador
Ministerio de Relaciones Laborales, Establecimiento del procedimiento para el calculo, pago y

control de cumplimiento de la compensacién econémica para el salario digno, 13 de enero de

et
2012 =

Honduras

CGT, CUTH, CTH, Ministerio de Trabajo, Acuerdo de proteccion, estabilidad de empleo,

fortalecimiento del sector laboral y empresarial de la maquila hondurefia, 11 de enero de 2012 =

Acuerdo 001-2012 Secretaria de Trabajo y Seguridad Social, por el que se fija el salario minimo
que regira en todo el pais a partir del primero de enero del afio 2012 *

Acuerdo tripartito sobre la revision del salario minimo para los afios 2012 y 2013 '©

Derecho Sindical - Negociacion Colectiva - Relaciones Laborales

Conducta Antisindical

Brasil

La Secretaria General de la Confederacién Sindical Internacional (CSI) se dirige a la Presidenta de la

empresa VALE Fertilizantes por su negativa a negociar con el sindicato, 12 de enero de 2012~

Bienestar y Seguridad Social

Salud y Seguridad del Trabajo
México

ot
Ley general de Salud, 16 de noviembre de 2011'=

Seguridad Social


http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_15.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_16.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_17.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_18.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_19.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_20.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_21.pdf.pdf

México
Decreto por el que se reforman y adicionan diversas disposiciones del Reglamento para el

otorgamiento de pensiones del régimen de cuentas individuales del Instituto de Seguridad y

Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, 14 de diciembre de 2011"'*

Jurisprudencia

Despido Individual

Chile

Resolucion n. 12921, de Corte Suprema de Chile - Sala Primera, 4 de abril de 2011

T
Caso sobre indemnizacion por dafio moral por término de contrato de trabajo.™"

Estadisticas y Notas economicas

Desempleo

Espaia

Demandantes de empleo, paro, contratos y prestaciones por desempleo. Datos de los Registros

del servicio plblico de empleo estatal, diciembre 2011

Mercado de Trabajo

Argentina

Pontificia Universidad Catélica Argentina, La creacién de empleo decente para la poblacién con
mayores problemas de insercién social, noviembre 2011
México

s
OCDE, Perspectivas OCDE: México, Reformas para el cambio, enero 2012 =

Servicios de Control, Inspeccion y Vigilancia

Uruguay


http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_22.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_23.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_24.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_25.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_26.pdf.pdf

Inspeccién General del Trabajo y la Seguridad Social del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social

%
realiza un balance respecto de lo actuado en el 2011 =

Estudios e Investigaciones

Contrataciéon y Subcontratacién
Federacién Internacional de Sindicatos de la Quimica, Energia, Minas e Industrias Diversas (ICEM),

Mini guia sobre la Subcontratacién Laboral y Contratacién por Agencias, enero de 2012 '*

Mercado del Trabajo

%)
OIT, Panorama Laboral 2011, América Latina y el Caribe'*
Chile

Fundacién Sol - Transformando el trabajo. Precariedad laboral y modelo productivo en Chile,

%)
diciembre de 2011

Negociacion Colectiva
Fundaciéon Sol - Transformando el trabajo. Negociaciéon colectiva de alta cobertura: una

herramienta poderosa contra la desigualdad, noviembre de 2011

Teletrabajo

Chile

Gabriela Morales Varas y Katy Romanik Foncea (Direccién del Trabajo - Gobierno de Chile), Una

mirada a la figura del Teletrabajo, noviembre de 2011

Novedades editoriales

Michele Tiraboschi (con la collaborazione di Chiara Bizzarro), Formulario dei rapporti di lavoro,
. jet
Giuffré Editore, Milano, 2011

T
Diritto delle Relazioni Industriali, 2011, n. 3, Giuffré Editore, Milano, 2011 -~
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http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_1.pdf.pdf_23.pdf
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http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_29.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_30.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_31.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_32.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_33.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_34.pdf.pdf

Adapt Labour Studies Book-Series, Cambridge Scholars Publishing

o
Productivity, Investment in Human Capital and challenge of the Youth employment'*

Collana Le nuove leggi civili
Michele Tiraboschi (a cura di), Il Testo Unico dell'apprendistato e le nuove regole sui tirocini,

Fo
Giuffre Editore, Milano, 2011

Collana Adapt-Centro Studi Marco Biagi

%,
Roberta Caragnano, Il Codice della partecipazione, Giuffre Editore, Milano, 2011 =

%,
Manuel Marocco, Servizi per I'impiego e accreditamenti regionali, Giuffré Editore, Milano, 2011+

Prensa

Conducta antisindical

Chile

(Direccién del trabajo - Gobierno de Chile, 19 de enero de 2012), 32 empresas condenadas en la

%,
justicia por practicas antisindicales *

Contrato de Trabajo

Espafia

J. J. Marcos (Expansion, 21 de enero de 2012), De Guindos propone un contrato Gnico para todos

%,
los nuevos empleados -

Despido Individual

Espafia

Mercedes Serraller (Expansién, 20 de enero de 2012), El Supremo autoriza por primera vez el

o
despido por uso abusivo del ordenador'*

Dialogo Social


http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_35.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_36.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_37.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_38.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_39.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_40.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_41.pdf.pdf

México
(Direccién Social de la Comunicacién Social, 9 de enero de 2012), Termina por Convenio huelga en

%
empresa textil de Jalisco =

Educacion
Brasil

(El Pais, 15 enero de 2012), Brasil busca convertirse en un pais de inmigrantes profesionales =

Chile

(La prensa austral, 22 enero de 2012), Universidad Tecnolégica de Chile proyecta recibir 1000

ot
alumnos nuevos este 2012

Mercado de Trabajo

%,
Nota de Prensa del Departamento de Trabajo de los Estados Unidos, enero de 2012"*
Argentina

(iEco, 10 de enero de 2012), La creacién de empleo no llegé a los que tienen una menor formacion

s

Colombia

ot
(actualicese.com, 11 de enero de 2012), Llegé la hora de un Estatuto al Trabajo'*

Espafia
I ., . )2
Casimiro Garcia—-Abadillo (El Mundo, 16 de enero de 2012), Prueba de fuego: la reforma laboral

%,
(Abc, 16 de enero de 2012), Reforma laboral: se acab6 el tiempo'*

Luis Garicano, Samuel Bentolila, Juan J. Dolado (El Pais, 15 de enero de 2012), Una reforma laboral

=
de verdad'”

Venezuela


http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_42.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_43.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_44.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_45.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_46.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_47.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_48.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_49.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_50.pdf.pdf

(prensalatina, 9 de enero de 2012), Avanza en Venezuela proceso de elaboracién de Ley del

o
Trabajo'~

Salario

Colombia

(actualicese.com, 17 de enero de 2012), Salario Minimo Integral: Aumenta automaticamente desde

el 1° de enero =

Honduras

(Secretaria de Trabajo y Seguridad Social, 12 de enero de 2012), Salario Minimo para tres afios

%,
acuerdan trabajadores y empleadores

Seguridad Social

Chile
(Direccién del trabajo - Gobierno de Chile, 13 de enero de 2012), Ministra Matthei: “Todos los

meses informaremos las comisiones de las AFP y las tasas de interés de las Cajas de

4 ” :H-b-
Compensacién

El Salvador

(Ministerio de Trabajo y Previsién Social, 12 de enero de 2012), El Instituto Salvadorefio de

i
Seguridad Social lanza oficialmente el plan de entrega domiciliaria de medicamentos

Espafia

(Ministerio de Trabajo e Inmigracion, 12 de enero de 2012), Cerca de nueve millones y medio de

%
pensionistas se beneficiardn desde este mes de la revalorizacién aprobada por el Gobierno =

Pert

(Andina, 22 de enero de 2012), Mercado de pensiones peruano es muy atractivo por crecimiento

ot
econdmico y masa laboral


http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_51.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_52.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_53.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_54.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_55.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_56.pdf.pdf
http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_57.pdf.pdf

Eventos, Concursos y Premios

Evento - Adapt, Associazione Amici Marco Biagi, Centro Studi Marco
Biagi
“PROGETTARE PER MODERNIZZARE”. Il pensiero e la Scuola di Marco Biagi, dieci anni dopo.

Roma, 15 marzo 2012

Pontificia Universita San Tommaso D'Aquino, Angelicum Congress Centre, Aula magna "Giovanni

et
Paolo II", Largo Angelicum n. 1, Roma'*

Call For Papers - The E-Journal of International and Comparative

Labour Studies

B
Adapt, Call for Papers - The E-Journal of International and Comparative Labour Studies

Comité Cientifico

Julio Armando Grisolia (Universidad Nacional de Tres de Febrero, Argentina)

Antonio Ojeda Avilés (Universidad de Sevilla, Espafia)

Juan Raso-Delgue (Universidad de la Republica de Uruguay)

Raul Saco Barrios (Pontificia Universidad Catélica del Perd)

Alfredo Sadnchez Castanieda (Universidad Nacional Autonoma de México)

Michele Tiraboschi (Universita di Modena e Reggio Emilia, Italia), Director Responsable

Redaccidn

Maria Alejandra Chacon Ospina

Lisa Rustico (Responsable del Departamento internacional de Adapt)

Lavinia Serrani (Coordinador de redaccién)

Ailed Labrada Sosa

Francesca Sperotti (Jefe de redaccion)
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http://www.adaptinternacional.it/fadocs/NL_2_2012_59.pdf.pdf
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