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2000-2010: come cambia la forza lavoro americana

di Francesca Sperotti

Maggio 2011 ¢ un mese chiave per 1’analisi dei cambiamenti demografici degli Stati Uniti. In
queste settimane, infatti, a distanza di dieci anni dall’ultimo censimento, lo U.S. Census Bureau sta
pubblicando i 2010 Census Profiles dei 50 Stati americani. I1 23° censimento nella storia degli Stati
Uniti d’America ¢ rilevante perché, oltre a fornire 1 dati sull’andamento demografico dell’ultimo
decennio, fissa un nuovo punto di partenza per le proiezioni demografiche sull’ America che verra e
rappresenta un campanello d’allarme per i1 policy makers che devono attivare nuove misure, non piu
prorogabili, soprattutto per quanto riguarda il mercato del lavoro.

Ecco alcuni importanti dati che emergono dai primi 2010 Census Profiles. La popolazione
americana ammonta oggi a circa 308,7 milioni di persone, il 9,7% in piu rispetto al decennio scorso.
Si registra, quindi, un aumento della popolazione, anche se inferiore a quello del decennio 1990-
2000, quando gli Stati Uniti crescevano del 13,2%. L’incremento demografico ha interessato
soprattutto gli Stati del Sud e dell’Occidente, con numeri ancora piu sorprendenti di quelli
pronosticati. Negli ultimi dieci anni, infatti, le popolazioni di queste regioni sono aumentate
rispettivamente di 14,3 e 8,7 milioni di persone, per un totale di 114,6 e 71,9 milioni di abitanti. I1
Texas ¢ lo Stato in cui si registra la crescita demografica maggiore (+4,3 milioni), seguito dalla
California (+3,4 milioni) che, con i suoi oltre 37 milioni di abitanti, rimane lo Stato piu popoloso
degli Stati Uniti d’ America.

Il motore principale di questo aumento demografico ¢ il browning, 1’aumento, cio¢, dell’intreccio
tra le diverse componenti etnico-linguistiche. Tra le varie razze che abitano oggi gli Stati Uniti, la
principale, in valori assoluti e, soprattutto, in termini di crescita percentuale, ¢ quella degli ispanici,
i c.d. latinos. Negli ultimi dieci anni questa razza ¢ passata da 35,3 a 50,5 milioni di abitanti. Un
aumento, quindi, di 15,2 milioni, piu della meta della crescita assoluta della popolazione americana
nell’ultimo decennio. Oggi, quindi, gli ispanici rappresentano il 16% della popolazione: la
principale razza “other than white”.

Questi cambiamenti demografici naturalmente si riflettono sul mercato del lavoro. La popolazione
americana in eta lavorativa — attualmente costituita da circa 185 milioni di persone — ¢ composta da
22 milioni di ispanici (12%), 17 milioni di neri (9%) e 7,2 milioni di asiatici (4%) (U.S. Bureau of
Labour Statistics, Economic News Release, May 2011). Una diversita etnica in aumento che, poiché
considerata forza propulsiva della crescita imprenditoriale del Paese, risulta essere anche uno dei
principali drivers dello sviluppo economico nazionale (J. Kotkin, The Best Cities for Minority
Entrepreneurs, in Forbes, 31 March 2011, e in Boll. Adapt, 4 aprile 2011, n. 13).

Il censimento del 2010 evidenzia anche un altro trend demografico: il progressivo invecchiamento
della popolazione americana. Le persone over 65 ammontano oggi a 40,4 milioni, 6 milioni in piu
rispetto al 2000, mentre 1 “grandi vecchi” (over 85) sono 5,8 milioni. Numeri destinati a crescere
nei prossimi anni: si stima che nel 2050 gli over 65 saranno circa 88,5 milioni mentre gli over 85
raggiungeranno 1 19 milioni. Altro dato interessante ¢ la crescente presenza di minoranze etniche
che si registra in questa fascia “alta” della popolazione. Queste rappresentano oggi il 20% della
totalita degli anziani, ma nel 2050 potrebbero costituire il 42% (G.K. Vincent, V.A. Velkof, The
next four decades. The older Population in the United States: 2010 to 2050, May 2010).



I dati dello U.S. Census 2010 confermano dunque le previsioni del 1997 dello Hudson Intistute:
«the American labor force will become somewhat more brown and black [...] but its most pervasive
new tint will be gray» (R.W. Judy, C. D’ Amico, Workforce 2020. Work and Workers in the 21*
Century, Hudson Institute, Indianapolis, 1997, 122), e vengono cosi ribadite le sfide gia allora
individuate: la necessita di aumentare i tassi di partecipazione al mercato del lavoro dei gruppi piu
vulnerabili (giovani, donne, stranieri e over 65), promuovere migliori sistemi di formazione e
istruzione (in particolare per gli immigrati di seconda generazione), investire in ricerca e
innovazione e, infine, sostenere una riforma del sistema di welfare e dei programmi di Social
Security e Medicare.

In conclusione, dallo U.S. Census 2010 non emergono particolari sorprese, ma si conferma il trend
di cambiamento della popolazione americana, sempre piu diversa, per quanto riguarda la sua
composizione etnica, e gradualmente piu vecchia, sebbene con tassi meno preoccupanti di quelli
che si registrano nella vecchia Europa. A maggior ragione, quindi, i dati del censimento andrebbero
letti non solo come una fotografia del passato ma, soprattutto, come un monito per il futuro, per
volgere lo sguardo oltre il 2020, data del prossimo Census, e per creare tutte quelle condizioni in
grado di allargare il pool della forza lavoro, favorendo piu alti tassi di partecipazione. Oggi pit che
mai ¢ necessario collegare la demografia al mercato del lavoro, e fare di questo legame una vera e
propria leva di crescita.

Francesca Sperotti
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" Per ulteriori approfondimenti si veda www.2010.census.gov.




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /Unknown

  /Description <<
    /FRA <>
    /ENU (Use these settings to create PDF documents with higher image resolution for improved printing quality. The PDF documents can be opened with Acrobat and Reader 5.0 and later.)
    /JPN <FEFF3053306e8a2d5b9a306f30019ad889e350cf5ea6753b50cf3092542b308000200050004400460020658766f830924f5c62103059308b3068304d306b4f7f75283057307e30593002537052376642306e753b8cea3092670059279650306b4fdd306430533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103057305f00200050004400460020658766f8306f0020004100630072006f0062006100740020304a30883073002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d30678868793a3067304d307e30593002>
    /DEU <>
    /PTB <>
    /DAN <>
    /NLD <>
    /ESP <>
    /SUO <>
    /ITA <>
    /NOR <>
    /SVE <>
    /KOR <FEFFd5a5c0c1b41c0020c778c1c40020d488c9c8c7440020c5bbae300020c704d5740020ace0d574c0c1b3c4c7580020c774bbf8c9c0b97c0020c0acc6a9d558c5ec00200050004400460020bb38c11cb97c0020b9ccb4e4b824ba740020c7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c2edc2dcc624002e0020c7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b9ccb4e000200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe7f6e521b5efa76840020005000440046002065876863ff0c5c065305542b66f49ad8768456fe50cf52068fa87387ff0c4ee563d09ad8625353708d2891cf30028be5002000500044004600206587686353ef4ee54f7f752800200020004100630072006f00620061007400204e0e002000520065006100640065007200200035002e00300020548c66f49ad87248672c62535f003002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d5b9a5efa7acb76840020005000440046002065874ef65305542b8f039ad876845f7150cf89e367905ea6ff0c4fbf65bc63d066075217537054c18cea3002005000440046002065874ef653ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000520065006100640065007200200035002e0030002053ca66f465b07248672c4f86958b555f3002>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [595.000 842.000]
>> setpagedevice


