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Protocollo di Intenti

Oggi 21 luglio 2009 presso la sede della Societa EXPO 2015 S.p.A.

Si sono incontrati ’Amministratore Delegato Onorevole Lucio Stanca in rappresentanza
della societa stessa, il Segretario Generale Onorio Rosati e il Segretario Antonio Lareno
Faccini in rappresentanza della Camera del Lavoro di Milano, Il Segretario Generale
Danilo Galvagni in rappresentanza della Cisl di Milano, Il Segretario Generale Walter
Galbusera in rappresentanza della Uil Milano e Lombardia ed hanno sottoscritto il
presente Protocollo:

considerato

il valore sociale universale del diritto ad una alimentazione sana, sicura e sufficiente per
tutto il pianeta posto al centro di Expo 2015

il “Memorandum di Intenti” per Expo 2015 convenuto fra le organizzazioni sindacali
Cgil,Cisl, Uil e il Comune di Milano

i protocolli territoriali sottoscritti presso la Prefettura di Milano per un lavoro sano e
sicuro e di contrasto al lavoro irregolare ed alle attivita malavitose

il “Protocollo d’intesa per la regolarita e la sicurezza del lavoro nella realizzazione delle
opere affidate dagli Enti Pubblici” in essere fra le organizzazioni sindacali Cgil,Cisl, Uil e
la Provincia di Milano

il “Patto sulla sicurezza e la regolarita nei rapporti di lavoro” in essere fra il Comune di
Milano e le Organizzazioni Sindacali Cgil,Cisl, Uil

gli scopi e i poteri affidati alla societa “EXPO 2015 S.p.A.” dal DPCM 26 novembre 2008
n°34768

si conviene che

In contemporanea alle attivita di predisposizione del “Master Plan” di Expo 2015
verranno attivati tavoli di “progettazione sociale” finalizzati a implementare i principi
generali contenuti nel “Memorandum d’intenti” nel contesto delle strategie di indirizzo
e di coordinamento dell’evento con una particolare attenzione ai temi della salute e
sicurezza sul lavoro, alla trasparenza, al contrasto delle infiltrazioni @:vitose, alla

H ~




contrattazione, unendo negoziazione sull'innovazione dell'organizzazione del lavoro e
utilizzo di nuove tecnologie.

Le parti si adopereranno affinché nell’ambito di EXPO 2015 il mercato del lavoro locale
sia oggetto di un impegno determinante per la realizzazione di progetti straordinari di
formazione professionale.

Il tema “Nutrire il pianeta - Energia per la Vita” e indissolubilmente legato al lavoro
umano necessario alla creazione del cibo e alle condizioni socio economiche del pianeta,
considerazioni queste che impegnano le parti a indicare fra gli eventi principali
dell’esposizione il dare luogo nel suo contesto ad un convegno internazionale sul
“Lavoro”.

| sottoscrittori del presente Memorandum si impegnano ognuno per le reciproche
competenze ad attivarsi presso il Commissario Straordinario di Expo Milano 2015 per la
immediata costituzione della Commissione di Coordinamento per le Attivita connesse a
Expo Milano 2015 (COEM) quale luogo di sinergia dei livelli istituzionali sociali, culturali
e produttivi interessati all’evento.

Al fine di garantire pieno rispetto e funzionalita agli enunciati precedenti, le parti nel
contesto della definizione del “Master Plan” definiranno una procedura ed un
riferimento univoco interno alla Societa Expo 2015 S.p.A. in grado di garantire adeguata
autorevolezza e operativita, e in riferimento ai temi pil strettamente sociali, assicurare
il coordinamento tra i vari settori, per la parte delle relazioni sindacali, della
contrattazione e gestione delle norme contrattuali, durante e dopo l'evento.

Per la Societa Expo 2015 S.p.A. Per le Organizzazioni Sindacali

L’amministratore Delegato La Camera del Lavoro di Milano




