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La spesa per pensioni nel sistema obbligatorio

1. Premessa

Il presente Rapporto del Nucleo di Valutazione della Spesa Previdenziale (NVSP) aggiorna la
precedente versione pubblicata a dicembre 2007* con I’inclusione dei dati economici e
finanziari del sistema pensionistico obbligatorio desunti dai bilanci consuntivi degli enti
previdenziali relativi all’anno 2007. Come per i precedenti rapporti, il periodo oggetto di
analisi parte dal 1989, anno da cui il NVSP ha elaborato serie storiche omogenee e
confrontabili, dal punto di vista spaziale e temporale.

Il Rapporto sintetizza gli andamenti gestionali degli enti del sistema pensionistico obbligatorio
sotto il profilo della spesa pensionistica, delle entrate contributive e dei corrispondenti saldi
gestionali.

L’analisi riguarda il complesso delle gestioni previdenziali ed i singoli macroaggregati definiti
in funzione delle principali categorie di lavoratori. La descrizione degli andamenti gestionali &
preceduta da un’analisi delle dinamiche in rapporto al PIL della spesa pensionistica
complessiva del sistema obbligatorio, al netto delle componenti assistenziali relative alle
pensioni, assegni e maggiorazioni sociali.’

2 Laspesa per pensioni dal 1989 al 2007

Il grafico 1 rappresenta, per il periodo 1989-2007, I’andamento della spesa del sistema
pensionistico obbligatorio in rapporto al PIL, al netto della componente assistenziale relativa
alle pensioni, assegni e maggiorazioni sociali.

Grafico 1 - Spesa pensionistica in rapporto al Pil (1989-2007)
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! Nucleo di Valutazione della spesa previdenziale (2007), “Gli andamenti finanziari del sistema pensionistico obbligatorio”,
dicembre, disponibile all’indirizzo web: http://www.lavoro.gov.it/nr/rdonlyres/eba2806b-36c3-4ee4-bflb-
af10ca202b65/0/rapporto_07.pdf.

% Con riferimento alle diverse definizioni di spesa pensionistica pubblica, fra cui quella del NVSP, si veda Nucleo di
Valutazione della spesa previdenziale (2007), opc, pagg 99-103 e Ministero dell’economia e delle finanze — RGS (2008), Le
tendenze di medio lungo periodo del sistema pensionistico e socio sanitario”, Rapporto n. 10, Appendice 2 — A.
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La dinamica del rapporto presenta andamenti significativamente diversi nel tempo. Dal 1989
fino al 1994, la spesa pensionistica sul PIL & cresciuta piuttosto rapidamente, passando
dall’11,2% al 13,1%, in soli cinque anni. Dopo la contrazione del 1995, per effetto del blocco
temporaneo delle pensioni di anzianitd®, la crescita e proseguita con la stessa intensita fino al
1997 ove la spesa pensionistica ha raggiunto il valore di 13,7% del Pil. Successivamente, si &
aperta una fase di sostanziale stabilita del rapporto attorno al 13,5% con oscillazioni contenute
in poco piu di mezzo punto percentuale, tra un minimo di 13,2% del biennio 2000-2001 ed un
massimo di 13,6%, nel 2005.

Le ragioni della sostanziale stabilizzazione del rapporto fra spesa pensionistica e Pil sono
essenzialmente riconducibili agli interventi normativi di modifica dei requisiti minimi di
accesso al pensionamento, sia di anzianita che di vecchiaia, unitamente all’introduzione del
meccanismo delle decorrenze (cosiddette “finestre di uscita”). Tali interventi hanno
contribuito, in particolare, a rallentare la dinamica del numero delle pensioni in pagamento®.
Diversamente, il nuovo sistema di calcolo contributivo ha svolto un ruolo solo marginale nel
determinare I’andamento della spesa pensionistica. Infatti, data la gradualita dell’entrata in
funzione del nuovo sistema di calcolo, esso ha riguardato una platea di beneficiari
numericamente esigua e, in ogni caso, limitata ai flussi di pensionamento liquidati a decorrere
dal 2001. Un effetto importante nel contenimento degli importi di pensione € derivato, invece,
dall’eliminazione dell’indicizzazione reale delle pensioni a partire dal 1993.

Riepilogando, gli interventi di riforma che piu efficacemente hanno contribuito a limitare la
crescita della spesa pensionistica nel periodo di osservazione sono stati:

a. I’innalzamento dei requisiti minimi di eta e di contribuzione per la pensione di
anzianita. In particolare, nel settore privato € stato previsto un requisito minimo di eta
congiunto con quello di anzianita, progressivamente elevato nel tempo, mentre il
requisito di anzianita disgiunto da quello anagrafico e stato gradualmente elevato
(giungendo all’anzianita contributiva minima di 40 anni dal 2008);

b. la progressiva armonizzazione dei requisiti minimi per il pensionamento di
anzianita del pubblico impiego a quelli del settore privato;

c. l'ulteriore posticipo del pensionamento di anzianita, rispetto alla maturazione dei
requisiti minimi, operato tramite il meccanismo delle decorrenze;

d. I’elevamento di 5 anni dei requisiti minimi di eta, per il pensionamento di
vecchiaia dei lavoratori dipendenti del settore privato, e di anzianita contributiva per
tutti i lavoratori;

e. I’armonizzazione al livello massimo del 2% per anno di contribuzione dei
coefficienti di proporzionamento dell’importo della pensione alla retribuzione
pensionabile, nell’ambito del sistema retributivo;

f. I’applicazione di un sistema di indicizzazione legato alla sola dinamica dei prezzi,
con elasticita leggermente decrescenti in funzione dell’importo, oltre 3 volte il
trattamento minimo.

® Vedi art. 13, comma 1 della Legge 23 dicembre 1994 n. 724 (Legge finanziaria 1995).

* In tal senso occorre segnalare anche la riforma del pensionamento di invalidita del 1984 (L 222/84) che ha reso piu
stringenti i requisiti per I’accesso a tale tipologia di prestazione producendo un continuo e progressivo ridimensionamento
del relativo stock di pensioni in pagamento.
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Grafico 2: Incrementi percentuali della spesa pensionistica.
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L’andamento oscillante del rapporto fra spesa pensionistica e Pil (vedi Graf. 2 e tab. 7) a
partire dal 1996, attorno ad un livello medio del 13,5% é dovuto in parte all’effetto sulla spesa
per pensioni derivante dall’inasprimento dei requisiti minimi di accesso al pensionamento ed in
parte all’andamento del tasso di crescita del PIL reale. Riguardo a quest’ultimo aspetto, non vi
e dubbio che la modesta crescita economica registrata a partire dal 2001 ha impedito che gli
effetti delle riforme, in termini di innalzamento dei requisiti di accesso al pensionamento di
anzianita, si traducessero in un miglioramento del rapporto.

Nel 2007, in particolare, la spesa per pensioni, secondo I’aggregato definito dal NVSP, e
cresciuta del 3,95%, in presenza di una crescita nominale del Pil del 4%, ne consegue che il
rapporto fra la spesa pensionistica ed il Pil si € mantenuto sostanzialmente stabile sul livello del
13,5-13,6%.

Al netto dell’effetto dell’indicizzazione (2%), il tasso di crescita della spesa pensionistica
risulta pari a circa 1’1,95%, leggermente al di sopra del valore medio registrato nel periodo
2001-2006. A tale incremento contribuisce per 0,5 punti percentuali il maggior onere
derivante dal miglioramento delle pensioni basse disposto, per I’anno 2007, dall’art. 5 del DL
81/2007, convertito con L 127/2007. Al netto di tale componente, il tasso di crescita della
spesa pensionistica eccedente I’indicizzazione sarebbe risultato inferiore alla media dei 6 anni
precedenti, cio anche per effetto dell’innalzamento dei requisiti minimi per il pensionamento di
anzianita disposto nell’anno 2006, con effetti finanziari in gran parte traslati nel 2007 tramite il
meccanismo delle decorrenze®.

3. La previsione della spesa per pensioni nel medio periodo

La diminuzione reale del Pil registrata nel 2008, unitamente alle previsioni indicate nella Ruef
di una forte caduta del Pil nel 2009 seguita da una contenuta ripresa negli anni successivi,

® Nel 2006, infatti, il requisito minimo di eta per il pensionamento anticipato con 35 anni di contribuzione passa da 56 a 57,
per gli operai mentre il requisito di anzianita indipendente dall’eta anagrafica passa da 38 a 39 anni per tutti i lavoratori.
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fanno prevedere, a partire dal 2008, un sensibile aumento del rapporto fra spesa pensionistica e
Pil.

La Ragioneria Generale dello Stato (RGS) nel suo ultimo Rapporto annuale sulle Tendenze di
medio periodo del sistema pensionistico e socio-sanitario® stima che la spesa pensionistica nel
triennio 2011-2013 e prevista crescere, al netto dell’effetto dell’indicizzazione, ad un tasso
medio annuo di circa I’1,8%, la stessa percentuale registrata nel triennio 2005-2007 e stimata
per il triennio 2008-2010’.

Per stabilizzare il rapporto tra spesa pensionistica e PIL occorre che quest’ultimo, in termini
reali, cresca almeno nella stessa misura del tasso di crescita della spesa pensionistica al netto
dell’indicizzazione; la stabilizzazione del rapporto fra spesa pensionistica e Pil era ed &
I’obiettivo delle riforme previdenziali. Con tassi reali di crescita inferiori, la dinamica del
rapporto risultera necessariamente crescente e viceversa.

Se prendiamo a riferimento la caduta del Pil reale nel 2008 e le previsioni della RUEF per il
biennio 2009-2010, il tasso di crescita medio annuo del Pil in termini reali nel triennio 2008-
2010 dovrebbe essere pari a -1,6% con un differenziale di 3,4 punti percentuali rispetto al tasso
necessario (1,8%) per garantire la stabilita del rapporto fra spesa pensionistica e Pil. Se le
previsioni macroeconomiche troveranno conferma, ne consegue che il rapporto fra la spesa
pensionistica, al netto dei trasferimenti a carico della Gias, ed il Pil e destinato a crescere,
cumulativamente nel triennio, di circa il 10%, pari approssimativamente ad 1,4 punti
percentuali di Pil. Dato che il livello del rapporto si attesta, nel 2007, al 13,55%, il valore del
2010 potrebbe raggiungere il livello del 15%, esclusivamente per effetto della dinamica
negativa del Pil indotta dalla crisi economica.

Occorre, infine, rilevare che, in valore nominale, la spesa pensionistica subira un incremento
nel 2009 anche per effetto della elevata percentuale di indicizzazione delle pensioni (3,3% +
uno 0,1% di recupero di indicizzazione non concessa al 1° gennaio 2008)° che risulta
significativamente superiore al tasso di crescita del deflatore del PIL stimato per lo stesso
anno’. Tuttavia, il differenziale potrebbe invertirsi I’anno successivo, per effetto del
raffreddamento della dinamica dei prezzi previsto per il 2009, su cui & parametrata
I’indicizzazione del 2010.

4. | risultati di gestione del sistema pensionistico per I’anno 2007

La tabella 1 riproduce sinteticamente il quadro finanziario complessivo della previdenza
obbligatoria, evidenziando spese, entrate contributive e quota trasferita attraverso la gestione
per gli interventi assistenziali (GIAS), tenute distinte per i principali comparti.

® Ministero dell’economia e delle finanze - RGS (2008), opc, box 2.3.

" Tali dinamiche sono valutate a normativa vigente e, pertanto, scontano gli effetti dell’entrata in vigore, dal luglio 2009, dei
pit elevati requisiti minimi per I’accesso al pensionamento anticipato previsti dalla L 243/2004 come modificata dalla
L 247/2007

®La percentuale di indicizzazione applicata a gennaio di ciascun anno corrisponde, sostanzialmente, al tasso di inflazione
registrato nell’anno precedente.

° cio pur in presenta di un contenuto incremento della spesa pensionistica, al netto dell’indicizzazione, conseguente alla
riduzione nell’accesso al pensionamento anticipato prevista per 1’anno 2009 come effetto dell’innalzamento dei requisiti
minimi per I’anno 2008 e dell’applicazione del meccanismo delle finestre che posticipa la data di decorrenza della pensione
rispetto al momento della maturazione dei requisiti.

7



Gli andamenti finanziari del sistema pensionistico obbligatorio

Nell’analisi dei saldi contabili tra entrate contributive e uscite per prestazioni hanno ruolo, oltre
agli assetti della legislazione vigente, le grandezze che determinano la spesa pensionistica
(numero ed importo medio delle pensioni di nuova liquidazione, percentuale di indicizzazione,
ricostituzioni, variazione degli arretrati) nonché alcune fondamentali variabili, economiche e
demografiche, connesse all’andamento del mercato del lavoro, che incidono sulla base
contributiva e sul relativo gettito.

L’insieme delle gestioni previdenziali ha registrato nel 2007 spese per prestazioni al netto dei
trasferimenti GIAS per circa 177,6 miliardi di euro e entrate contributive per 170,5 miliardi,
con un saldo negativo pari a 7,2 miliardi di euro con un apprezzabile miglioramento rispetto ai
9 miliardi del 2006. Il risultato € dovuto ad un incremento annuo nominale della spesa pari al
4,2%, mentre le entrate contributive, inclusive dei trasferimenti a carico dello Stato ed altri
enti, sono cresciute del 5,6%, con una differenza di 1,4 punti percentuali. E’ il secondo anno
consecutivo, dopo il 2006, che le entrate contributive crescono in misura percentualmente
maggiore della spesa, mantenendo il valore nominale complessivo dei saldi negativi al di sotto
dei dieci miliardi di euro I’anno.

Sulla crescita delle entrate del 2007 hanno inciso alcuni provvedimenti legislativi, come
I’aumento dello 0,3% dell’aliquota contributiva dei lavoratori dipendenti, I’adeguamento della
contribuzione dei lavoratori autonomi e parasubordinati nonché la regolarizzazione dei
lavoratori immigrati®.

Tuttavia, per effetto della forte recessione economica indotta dalla crisi finanziaria, i saldi di
bilancio sono destinati ad un significativo peggioramento nel biennio 2008-2009. Infatti, la
riduzione dei livelli occupazionali e della dinamica della produttivita comporteranno una
contrazione della base imponibile e, conseguentemente, delle entrate contributive a fronte di
una dinamica della spesa pensionistica che risulta sostanzialmente inelastica alla crescita
economica, nel breve periodo™. Il peggioramento del saldo del bilancio riguardera, in
particolare, il FPLD che, nel 2006 e nel 2007, aveva raggiunto, dopo molti anni, una situazione
di leggero avanzo gestionale, seppure con il contributo dei trasferimenti a carico dello Stato.
Inoltre, I’intensificato ricorso agli ammortizzatori sociali aumentera la quota dei trasferimenti
dello Stato a copertura dell’anzianita contributiva figurativa relativa ai periodi indennizzati,
per il tramite della Gestione delle prestazioni temporanee.

5 L’andamento di alcuni indicatori gestionali nel periodo 1989-2007

| trasferimenti a carico della gestione per gli interventi assistenziali (Gias) non hanno avuto,
negli ultimi anni, un ruolo di rilievo nel contenimento del saldo gestionale complessivo della
previdenza obbligatoria. Infatti, il loro ammontare, pur crescendo leggermente in valore
assoluto, si é ridotto significativamente in termini di incidenza sulla spesa complessiva a lordo
dei trasferimenti GIAS. La percentuale e passata dal 17,3% del 1998 al 15,2% del 2007.

Il divario tra spesa per pensioni al netto GIAS e contributi previdenziali si & sensibilmente
ridotto dopo il 1995. Il peso delle entrate contributive sulla spesa per prestazioni al netto dei
trasferimento GIAS, che nel 1995 era pari al 77,6%, € progressivamente aumentato

10 Legge finanziaria per il 2007.
! Ministero dell’economia e delle finanze - RGS (2008), opc, box 2.3.



Gli andamenti finanziari del sistema pensionistico obbligatorio

collocandosi sopra il 90%, a partire dal 1999, per poi salire al 95% nel biennio 2006-2007
(Graf. 3e 4).

Grafico 3 - Contributi e spese per pensioni delle gestioni obbligatorie in rapporto al Pil
(1989-2007)
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Grafico 4 - Rapporti percentuali tra contributi e spesa pensionistica al netto Gias (1989-2007)
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Nel grafico 5 sono messi a confronto i tassi di variazione nominali della spesa pensionistica,
delle entrate contributive e del Pil. Negli anni tra il 1990 e il 1998 i tassi di variazione della
spesa sono stati piu elevati di quelli del Pil sette volte su otto. Nel periodo successivo,
nonostante una decelerazione della crescita economica, la variazione della spesa pensionistica &
stata in cinque anni su dieci inferiore a quella del Pil. Le entrate contributive mostrano tassi di
incremento superiori a quelli del PIL in dodici anni su diciotto. La dinamica delle entrate e
stata, quindi, una componente essenziale del progressivo miglioramento dei saldi finanziari,
assieme ad una riduzione della dinamica di incremento della spesa a partire dal 1998.
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Grafico 5 - Variazioni percentuali annue dei contributi, della spesa per pensioni e del Pil (1990-2007)
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Grafico 6 - Rapporto percentuale tra contributi e spese per pensioni al netto Gias
(1989-2007)
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L analisi dei singoli comparti (grafico 6) evidenzia importanti differenze.

L’insieme dei fondi dei dipendenti privati, numericamente il piu rilevante, dopo un costante
miglioramento, che dura dal 1995, raggiunge nel 2007 I’equilibrio tra spesa e contributi.
Questo miglioramento e essenzialmente dovuto al concorso del Fpld, valutato al netto dei fondi
speciali in esso confluiti negli ultimi anni (Elettrici, Telefonici, Trasporti e Inpdai).
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Infatti, depurato dei saldi dei fondi speciali confluiti, il Fpld (grafico 6a) presenta un avanzo
gestionale crescente a partire dal 2001, che ha sfiorato i 10 miliardi di euro nel 2007%. Questo
andamento positivo del Fpld ha contrastato il crescente saldo negativo dei fondi speciali che ha
superato, nel 2007, i 6 miliardi di euro. Tale disavanzo concorre alla formazione di gran parte
del disavanzo complessivo dell’intero sistema pensionistico, quantunque i contribuenti dei
fondi speciali rappresentino appena il 6% dei lavoratori dipendenti privati.

Nel complesso, il Fpld, inclusivo dei fondi speciali confluiti, presenta per il secondo anno
consecutivo un saldo positivo tra entrate contributive e spese per prestazioni, con un valore nel
2007 pari a circa 3,8 miliardi di euro. Tra i dipendenti privati presenta un rilevante disavanzo
gestionale anche il Fondo dei dipendenti delle Ferrovie dello Stato (-3,7 miliardi).

Grafico 6a- Rapporto percentuale tra contributi e spese per pensioni al netto Gias
(1989-2007)
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Il saldo dei fondi dei dipendenti pubblici, invece, dopo un significativo miglioramento fra il
1995 e il 1996, presenta una sostanziale stabilizzazione in termini di spesa pensionistica.
Infatti, a partire dal 1996, il rapporto fra entrate contributive e spesa per prestazioni si attesta,
mediamente, poco al di sotto dell’80%. Da notare, in particolare, che il disavanzo complessivo
dei dipendenti pubblici, non considerando il gettito dell’aliquota aggiuntiva a carico del datore
di lavoro-Stato, ammonta a 13,7 miliardi euro, nel 2007, e corrisponde ad un valore pro capite
per iscritto di 3.600 euro.

Nel comparto del lavoro autonomo, il continuo peggioramento del rapporto tra contributi e
prestazioni dei fondi Artigiani e Commercianti, registrato fino al 2006, mostra un’inversione di
tendenza nel 2007 con una sensibile riduzione del saldo negativo gestionale. A contrastare il
processo di maturazione di questi fondi, che e destinato a produrre un aumento del numero
delle pensioni rispetto alla consistenza dei lavoratori contribuenti, anche a causa dello
stratificarsi delle regole di calcolo piu favorevoli introdotte con la L 233/90*, é intervenuto un
aumento progressivo dell’aliquota contributiva. Anche con le nuove aliquote, tuttavia, i

12 . . . . . . . . .
Occorre, tuttavia, tener presente che I’evidenza gestionale dei fondi speciali esclude, nella maggior parte dei casi, le
contribuzioni relative ai nuovi iscritti in data successiva a quella dell’accorpamento. Tali contribuzioni risultano, invece,
inglobate nelle entrate del Fpld. Pertanto, il progressivo peggioramento dei fondi speciali e il miglioramento del Fpld & in
5)3arte spiegato da suddetto “travaso” di contribuzioni.
La L. 233/1990 ha esteso ai lavoratori autonomi il regime di calcolo retributivo vigente per i lavoratori dipendenti pur in
presenza di aliquote contributive sensibilmente piu basse.
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rendimenti  pensionistici del lavoro autonomo nel sistema retributivo risultano
significativamente superiori a quelli del lavoro dipendente.

Il disavanzo complessivo dei fondi Artigiani e Commercianti ammonta, nel 2007, a 720
milioni di euro, con un valore per contribuente di 184 euro, significativamente inferiore a
quello dei lavoratori pubblici. Tra le due gestioni quella, meno matura, dei commercianti
presenta indicatori piu favorevoli. Tale disavanzo € destinato a crescere nel tempo per effetto
del perdurare dell’applicazione, totale o parziale, del calcolo retributivo. Una tendenza verso il
riequilibrio della gestione potra emergere solo nel medio-lungo periodo con la progressiva
applicazione del sistema contributivo, che iniziera ad avere un peso significativo a partire dalla
meta del prossimo decennio.

Per quanto riguarda la situazione del fondo del settore agricolo (CDCM), dopo un
miglioramento dei saldi contabili nel 1998, dovuto al trasferimento a carico della Gias delle
prestazioni di invalidita liquidate prima del 1982, I’andamento dei saldi e andato
progressivamente peggiorando, con un livello di copertura delle entrate contributive sulla
spesa pensionistica inferiore al 30%, nel 2007. Come segnalato nei precedenti rapporti del
NVSP, si tratta di uno squilibrio strutturale, dovuto tanto alle dinamiche settoriali del mercato
del lavoro (calo degli addetti in agricoltura) quanto normative (rendimenti pensionistici assai
elevati, rispetto alla contribuzione versata), che trova compensazione nei trasferimenti a carico
della fiscalita generale. Infatti, a fronte di 1 miliardo di entrate contributive circa, le uscite per
prestazioni, al netto dei trasferimenti Gias, sono 3,5 volte superiori generando un disavanzo
gestionale di 2,5 miliardi di euro. Considerando I’importo delle prestazioni a lordo dei
trasferimenti Gias, risulta che la contribuzione effettivamente pagata dagli iscritti al fondo
CDCM copre appena il 9,8% della spesa per pensioni.

Analoga situazione, ma con un peso assai piu contenuto, si ha nel fondo del clero.

Il comparto dei professionisti, facente capo alle “casse privatizzate”, presenta un saldo positivo
crescente tra entrate contributive e spese per prestazioni, con un rapporto che supera
abbondantemente il 100% in tutto il periodo di osservazione. In particolare, nel 2007, le entrate
contributive risultano di poco inferiori ai 5 miliardi di euro a fronte di uscite per prestazioni
pari a circa 2,7 miliardi con un saldo positivo di 2,2 miliardi. Tuttavia, il miglioramento
progressivo del rapporto fra contributi e prestazioni, evidenziato a partire dal 1993, presenta
una chiara tendenza alla stabilizzazione, per effetto del processo di maturazione della maggior
parte degli enti previdenziali dei liberi professionisti, che proseguira ben oltre il 2007, facendo
presagire, in alcuni casi, problemi nel lungo periodo, anche se, come si e verificato negli anni
precedenti, questi enti privatizzati hanno dimostrato di saper mettere in campo idonee strategie
per mantenere una buona sostenibilita di medio lungo periodo. Nel prossimo approfondimento
che il NVSP dedichera all’analisi degli andamenti gestionali degli enti di previdenza dei liberi
professionisti, gli aspetti connessi alla sostenibilita strutturale di lungo periodo verranno
valutati alla luce dei nuovi bilanci triennali redatti dagli enti stessi in conformita a quanto
previsto dal DM 29 novembre del 2007.

La gestione separata presso I’Inps (parasubordinati) presenta, in virtu della sua recente
costituzione', un saldo positivo in continua crescita. Nel 2007 I’avanzo della gestione
previdenziale supera i 6 miliardi di euro, ottenuto come saldo fra 6,2 miliardi di euro di entrate

Y La gestione separata, presso I’Inps, dei lavoratori non coperti da altra forma di tutela previdenziale € stata istituita nel
1995, con la L 335/95, art. 1, comma 36.
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contributive e meno di 200 milioni di uscite per prestazioni. Infatti, il numero delle prestazioni
erogate, pur in crescita, € ancora modesto e largamente inferiore al numero dei contribuenti.
Anche I’importo medio risulta assai contenuto per via della bassa contribuzione mediamente
maturata nella gestione separata. Se la tendenza alla crescita del numero di contribuenti €
progressivamente diminuita nel tempo, le entrate contributive sono aumentate sensibilmente
negli ultimi anni per effetto dell’incremento delle aliquote, che proseguira anche nei prossimi
anni fino a raggiungere il 26% a partire dal 2010, per i lavoratori non iscritti ad altre forme di
previdenza obbligatoria (L 247/2007).

Occorre comunque rilevare che in assenza del saldo positivo (6 mld) della gestione separata e
delle casse professionali nel loro insieme (2,2 mld), il disavanzo complessivo del sistema
pensionistico del 2007 sarebbe piu del doppio di quello effettivamente registrato.

Tra 1 fattori esplicativi della dinamica dei saldi, risulta particolarmente importante il rapporto
tra il numero di pensioni in pagamento ed il numero dei contribuenti. Nel comparto dei
dipendenti privati il numero dei contribuenti risulta in crescita moderata ma continua da quasi
un decennio, (da 12.219.800 del 1989 a 13.309.400 del 2007), mentre il numero di pensioni
10.518.000 nel 2007) ¢ in leggera flessione per effetto soprattutto dell’innalzamento dell’eta di
pensionamento (cfr. tabella 5). L’esito congiunto di queste dinamiche é visibile nel grafico 7.a
dove, dal 1997 si rileva una continua discesa del rapporto, attestandosi nel 2007 a 1,27
contribuenti per pensione.

Nel settore pubblico, invece, il rapporto tra numero di pensioni e contribuenti & andato
continuamente peggiorando, soprattutto per il progressivo incremento del numero delle
prestazioni. Nel 2007, i contribuenti sono 3.384.000 (circa 100.000 in meno del 1989), mentre
le pensioni sono 2.612.000 (contro i 1.533.400 del 1989), per un rapporto contribuenti e
pensioni passato da 2,2 del 1989 a 1,3 del 2007.

Un analogo peggioramento del rapporto si regista tra i commercianti (2.023.000 contribuenti e
1.312.200 pensioni) che presentano un valore al 2007 pari a 1,55 contribuenti per pensioni (era
2,7 nel 1989) e, in modo ancora piu marcato, tra gli artigiani, (1.893.000 contribuenti) per
effetto del rilevante aumento del numero delle prestazioni che, nonostante I’effetto di
contenimento indotto dall’innalzamento dell’eta di pensionamento, supera la dinamica dei
contribuenti (cfr. tabella 5); si é passati, infatti, da 697.000 pensioni del 1989 alle attuali
1.512.000, per cui il rapporto fra contribuenti e pensioni si € ridotto da 2,7 a 1,25.

Relativamente ai CDCM, I’evoluzione del rapporto conferma il fortissimo squilibrio strutturale
del fondo (cfr. grafico 7b) gia ricordato in precedenza. A partire dal 1989, infatti, il numero dei
contribuenti si é ridotto del 60%, determinando un progressivo e continuo peggioramento del
rapporto tra contribuenti e pensioni che raggiunge, nel 2007, il valore di 0,26, un dato che
assieme ai saldi previdenziali ed ai trasferimenti a carico della fiscalita generale necessita di
essere monitorato dai policy makers.

Per quanto riguarda il comparto degli enti previdenziali dei liberi professionisti, infine, il
rapporto tra numero di pensioni e numero di contribuenti risulta in continua discesa, ma con
una chiara tendenza alla stabilizzazione a partire dal 2004 (cfr. grafico 7a). Il numero dei
contribuenti e piu che raddoppiato dal 1989 al 2007, raggiungendo (al netto dei medici e
giornalisti) 1.021.000 unita mentre le pensioni sono passate da 143.100 a 265.000; il rapporto
fra contribuenti e pensioni € quindi pari a 3,86.
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Grafico 7.a - Rapporto tra numero di pensioni e contribuenti (1989-2007)
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Grafico 7.b - Coltivatori diretti, coloni e mezzadri: rapporto tra numero di pensioni e contribuenti (1989-2007)
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6. Analisi delle aliquote di equilibrio

Nei grafici 8a e 8b sono riportati gli andamenti delle aliquote di equilibrio rispettivamente al
netto e lordo dei trasferimenti a carico della Gias.

Nel comparto dei lavoratori dipendenti privati, il miglioramento del rapporto
pensioni/contribuenti e la stabilita, a partire dal 1998, del rapporto tra pensione media, al netto
dei trasferimenti GIAS, e reddito medio imponibile a fini contributivi (cfr. tabella 6) ha portato
ad una progressiva, moderata riduzione dell’aliquota di equilibrio contabile® (grafico 7.a) con
valori non molto superiori I’aliquota di contribuzione legale (35,2%, al netto Gias rispetto al

' Calcolata rapportando la spesa al netto dei trasferimenti GIAS al monte imponibile
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33%). Un’analoga moderata riduzione si registra per I’aliquota di equilibrio teorica in cui la
spesa al numeratore e espressa al lordo dei trasferimenti GIAS (grafico 8.b).

Nel settore dei dipendenti pubblici il rapporto tra pensione media e reddito medio mostra una
generale tendenza alla riduzione a fronte di un andamento di segno opposto del rapporto tra
pensioni e contribuenti. L’effetto combinato dei due indicatori produce un andamento
oscillante delle aliquote di equilibrio contabile e teorica attorno ad un livello relativamente
stabile a partire dal 1994. L’aliquota di equilibrio contabile (al netto Gias) presenta, tuttavia,
valori nettamente superiori a quelli dell’aliquota di contribuzione legale, raggiungendo il 45%
contro il 33% dell’aliquota contributiva effettiva.

Grafico 8.a - Aliquote di equilibrio al netto Gias (1989-2007)
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Un generale peggioramento dei valori delle aliquote di equilibrio risulta evidenziato nei fondi
delle lavoratori autonomi, come risultato del forte incremento del numero delle prestazioni e
dell’aumento della pensione media, con una conseguente crescita del disavanzo tra contributi e
prestazioni. Gli indicatori appaiono piu negativi per gli artigiani rispetto alla categoria del
commercio, principalmente a causa del piu elevato rapporto tra numero di pensioni e numero di
contribuenti. Tuttavia, per gli artigiani, I’aliquota di equilibrio al netto dei trasferimenti Gias
supera quella di contribuzione a partire dal 2004, ed ¢ pari 23,5% nel 2007, contro il 20% di
contribuzione effettiva. Per i commerciati, i corrispondenti valori sono, rispettivamente, 18,5%
e 20%.
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Grafico 8.b - Aliquote di equilibrio al lordo Gias (1989-2007)
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Il fondo dei CDCM presenta la situazione piu negativa (grafico 8.c). Allo squilibrio strutturale
del rapporto fra pensioni e contribuenti si aggiunge una contribuzione media piu bassa rispetto
agli altri comparti, e una pensione media non troppo disallineata rispetto a quella delle altre
gestioni del lavoro autonomo. Dopo un miglioramento nel 1998, I’aliquota di equilibrio al
netto Gias cresce progressivamente di 33 punti percentuali, superando il 70%, mentre
I’aliquota di equilibrio teorica si colloca oltre il 200%.
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Grafico 8.c - Coltivatori diretti, coloni e mezzadri: aliquote contabili di equilibrio (1989-2007)
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7. Le tendenze di medio-lungo periodo

Per quanto attiene alle tendenze di medio-lungo periodo della spesa pensionistica in rapporto al
PIL, si fa riferimento alle previsioni elaborate dalla RGS, aggiornate al 2008, e pubblicate
nell’ultimo Rapporto annuale™®.

La previsione, nelle ipotesi dello scenario nazionale base, recepisce le ipotesi demografiche
sottostanti le ultime previsioni elaborate dall’Istat, con base 2007. Queste prevedono: i) un
aumento della speranza di vita, al 2050, di 6,4 anni per i maschi e di 5,8 anni per le femmine,
rispetto ai valori del 2005; ii) un livello atteso del tasso di fecondita che converge
gradualmente a 1,58; iii) un flusso netto di immigrati di poco inferiore alle 200 mila unita
I’anno”’, variabili tutte che comporteranno un ulteriore e intenso invecchiamento della
popolazione, particolarmente differenziato sotto il profilo territoriale; il che potra incidere
anche sullo scenario della crescita economica e della produttivita. Per quanto riguarda lo
scenario macroeconomico, la produttivita per occupato si attesta attorno all’1,53% medio
annuo, nel periodo 2010-2060, mentre il tasso di occupazione aumenta di 8 punti percentuali,
nella fascia di eta 15-64 anni, passando dal 58,7% del 2007 al 66,7% del 2060.

Il tasso di crescita del PIL reale, conseguente alle ipotesi macroeconomiche e demografiche
adottate, si attesta attorno all’1,5% medio annuo nel periodo di previsione 2010-2060.

La previsione a normativa vigente sconta gli effetti delle disposizioni normative che danno
attuazione al Protocollo sul welfare del 23 luglio 2007 e gli effetti della revisione dei
coefficienti di trasformazione attuata con cadenza triennale a decorrere dall’1/01/2010".

Dopo una sostenuta crescita del rapporto fra spesa pensionistica e Pil nel triennio 2008-2010,
esclusivamente imputabile alla recessione economica in atto, si registra un andamento
sostanzialmente stabile nei 13 anni successivi. Cio & dovuto al processo di elevamento dei
requisiti minimi di accesso al pensionamento anticipato (L 243/2004, come modificata dalla
legge 247/2007) che limita i primi effetti espansivi indotti dalla transazione demografica e
quelli dovuti alla bassa crescita economica degli anni immediatamente successivi alla
recessione. Nel periodo 2024-2038 il rapporto riprende a crescere, in maniera piu accelerata
nella parte iniziale del periodo, per effetto dell’incremento del numero di pensioni unitamente
al decremento del numero di occupati.

L’incremento del numero delle pensioni & imputabile al progressivo aumento della speranza di
vita e al passaggio alla fase di quiescenza delle generazioni del baby boom. La curva raggiunge
il valore massimo di circa 15,5% nel 2038, passa a 14,3% nel 2050 ed, infine, si attesta al
13,2% nel 2060. Il consistente decremento del rapporto nella parte finale del periodo di
previsione (2039-2060) & dovuto essenzialmente al passaggio dal sistema di calcolo misto a
quello contributivo, che determina una rilevante riduzione degli importi di pensione rispetto a
quelli retributivi, nonché alla progressiva eliminazione per morte delle generazioni del baby
boom.

Come evidenziato nel Rapporto n. 10 della RGS, I’esplosione della crisi economica ha
comportato un innalzamento del valore di previsione del rapporto fra spesa pensionistica e Pil

'® Ministero dell’economia e delle finanza - RGS (2008), Rapporto n. 10, opc.
" In coerenza con le scelte adottate in ambito europeo (Economic Policy Commettee — Working Group on Ageing),
Il’gorizzonte temporale del periodo di previsione ¢ stato esteso dal 2050 al 2060.

Il protocollo sul welfare ha trovato attuazione con L 127/2007 e L 247/2007.
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in tutto il periodo di previsione, rispetto agli scenari delineati antecedentemente®. La differenza
e piu accentuata negli anni iniziali a causa della recessione economica che incide direttamente
sul denominatore del rapporto, non alterando la dinamica del numeratore. Tuttavia, la
differenza iniziale si riduce progressivamente di circa 2/3 nel punto di picco, raggiunto attorno
al 2038. Tale riduzione consegue ai piu elevati flussi migratori assunti dallo scenario
demografico aggiornato (circa 50 mila in piu rispetto alla precedente previsione demografica
Istat) ed al graduale recupero dei tassi di occupazione che, dopo il peggioramento iniziale,
convergono sugli stessi livelli di lungo periodo. Nel periodo successivo, la differenza tra le due
curve si espande nuovamente in quanto i maggiori flussi migratori tendono progressivamente a
tradursi in un maggior numero di pensioni e, contribuendo ad una maggiore dinamica del Pil
nel medio-lungo periodo, ne deriva anche un piu elevato tasso di capitalizzazione dei contributi
nel regime contributivo.

8. Conclusioni

La descrizione degli andamenti macroeconomici e gestionali del sistema pensionistico nel suo
complesso a partire dal 1989, I’analisi dei risultati gestionali per il 2007 e, soprattutto, le
prospettive di breve e di medio-lungo periodo, consentono di enucleare e porre all’attenzione
dei policy makers alcune considerazioni conclusive.

Dal punto di vista macroeconomico, il processo di riforma del sistema pensionistico ha
consentito di perseguire I’obiettivo della stabilizzazione della spesa pensionistica pubblica in
rapporto Pil, come enunciato dalla L 335/95. A partire dal 1996 e fino al 2007, il rapporto é
oscillato attorno ad un livello medio relativamente stabile, con deviazioni transitorie spiegate
dalla distribuzione temporale degli effetti degli interventi normativi e dalla variabilita del tasso
di crescita del Pil. Tuttavia, come evidenziato dalla RGS nel suo ultimo Rapporto e,
analogamente, nei precedenti rapporti del NVSP, il tasso di crescita della spesa pensionistica,
al netto dell’effetto dovuto all’indicizzazione, si attesta sull’1,8% medio annuo con riferimento
sia agli ultimi anni trascorsi che ai prossimi anni a venire. Pertanto, la possibilita di mantenere
stabile il rapporto fra spesa pensionistica e Pil, anche nei prossimi anni, richiederebbe un
tasso di crescita reale dell’economica pari all’1,8% annuo. Diversamente, gli effetti della
recessione in atto, se confermati nella dimensione prospettata dalla RUEF 2009,
determineranno un incremento del rapporto fra spesa pensionistica e PIL di circa il 10% nel
triennio 2008-2010, pari a circa 1,4 punti percentuali, sostanzialmente indipendente dalle
caratteristiche normativo-istituzionali del sistema pensionistico.

Alla luce delle suddette considerazioni, ne deriva che il processo di risanamento delle finanze
pubbliche, quanto mai necessario in ragione dell’elevato debito pubblico che grava sul
bilancio dello Stato, passa sicuramente tramite un processo di razionalizzazione del sistema
pensionistico in linea con gli interventi di riforma sinora adottati. Questi hanno consentito
risultati importanti sul piano finanziario, in termini sia di contenimento delle dinamiche della

Yle previsioni contenute nel Rapporto n. 10 della RGS recepiscono, per gli anni 2008 e 2009, le indicazioni contenute nel
quadro macroeconomico elaborato ai fini della predisposizione del Programma di stabilita dell’Italia per I’anno 2008. Con
particolare riferimento al 2009, tali stime prevedevano una contrazione reale del PIL pari al 2%, nettamente inferiore alla
stima aggiornata contenuta nella Ruef (-4,2%). Fra I’altro, sulla base degli ultimi dati macroeconomici relativi al primo
trimestre 2009, si prospetta un ulteriore revisione a ribasso della stima di crescita per I’anno 2009. Ovviamente, a parita di
ogni altra condizione, I’accentuarsi della dimensione quantitativa della recessione economica in atto, rispetto ai valori
scontati nelle previsioni contenute nel Rapporto RGS, comportera, in sede di aggiornamento, un ulteriore spostamento verso
I’alto del rapporto fra spesa pensionistica e PIL.
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spesa pensionistica degli anni passati che di miglioramento delle prospettive di sostenibilita nel
medio-lungo periodo. Risulta, tuttavia, evidente che in assenza di una prospettiva di sviluppo
economico adeguato dimensionalmente e duraturo nel tempo, ogni sforzo di riequilibrio del
sistema pensionistico, per quanto incisivo, potrebbe risultare comunque insufficiente. Ne
consegue, pertanto, che gli stessi interventi di riforma debbano essere valutati, non solo per gli
effetti diretti sulla dinamica della spesa pensionistica, anche per quelli che possono incidere sui
fattori strutturali della crescita economica.

Sul piano delle risultanze di ordine gestionale, si fa per altro presente quanto segue:

a) il sistema pensionistico pubblico, nonostante i numerosi interventi correttivi, presenta un
consistente deficit annuale. Tale disavanzo, pari a 7,2 miliardi di euro nel 2007, resta a carico
dalla fiscalita generale. Occorre ricordare che tale saldo gestionale negativo gia sconta i
trasferimenti a carico dello Stato, tramite la gestione per gli interventi assistenziali (Gias), per
un ammontare complessivo di 31,7 miliardi di € nel 2007 ed i trasferimenti dello Stato
effettuati sul versante delle entrate (anche tramite la Gestione delle prestazioni temporanee),
per tener conto delle contribuzioni figurative o delle minori entrate connesse all’attuazione di
politiche del lavoro;

b) il disavanzo gestionale del 2007 risulterebbe piu che doppio se non fosse per I’effetto
compensativo prodotto dagli avanzi della gestione separata e, in misura piu contenuta, di quelli
delle casse professionali. Tali avanzi gestionali, tuttavia, sono acquisiti a fronte del
riconoscimento di diritti pensionistici che, al momento, non trovano una corrispondente
trasformazione in prestazioni erogate, in quanto le suddette gestioni non hanno ancora
raggiunto la fase di piena maturazione. Cio € particolarmente vero per la gestione separata,
data la sua recente costituzione; tuttavia, I’applicazione integrale del metodo contributivo, che
si fonda sull’equivalenza attuariale fra contributi e prestazioni, offre, in questo caso, ampie
garanzie sulla sostenibilita di lungo periodo. Per quanto riguarda le casse professionali, invece,
che generalmente adottano regole di calcolo della pensione non neutrali dal punto di vista
attuariale, sono destinate ad un peggioramento degli equilibri finanziari man mano che I’attuale
favorevole rapporto fra pensionati e contribuenti tendera a deteriorarsi a causa del processo di
maturazione delle gestioni previdenziali;

c) I’analisi per “gestione” mostra situazioni assai differenziate; se da una parte, grazie agli
interventi di riforma, il FPLD ha raggiunto negli anni 2006-2007 una situazione di avanzo
gestionale, nonostante I’apporto fortemente negativo dei Fondi speciali ivi confluiti, le gestioni
dei dipendenti pubblici presentano, non tenendo conto del gettito derivante dall’aliquota
aggiuntiva a carico del datore di lavoro Stato, un disavanzo complessivo pari a circa il 20%
della spesa per pensioni annualmente erogata. Relativamente al comparto del lavoro autonomo,
la gestione dei CDCM risulta ampiamente e strutturalmente deficitaria: le entrate contributive
coprono meno di 1/3 della spesa complessiva al netto dei trasferimenti Gias e circa il 9,8% del
valore delle prestazioni a lordo Gias. Diversamente, il disavanzo delle gestioni Artigiani e
Commercianti, considerate nel complesso, non appare particolarmente rilevante nel 2007.
Tuttavia, esso si colloca nel mezzo di un continuo e prolungato processo di deterioramento del
saldo previdenziale che, partito da posizioni ampiamente positive, € destinato ad un
significativo ulteriore peggioramento negli anni successivi al 2007, in concomitanza con il
perdurare dell’applicazione delle regole di calcolo del sistema retributivo, che offre rendimenti
pensionistici ampiamente superiori a quelli di equilibrio consentiti dal livello delle aliquote
contributive.
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Tab. 1 - Entrate contributive e spesa per pensioni e integrazioni assistenziali (milioni di euro) (1)

] 1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
1. Lavoratori dipendenti privati
- contributi 34.942 38.016 42.357 46.381 49.871 49.627 50.775 62.517 65.300 67.684 71.465 75.544 79.518 83.160 85.415 91.200 93.298 96.960 102.871
- prestazioni 38.258 42.440 47.125 53.241 58.885 61.189 63.769 68.431 75.158 74.244 77.709 79.285 82.644 85.728 89.706 94.075 97.409 99.417 102.837
- saldi -3.316 -4.425 -4.769 -6.859 -9.014 -11.562 -12.994 -5.914 -9.859 -6.560 -6.244 -3.742 -3.126 -2.568 -4.292 -2.875 -4.111 -2.457 34
2. Lavoratori dipendenti pubblici
- contributi (2) 11.993 13.137 15.407 16.425 16.739 17.118 18.703 23.799 26.059 26.909 27.760 29.006 32.168 32.953 33.738 35.758 36.011 39.769 38.611
- prestazioni 13.956 16.438 18.869 21.944 23.867 26.220 28.391 30.970 33.419 35.473 36.830 38.199 39.723 41.561 43.380 44.604 46.417 48.355 52.293
- saldi -1.963 -3.302 -3.462 -5.519 -7.128 -9.102 -9.688 -7.170 -7.360 -8.564 -9.070 -9.194 -7.555 -8.608 -9.642 -8.846 -10.406 -8.586 -13.682
3. Lavoratori autonomi
3.1. Artigiani e commercianti
- contributi 3.602 3.830 5.101 5.892 6.820 7.459 7.740 8.214 8.290 9.273 11.207 9.490 10.846 11.155 11.543 12.124 12.894 13.543 15.911
- prestazioni 2.523 2.932 3.476 3.876 4.856 5.343 5.641 6.750 7.856 8.425 8.981 9.589 10.501 11.368 12.313 13.183 14,513 15.540 16.631
- saldi 1.079 897 1.625 2.017 1.964 2117 2.099 1.464 434 848 2.226 -100 345 -213 -770 -1.060 -1.618 -1.997 -720
3.2. Coltiv.diretti, coloni e mezzadri
- contributi 606 676 1.140 1.238 1.272 1.190 1.074 1.041 1.014 1.042 1.034 1.036 1.048 1.022 1.040 1.034 1.034 1.025 1.006
- prestazioni 3.201 3.373 3.372 3.750 4.541 4.338 3.737 4.359 4.199 2.284 2.398 2.335 2.475 2.637 2.579 2.853 2.855 3.380 3.511
- saldi -2.595 -2.698 -2.232 -2.511 -3.269 -3.148 -2.663 -3.317 -3.185 -1.242 -1.365 -1.299 -1.427 -1.615 -1.539 -1.818 -1.820 -2.355 -2.505
4. Liberi professionisti
- contributi 956 1.076 1.383 1.384 1.447 1.524 1.585 1.703 1.960 2.324 2.371 2.749 2.968 3.344 3.511 3.943 4.246 4.688 4.974
- prestazioni 587 669 822 936 1.321 1.220 1.304 1.430 1.539 1.537 1.659 1.735 1.859 1.981 2.097 2.254 2.408 2.570 2.749
- saldi 370 408 560 448 126 304 281 273 421 787 712 1.014 1.108 1.362 1.414 1.689 1.838 2117 2.225
5. Fondo clero
- contributi 14 15 16 16 17 18 17 17 17 16 17 27 28 29 30 30 30 30 31
- prestazioni 30 44 44 52 61 51 58 64 75 83 78 81 77 83 82 85 90 89 93
- saldi -16 -29 -29 -36 -44 -33 -42 -47 -58 -67 -61 -54 -50 -54 -52 -55 -60 -59 -62
6. Gestione lavoratori parasubordinati
- contributi - - - - - - - 749 1.254 1.630 1.816 2.054 2.559 2.924 3.179 3.923 4.156 4.559 6.215
- prestazioni 2 5 17 22 44 71 116 173
- saldi 2.053 2.553 2.907 3.157 3.880 4.085 4.443 6.042
7. Totale Integrativi (Enasarco-Integrativi Inps)
- contributi 330 441 430 431 430 437 456 433 441 500 597 595 625 615 623 718 770 830 831
- prestazioni 307 355 403 472 507 526 574 658 701 773 806 813 843 874 900 938 959 990 992
- saldi 22 86 26 -41 -78 -89 -119 -225 -260 -273 -210 -218 -218 -259 =277 -220 -188 -160 -161
TOTALE GESTIONI PENSIONISTICHE
- contributi 52.443 57.190 65.833 71.767 76.595 77.372 80.349 98.475 104.335 109.378 116.267 120.501 129.760 135.201 139.079 148.730 152.440 161.404 170.449
- prestazioni 58.862 66.252 74.112 84.270 94.038 98.886 103.473 112.662 122.948 122.818 128.463 132.039 138.128 144.249 151.080 158.035 164.722 170.457 179.279
- saldi -6.419 -9.062 -8.279 -12.503 -17.444 -21.513 -23.125 -14.187 -18.613 -13.440 -12.196 -11.538 -8.369 -9.048 -12.001 -9.305 -12.282 -9.053 -8.830
Quota Gias per le gestioni pensionistiche(3) 12.493 14.288 15.662 16.451 13.382 16.115 18.692 19.711 20.617 25.645 25.362 25.465 26.891 28.677 29.280 29.816 30.100 30.913 31.735
SPESA PENSIONISTICA 71.355 80.540 89.774 100.721 107.420 115.000 122.165 132.374 143.565 148.464 153.825 157.504 165.019 172.926 180.360 187.851 194.821 201.370 211.014
Spesa pensionistica in % del PIL 11,25 11,48 11,72 12,50 12,95 13,10 12,90 13,19 13,69 13,60 13,65 13,22 13,22 13,35 13,51 13,50 13,63 13,56 13,66

(1) Le entrate contributive delle gestioni previdenziali comprendono I'ammontare dei contributi figurativi trasferiti dalle Regioni, da altri enti e da altre gestioni, tra cui Gias e Gpt. La spesa per prestazioni & al netto dei trasferimenti a carico dello Stato (Gias) o di altre gestioni.

(2) E' escluso I'apporto dello Stato, che riguarda prevalentemente la Cassa pensioni dei dipendenti statali, pari a 44 min. nel 1995, 4.719 min. nel 1996, 5.538 min. nel 1997, 6.876 min. nel 1998, 8.227 min. nel 1999, 8.724 min. nel 2000, 8.671 min. nel 2001, 9.153 min. nel 2002, 8.789 min. nel 2003, 8.833 min. nel 2004, 8.447 min. nel
2005, 9.147 min. nel 2006 e 10.089 nel 2007.

(3) I principali trasferimenti dalla Gestione per gli interventi assistenziali (Gias) alle gestioni pensionistiche riguardano i prepensionamenti, la "quota parte” stabilita dall'art. 37 della legge 88/89, le pensioni di annata e le pensioni di invalidita anteriori alla legge 222/84. Quest'ultima voce fa seguito al nuovo riparto tra spesa previdenziale
ed assistenziale stabilito dalla legge 449/97, art.59. | dati disaggregati dei trasferimenti Gias sono riportati nel presente rapporto nelle tabelle relative alle singole gestioni.
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Tab. 2 - Incidenza percentuale dei saldi sulla spesa per pensioni (1)

1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

1. Lavoratori dipendenti privati -8,7 -10,4 -10,1 -12,9 -15,3 -18,9 -20,4 -8,6 -13,1 -8,8 -8,0 -4,7 -4 -3 -5 -3,1 -4,2 -2,5 0,0
2. Lavoratori dipendenti pubblici 14,1 20,1 -18,3 25,2 -29,9 34,7 34,1 23,2 -22,0 24,1 -24.6 -24,1 -19 221 -22 -19,8 22,4 -17,8 -23,7
3.1. Artigiani e commercianti 42,8 30,6 46,7 52,0 40,4 39,6 37,2 21,7 55 10,1 24,8 -1,0 3 -2 -6 -8,0 -11,2 -12,8 -4,3
3.2. Coltiv.diretti, coloni e mezzadri -81,1 -80,0 -66,2 -67,0 -72,0 -72,6 -71,3 -76,1 -75,9 -54,4 -56,9 -55,6 -58 -61 -60 -63,7 -63,8 -69,7 -71,3
4. Liberi professionisti 63,0 61,0 68,1 47,8 9,5 24,9 21,6 19,1 274 51,2 42,9 58,5 60 69 67 74,9 76,3 82,4 83,7
5. Fondo clero -52,7 -65,9 -64,4 -68,4 -71,9 -64,5 -715 -73,8 -77,4 -80,3 -78,3 -66,3 -64 -66 -64 -64,5 -67,0 -66,6 -66,7
6. Totale Integrativi (Enasarco-Integrativi Inps) 7,3 24,2 6,6 -8,8 -15,3 -16,9 -20,6 -34,1 -37,1 -35,3 -26,0 -26,8 -25,8 -29,6 -30,8 -23,4 -19,6 -16,2 -15,9

TOTALE -10,9 -13,7 -11,2 -14,8 -18,5 -21,8 -22,3 -12,6 -15,1 -10,9 -9,5 -8,7 -6 -6 -8 -5,9 -7,5 -5,3 -4,0
(1) Nel computo dei saldi, le entrate contributive delle gestioni pensionistiche comprendono I'ammontare dei contributi figurativi trasferiti dalle Regioni, da altri enti e da altre gestioni, tra cui Gias e Gpt. La spesa per prestazioni € al netto dei trasferimenti a carico dello Stato (Gias) o di
altre gestioni.
Tab. 3 - Rapporti tra entrate contributive e spesa per pensioni (valori percentuali) (1)

1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

1. Lavoratori dipendenti privati 91,3 89,6 89,9 87,1 84,7 81,1 79,6 91,4 86,9 91,2 92,0 953 96,2 97,0 95,2 96,9 95,8 97,5 100,0
2. Lavoratori dipendenti pubblici 85,9 79,9 81,7 74,8 70,1 65,3 65,9 76,8 78,0 75,9 75,4 75,9 81,0 79,3 77,8 80,2 77,6 82,2 76,3
3.1. Artigiani e commercianti 142,8 130,6 146,7 152,0 140,4 139,6 137,2 1217 105,5 110,1 1248 99,0 103,3 98,1 93,7 92,0 88,8 87,2 95,7
3.2. Coltiv.diretti, coloni e mezzadri 18,9 20,0 338 33,0 28,0 27,4 28,7 23,9 24,1 45,6 431 444 424 38,8 40,3 36,3 36,2 30,3 28,7
4. Liberi professionisti 163,0 161,0 168,1 1478 109,5 124,9 1216 119,1 1274 151,2 1429 158,5 159,6 168,7 167,4 1749 176,3 182,4 183,7
5. Fondo clero 473 34,1 356 316 28,1 355 285 26,2 22,6 19,7 21,7 337 358 34,4 36,2 355 33,0 334 333
6. Totale Integrativi (Enasarco-Integrativi Inps) 107,3 124,2 106,6 91,2 84,7 83,1 79,4 65,9 62,9 64,7 74,0 73,2 74,2 70,4 69,2 76,6 80,4 83,8 84,1

TOTALE GESTIONI PENSIONISTICHE 89,1 86,3 88,8 85,2 81,5 78,2 71,7 87,4 84,9 89,1 90,5 91,3 93,9 93,7 92,1 94,1 92,5 94,7 96,0

(1) Le entrate contributive delle gestioni previdenziali comprendono I'ammontare dei contributi figurativi trasferiti dalle Regioni, da altri enti e da altre gestioni, tra cui Gias e Gpt. La spesa per prestazioni € al netto dei trasferimenti a carico dello Stato (Gias) o di altre gestioni.
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Tab. 4 - Contribuenti, numero pensioni, contribuzione media e pensione media

1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

NUMERO CONTRIBUENTI

Lavoratori dipendenti privati 12.219,8 12.300,7 12.382,4 12.3415 12.199,1 12.116,2 11.966,8 11.966,2 11.952,8 12.001,0 12.139,6 12.345,3 12.518,7 12.719,8 12.847,1 12896,7 12985,9 13071,8 13309,4
Lavoratori dipendenti pubblici 3.409,0 3.441,2 3.481,7 3.579,0 3.606,8 3.586,0 3.452,9 3.351,8 3.351,8 3.2419 3.2419 3.264,0 3.283,0 3.283,0 3.250,0 3270,7 3395,0 3412,0 3384,0
Artigiani 1.867,0 1.856,0 1.859,0 1.848,0 1.798,0 1.813,0 1.807,0 1.809,1 1.790,5 1.803,0 1.817,0 1.833,4 1.839,9 1.848,2 1.862,4 1892,5 1902,2 1881,5 1893,7
Commercianti 1.625,0 1.645,0 1.670,0 1.677,0 1.655,0 1.694,0 1.708,0 1.703,6 1.718,6 1.752,9 1.769,3 1.785,0 1.796,1 1.817,8 1.833,0 1910,8 1974,2 1992,3 2023,3
Coltiv.diretti, coloni e mezzadri 1.206,0 1.149,0 1.100,0 952,0 893,0 807,0 778,6 745,6 707,5 701,5 680,3 652,3 623,5 599,4 576,0 553,3 535,6 519,1 500,3
Liberi professionisti 505,8 519,3 539,9 555,1 553,3 565,6 591,6 633,5 660,4 696,1 7315 773,7 800,0 843,8 888,9 927,0 961,6 994,0 1021,9
di cui Medici 249,2 255,0 264,5 275,7 269,6 270,9 277,0 287,1 291,8 296,9 297,2 302,6 303,6 307,6 314,9 320,6 327,6 332,8 337,8
Totale Integrativi 276,2 269,9 2574 274,6 259,6 251,4 266,1 268,6 274,0 290,5 293,0 296,1 303,2 303,8 303,8 300,4 298,2 294,7 292,5
NUMERO PENSIONI

Lavoratori dipendenti privati 10.074,8 10.207,0 10.396,8 10.647,8 10.802,9 10.844,8 10.963,3 10.975,2 10.963,0 10.915,0 10.928,7 10.804,0 10.775,7 10.777,4 10.728,2 10699,7 10590,2 10573,1 10518,0
Lavoratori dipendenti pubblici 1.533,4 1.600,7 1.685,0 1.778,0 1.826,4 1.944,1 1.993,7 2.068,4 2.184,2 2.230,2 2.273,7 2.312,9 2.366,2 2.397,3 2.431,7 2464,3 2490,1 2539,5 2612,1
Artigiani 697,0 717,0 744,0 787,0 816,0 881,0 915,0 1.005,7 1.075,6 1.090,5 1.122,6 1.161,7 1.207,2 1.251,2 1.302,0 1353,9 1407,1 1459,9 1512,8
Commercianti 673,0 697,0 718,0 755,0 780,0 819,0 844,0 899,6 942,2 962,6 994,8 1.035,4 1.076,4 1.110,5 1.147,2 1185,7 1226,2 1269,3 1312,2
Coltiv.diretti, coloni e mezzadri 1.772,0 1.760,0 1.942,0 1.994,0 2.038,0 2.075,0 2.073,0 2.085,9 2.121,4 2.095,2 2.064,5 2.032,6 2.012,9 1.994,4 1.9745 1975,9 1926,0 1905,4 1890,9
Liberi professionisti 143,1 149,9 159,1 166,8 176,1 182,3 188,4 194,3 195,8 205,8 210,7 220,5 221,6 228,1 2343 239,8 248,6 255,9 265,4
di cui Medici 72,0 76,2 81,6 86,3 92,0 95,7 99,2 102,8 102,1 110,2 1134 121,4 1213 1255 128,9 132,4 137,9 141,4 146,5
Totale Integrativi 93,1 96,4 102,1 107,7 112,7 116,1 123,0 1274 131,9 137,4 1394 142,5 143,9 146,8 148,7 150,0 151,7 151,9 151,2
CONTRIBUZIONE MEDIA

Lavoratori dipendenti privati 2,4 2,7 3,0 3,3 3,5 3,6 3,8 4.6 49 5,0 5,2 54 5,6 58 59 6,3 6,4 6,6 6,9
Lavoratori dipendenti pubblici 35 38 44 4,6 4,6 4.8 54 71 78 8,3 8,6 8,9 9,8 10,0 10,4 10,9 10,6 11,7 11,4
Artigiani 1,0 11 15 1,7 1,9 2,1 2,2 2,3 2,3 2,6 31 2,5 29 29 3,0 31 32 34 4,1
Commercianti 1,0 11 14 1,7 2,0 2,2 2,2 2,3 2,4 2,6 3,2 2,7 3,0 31 3,2 33 3,4 3,6 4,0
Coltiv.diretti, coloni e mezzadri 0,4 0,5 0,8 1,2 1,3 1,3 1,2 1,3 1,3 1,3 1,4 14 15 1,5 1,6 1,7 1,7 1,8 1,8
Liberi professionisti 18 1,9 24 2,3 2,5 2,6 2,6 2,6 29 32 31 34 3,6 38 38 4,1 43 4,6 48
di cui Medici 1,7 18 25 2,2 2,3 2,4 2,3 2,3 2,8 3,0 31 33 3,6 37 38 44 46 49 5,2
Totale Integrativi 1,2 1,6 17 1,6 1,7 1,7 1,7 1,6 1,6 17 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,3 25 2,8 2,8
PENSIONE MEDIA (1)

Lavoratori dipendenti privati 4,6 51 5,6 59 6,3 6,7 6,9 74 79 82 8,4 8,7 9,0 9,4 9,8 10,2 10,5 10,8 11,2
Lavoratori dipendenti pubblici 8,6 9,8 10,8 11,7 12,2 13,0 13,4 13,9 14,6 15,2 15,6 15,9 16,1 17,1 17,2 17,7 18,2 18,7 19,4
Artigiani 2,8 31 35 3,7 3,9 4,4 4,6 53 5,6 58 6,0 6,3 6,7 7,2 7,6 8,0 83 8,7 9,0
Commercianti 2,7 2,9 33 34 3,6 3,9 4,0 4,6 49 51 53 5,6 6,0 6,4 6,8 71 75 78 8,2
Coltiv.diretti, coloni e mezzadri 3,0 33 33 35 3,6 38 338 43 4,6 47 4.8 4,9 51 54 5,6 58 6,0 6,2 6,3
Liberi professionisti 35 3,7 44 47 5,2 5,6 6,0 6,6 6,9 72 75 7,7 8,2 8,5 8,8 9,3 9,6 9,8 10,0
di cui Medici 2,6 2,8 31 35 39 4.4 4,6 51 54 55 58 57 6,1 6,2 6,3 6,4 6,4 6,3 6,3
Totale Integrativi 3,2 3,5 3,8 4,1 4,3 4,4 4,6 5,0 5,1 55 5,7 5,6 5,8 5,9 6,1 6,3 6,3 6,4 6,5

(1) Importi delle pensioni in pagamento a fine anno
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Tab. 5 - Indici a base 100 dei contribuenti, numero pensioni, contribuzione media e pensione media

1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

NUMERO CONTRIBUENTI

Lavoratori dipendenti privati 100,0 100,7 101,3 101,0 99,8 99,2 97,9 97,9 97,8 98,2 99,3 101,0 102,4 104,1 105,1 105,5 106,3 107,0 108,9
Lavoratori dipendenti pubblici 100,0 100,9 102,1 105,0 105,8 105,2 101,3 98,3 98,3 95,1 95,1 95,7 96,3 96,3 95,3 95,9 99,6 100,1 99,3
Artigiani 100,0 99,4 99,6 99,0 96,3 97,1 96,8 96,9 95,9 96,6 97,3 98,2 98,5 99,0 99,8 101,4 101,9 100,8 101,4
Commercianti 100,0 101,2 102,8 103,2 101,8 104,2 105,1 104,8 105,8 107,9 108,9 109,8 110,5 111,9 112,8 117,6 1215 122,6 124,5
Coltiv.diretti, coloni e mezzadri 100,0 95,3 91,2 78,9 74,0 66,9 64,6 61,8 58,7 58,2 56,4 54,1 51,7 49,7 47,8 45,9 444 43,0 41,5
Liberi professionisti 100,0 102,7 106,7 109,7 109,4 111,8 116,9 125,2 130,5 137,6 144,6 152,9 158,1 166,8 175,7 183,3 190,1 196,5 202,0
di cui Medici 100,0 102,3 106,1 110,6 108,2 108,7 111,2 115,2 1171 119,1 119,2 121,4 121,8 123,4 126,4 128,6 131,4 133,6 135,6
Totale Integrativi 100,0 97,7 93,2 99,4 94,0 91,0 96,3 97,2 99,2 105,2 106,1 107,2 109,7 110,0 110,0 108,7 107,9 106,7 105,9
NUMERO PENSIONI

Lavoratori dipendenti privati 100,0 101,3 103,2 105,7 107,2 107,6 108,8 108,9 108,8 108,3 108,5 107,2 107,0 107,0 106,5 106,2 105,1 104,9 104,4
Lavoratori dipendenti pubblici 100,0 104,4 109,9 116,0 119,1 126,8 130,0 134,9 142,4 145,4 148,3 150,8 154,3 156,3 158,6 160,7 162,4 165,6 170,4
Artigiani 100,0 102,9 106,7 112,9 117,1 126,4 131,3 1443 154,3 156,5 161,1 166,7 173,2 179,5 186,8 194,2 201,9 209,5 217,0
Commercianti 100,0 103,6 106,7 112,2 1159 121,7 125,4 133,7 140,0 143,0 147,8 153,8 159,9 165,0 170,5 176,2 182,2 188,6 195,0
Coltiv.diretti, coloni e mezzadri 100,0 99,3 109,6 112,5 115,0 117,1 117,0 1177 119,7 118,2 116,5 1147 113,6 112,5 1114 1115 108,7 107,5 106,7
Liberi professionisti 100,0 104,8 111,2 116,6 123,1 127,4 131,7 135,8 136,9 143,8 147,3 154,1 154,9 159,5 163,8 167,6 173,8 178,9 185,5
di cui Medici 100,0 105,9 113,3 119,8 127,7 132,9 137,8 142,7 1417 153,0 157,4 168,6 168,5 174,2 179,0 183,9 1915 196,3 203,5
Totale Integrativi 100,0 103,6 109,7 115,7 121,1 124,7 132,2 136,9 141,7 147,6 149,8 153,1 154,6 157,7 159,8 161,2 163,0 163,1 162,4
CONTRIBUZIONE MEDIA

Lavoratori dipendenti privati 100,0 110,0 123,8 134,6 141,3 145,3 153,3 188,5 198,6 204,4 212,6 220,4 228,7 236,3 240,5 256,8 260,4 267,8 283,5
Lavoratori dipendenti pubblici 100,0 108,5 125,8 130,5 131,9 135,7 154,0 201,8 221,0 235,9 243,4 252,6 278,5 285,3 295,1 310,8 301,5 331,3 324,3
Artigiani 100,0 107,1 143,0 162,1 1874 202,3 212,0 2275 227,7 250,7 301,1 246,9 285,7 286,1 293,5 298,4 309,5 331,2 394,3
Commercianti 100,0 104,9 136,9 162,0 195,9 210,4 215,0 2259 230,4 255,0 304,7 261,6 290,0 301,0 308,9 316,6 332,0 343,2 390,3
Coltiv.diretti, coloni e mezzadri 100,0 123,1 2142 311,8 343,1 352,9 328,4 331,6 338,8 353,8 359,8 369,9 400,3 404,4 429,0 442,0 457,9 468,0 482,3
Liberi professionisti 100,0 109,7 136,2 132,5 140,6 146,6 146,2 146,7 162,4 181,8 175,8 194,1 202,4 215,6 215,7 2325 242,1 259,0 269,3
di cui Medici 100,0 107,6 150,8 132,5 134,7 140,7 135,6 138,1 165,2 177,9 183,0 194,1 214,7 218,4 227,1 263,0 270,7 291,2 308,0
Totale Integrativi 100,0 136,8 139,9 131,4 138,7 145,5 143,6 135,1 134,7 140,2 166,7 164,7 168,9 165,4 168,1 196,3 2125 231,8 234,0
PENSIONE MEDIA(1)

Lavoratori dipendenti privati 100,0 109,6 121,8 129,0 135,8 144,8 149,5 160,8 1714 176,9 182,6 187,7 195,6 204,2 212,9 2211 2279 235,2 2433
Lavoratori dipendenti pubblici 100,0 113,6 125,2 136,7 142,0 150,8 156,2 162,1 169,5 177,1 181,2 184,8 187,3 198,6 199,6 206,2 2115 2175 2252
Artigiani 100,0 109,1 123,3 131,2 139,8 156,1 162,3 186,4 198,4 205,7 214,2 2243 238,2 254,4 268,9 281,8 294,6 306,7 319,4
Commercianti 100,0 108,3 121,8 126,6 133,9 144,4 149,5 170,5 183,4 189,0 198,1 208,9 223,2 238,1 252,6 265,9 279,8 292,5 305,7
Coltiv.diretti, coloni e mezzadri 100,0 109,6 109,7 114,4 117,9 124,0 126,1 142,1 150,4 153,7 157,6 161,4 168,2 176,5 184,7 190,8 196,9 202,8 209,0
Liberi professionisti 100,0 107,2 125,9 136,0 149,3 163,3 173,4 189,9 199,1 208,6 217,9 2215 237,5 246,5 255,3 268,1 276,9 282,8 289,3
di cui Medici 100,0 110,4 122,3 135,6 153,1 1715 181,8 201,2 212,1 214,6 227,2 223,3 237,3 2418 2444 251,4 251,9 247,1 246,6
Totale Integrativi 100,0 111,2 118,6 130,0 135,3 139,2 143,8 155,6 161,4 173,2 178,2 175,6 180,3 183,9 191,1 197,0 196,5 200,2 202,2

(1) Importi delle pensioni in pagamento a fine anno
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Tab. 6 - Rapporto numero pensioni/contribuenti e pensione media/reddito medio

1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
RAPPORTO TRA NUMERO PENSIONI E CONTRIBUENTI
Lavoratori dipendenti privati 82,4 83,0 84,0 86,3 88,6 89,5 91,6 91,7 91,7 91,0 90,0 87,5 86,1 84,7 83,5 83,0 81,6 80,9 79,0
Lavoratori dipendenti pubblici 45,0 46,5 48,4 49,7 50,6 54,2 57,7 61,7 65,2 68,8 70,1 70,9 72,1 73,0 74,8 75,3 73,3 74,4 77,2
Artigiani 37,3 38,6 40,0 42,6 45,4 48,6 50,6 55,6 60,1 60,5 61,8 63,4 65,6 67,7 69,9 71,5 74,0 77,6 79,9
Commercianti 41,4 42,4 43,0 45,0 47,1 48,3 49,4 52,8 54,8 54,9 56,2 58,0 59,9 61,1 62,6 62,1 62,1 63,7 64,9
Coltiv.diretti, coloni e mezzadri 146,9 153,2 176,5 209,5 228,2 257,1 266,3 279,8 299,8 298,7 303,5 311,6 322,8 332,7 342,8 357,1 359,6 367,1 378,0
Liberi professionisti 28,3 28,9 29,5 30,1 31,8 32,2 31,8 30,7 29,7 29,6 28,8 28,5 27,7 27,0 26,4 25,9 25,9 25,7 26,0
di cui Medici 28,9 29,9 30,8 31,3 34,1 353 35,8 35,8 35,0 37,1 38,2 40,1 40,0 40,8 40,9 41,3 42,1 42,5 43,4
Totale Integrativi 33,7 357 39,7 39,2 43,4 46,2 46,2 47,4 48,1 473 47,6 48,1 475 48,3 49,0 49,9 50,9 51,5 51,7
RAPPORTO TRA PENSIONE MEDIA AL NETTO GIAS E
REDDITO MEDIO
Lavoratori dipendenti privati 38,1 38,2 37,8 39,4 41,7 41,6 41,0 42,3 44,0 42,5 42,4 42,4 42,9 43,1 44,0 43,4 44,8 443 44,2
Lavoratori dipendenti pubblici 66,6 70,3 69,3 75,1 78,6 80,5 75,8 66,5 64,9 63,2 62,5 61,6 57,4 58,4 57,8 55,2 58,6 55,8 56,7
Artigiani 23,5 22,3 23,1 22,0 249 249 23,5 24,1 26,4 26,5 26,1 254 26,5 27,8 28,6 29,5 30,5 30,3 29,0
Commercianti 22,4 20,7 21,9 19,5 20,1 20,7 21,2 21,7 24,0 24,1 23,5 23,8 253 258 26,2 26,9 27,6 27,5 27,9
Coltiv.diretti, coloni e mezzadri 26,2 27,8 25,2 30,6 34,2 29,7 25,6 28,6 27,4 14,4 151 15,0 14,7 16,7 16,0 17,3 17,0 20,1 20,2
Liberi professionisti 32,0 31,4 32,6 30,5 39,4 34,5 33,5 35,1 35,6 30,6 31,9 29,4 29,5 30,8 32,1 33,6 32,6 33,5 32,7
di cui Medici 36,5 37,5 40,9 46,1 70,7 52,3 43,2 43,9 433 34,5 32,1 29,3 259 28,5 28,0 28,3 24,7 25,8 25,2
Totale Integrativi 29,0 25,6 25,5 29,3 28,9 27,6 29,3 31,8 32,8 34,1 32,5 31,8 31,5 32,7 32,8 31,4 30,8 30,0 30,2
RAPPORTO TRA PENSIONE MEDIA AL LORDO GIAS E
REDDITO MEDIO
Lavoratori dipendenti privati 47,6 41,7 47,1 48,5 48,9 49,7 49,8 51,1 52,6 52,7 52,0 51,8 52,6 53,2 54,1 53,2 54,8 54,5 54,4
Lavoratori dipendenti pubblici 66,6 70,3 69,3 75,1 78,6 80,5 75,8 66,5 64,9 63,2 62,5 61,6 57,4 58,4 57,8 55,2 58,6 55,8 56,7
Artigiani 32,2 31,3 31,2 29,0 29,0 29,9 28,9 29,1 31,1 31,0 30,4 29,5 30,8 32,8 33,4 34,2 35,0 34,6 33,2
Commercianti 31,3 29,3 29,8 26,3 23,9 254 26,6 26,9 29,1 28,6 27,7 27,8 29,5 30,4 30,6 31,3 31,7 31,5 32,0
Coltiv.diretti, coloni e mezzadri 42,5 48,6 46,0 53,8 52,4 50,8 50,6 54,2 56,6 54,1 54,1 54,3 52,7 57,1 56,1 55,4 54,6 54,2 53,7
Liberi professionisti 32,1 31,4 32,6 30,6 39,4 34,5 33,5 35,1 35,6 30,7 31,9 29,4 29,5 30,8 32,1 33,6 32,6 33,5 32,7
di cui Medici 36,5 37,5 40,9 46,1 70,7 52,3 43,3 43,9 433 34,5 32,1 29,3 259 285 28,0 28,3 24,7 25,8 25,2
Totale Integrativi 29,7 26,1 26,3 30,0 29,4 28,1 29,8 32,3 33,3 34,5 32,8 32,1 31,8 33,1 33,2 31,7 31,1 30,4 30,5
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Tab. 7: Tassi di crescita annui della pesa pensionistica e incidenza sul PIL
1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa pensionistica ' (mln) 71.355 80.540 89.774 100.721 107.420 115.000 122.165 132.374 143.565 148.464 153.825 157.504 165.019 172.926 180.360 187.851 194.821 201.370 209.323
% di variazione (@) 12,9% 11,5% 12,2% 6,7% 71% 6,2% 8,4% 8,5% 3,4% 3,6% 2,4% 4,8% 4,8% 4,3% 4,2% 3,7% 3,4% 3,95%
% di indicizzazione (b) 7,2% 8,0% 3,0% 3,5% 4,7% 0,0% 5,4% 3,9% 1,8% 1,7% 1,6% 2,5% 2,9% 2,4% 2,5% 1,9% 1,8% 2,0%
Differenza (@)-(b) 5,7% 3,5% 9,2% 3,1% 2,3% 6,2% 3,0% 4,6% 1,6% 1,9% 0,8% 2,3% 1,9% 1,9% 1,7% 1,8% 1,6% 1,9%
PIL (min) 634.021 701.352 765.806 805.682 829.758 877.708 947.339  1.003.778 1.048.766  1.091.361 1.127.091 1.191.057 1.248.648 1.295.226  1.335.354  1.391.530 1.429.479 1.485.377 1.544.915
% di variazione 10,6% 9,2% 5,2% 3,0% 5,8% 7,9% 6,0% 4,5% 4,1% 3,3% 5,7% 4,8% 3,7% 3,1% 4,2% 2,7% 3,9% 4,0%
Spesa pensionistica/P1L 11,3% 11,5% 11,7% 12,5% 12,9% 13,1% 12,9% 13,2% 13,7% 13,6% 13,6% 13,2% 13,2% 13,4% 13,5% 13,5% 13,6% 13,6% 13,5%
(1) Detta anche "somma delle rate di pensione al netto di eventuali assegni
Tab. 8 Fondi Speciali - uscite ed entrate previdenziali (valori assoluti e percentuali)
1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Trasporti
Uscite previd. (min) 786 895 1.030 1.233 1.226 1.352 1.460 1.573 1.658 1.734 1.807 1.844 1.902 1.926 2.010 2.037 2.084 2.136 2.194
% di variazione 13,8% 15,1% 19,7% -0,5% 10,3% 8,0% 7,7% 5,4% 4,6% 4,2% 2,0% 3,2% 1,3% 4,3% 1,4% 2,3% 2,5% 2,7%
Entrate previd. (min) 823 1.006 1.124 1.214 1.088 1.097 1.051 1.045 1.145 942 1.009 1.012 1.049 984 1.066 1.143 1.122 1.154 1.154
% di variazione 22,3% 11,7% 8,0% -10,4% 0,8% -4,2% -0,6% 9,6% -17,7% 7,1% 0,4% 3,6% -6,2% 8,4% 7,3% -1,9% 2,9% 0,0%
Elettrici
Uscite previd. (min) 604 676 760 898 930 1.010 1.169 1.262 1.443 1.533 1.668 1.753 1.863 1.961 2.095 2.148 2.206 2.249 2.298
% di variazione 11,9% 12,3% 18,3% 3,6% 8,6% 15,7% 8,0% 14,3% 6,2% 8,8% 5,1% 6,3% 5,3% 6,8% 2,5% 2,7% 1,9% 2,2%
Entrate previd. (min) 564 635 729 780 788 815 805 850 890 901 856 1.506 1.502 1.463 1.444 1.313 1.387 1.337 1.288
% di variazione 12,5% 14,8% 6,9% 1,1% 3,4% -1,2% 5,5% 4,7% 1,3% -5,1% 75,9% -0,2% -2,6% -1,3% -9,0% 5,6% -3,6% -3,7%
Telefonici
Uscite previd. (min) 225 271 308 365 411 502 597 683 821 891 956 1.026 1.109 1.168 1.244 1.349 1.435 1.512 1.595
% di variazione 20,4% 13,6% 18,8% 12,5% 22,1% 19,0% 14,5% 20,2% 8,5% 7,3% 7,4% 8,0% 5,3% 6,4% 8,5% 6,4% 5,4% 5,5%
Entrate previd. (min) 267 306 339 388 405 452 436 472 744 980 895 901 852 848 837 851 843 859 848
% di variazione 14,5% 10,7% 14,6% 4,2% 11,6% -3,4% 8,2% 57,7% 31,7% -8,7% 0,7% -5,5% -0,5% -1,2% 1,6% -0,9% 1,9% -1,3%
Inpdai
Uscite previd. (min) 749,408 972,896 1185329  1416,291 1663371  1847,165  2172,414 2324773 2650978  2831,491  3043,918 3234514  3449,077  3729,455  3907,792  4355,729 4443738  4648,477  4863,347
% di variazione 29,8% 21,8% 19,5% 17,4% 11,0% 17,6% 7,0% 14,0% 6,8% 7,5% 6,3% 6,6% 8,1% 4,8% 11,5% 2,0% 4,6% 4,6%
Entrate previd. (min) 1.143 1.167 1.285 1.553 1.645 1.761 1.776 1.854 2.283 2.654 2.919 2.879 2.823 3.269 3.429 2.898 2.569 2.359 2.266
% di variazione 2,1% 10,1% 20,8% 6,0% 7,0% 0,9% 4,4% 23,2% 16,2% 10,0% -1,4% -2,0% 15,8% 4,9% -15,5% -11,3% -8,2% -3,9%
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Allegato Statistico
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Tabella A: Totale Generale - Analisi delle percentuali di variazione della spesa pensionistica

1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa pensionistica o (mln) 71.355 80.540 89.774 100.721 107.420 115.000 122.165 132.374 143.565 148.464 153.825 157.504 165.019 172.926 180.360 187.851 194.821 201.370 209.355
% di variazione (a) 12,9% 11,5% 12,2% 6,7% 71% 6,2% 8,4% 8,5% 3,4% 3,6% 2,4% 4,8% 4,8% 4,3% 4,.2% 3,7% 3,4% 4,0%
% di indicizzazione (b) 7.2% 8,0% 3,0% 3,5% 4,7% 0,0% 5,4% 3,9% 1,8% 1,7% 1,6% 2,5% 2,9% 2,4% 2,5% 1,9% 1,8% 2,0%
Differenza (a)-(b) 5,7% 3,5% 9,2% 3,1% 2,3% 6,2% 3,0% 4,6% 1,6% 1,9% 0,8% 2,3% 1,9% 1,9% 1,7% 1,8% 1,6% 2,0%
(1) Detta anche “"somma delle rate di pensione”
Tabella B: Totale Generale - spesa, numero ed importo medio di pensione a fine anno per categoria
1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa pens. fine anno (min) (a) 69.619 78.227 89.042 97.917 104.694 114.073 119.583 130.547 140.923 146.259 151.827 155.923 162.825 172.032 178.831 186.712 192.459 200.093 208.820
- vecchiaia 40.179 46.082 53.963 61.196 66.345 74.326 79.356 87.989 96.713 101.474 106.442 110.392 116.396 124,583 130.614 137.813 143.337 150.562 158.732
- invalidita 16.788 17.825 18.694 18.882 19.051 19.149 18.665 18.827 18.983 18.492 18.321 17.765 17.563 17.271 17.012 16.674 15.948 15.512 15.158
- superstiti 12.652 14.319 16.385 17.839 19.298 20.598 21.562 23.731 25.227 26.294 27.064 27.765 28.866 30.178 31.205 32.225 30.178 30.178 30.178
Numero pensioni (mgl) (b) 15.000 15.242 15.762 16.251 16.567 16.878 17.116 17.372 17.630 17.652 17.750 17.730 17.832 17.943 17.943 17.943 18.133 18.290 18.435
- vecchiaia 6.721 6.995 7.383 7.892 8.245 8.663 8.983 9.394 9.744 9.876 10.064 10.160 10.340 10.569 10.774 10.996 11.155 11.424 11.675
- invalidita 4569 4.454 4.322 4.202 4.064 3.891 3.721 3.548 3.392 3.228 3.110 2.955 2817 2.672 2.526 2.408 2.237 2114 2.003
- superstiti 3.710 3.793 4.057 4.157 4.259 4.324 4.412 4.430 4.494 4.548 4576 4614 4.675 4.701 4716 4.731 4.741 4.752 4.757
Importo medio (mgl) ) 4.6 51 5,6 6,0 6,3 6,8 7,0 75 8,0 8,3 8,6 8,8 91 9,6 10,0 10,4 10,6 10,9 11,3
- vecchiaia 6,0 6,6 73 78 8,0 8,6 88 9,4 9,9 10,3 10,6 10,9 113 11,8 12,1 12,5 12,9 13,2 13,6
- invalidita 37 4,0 43 45 4,7 49 50 53 56 57 59 6,0 6,2 6,5 6,7 6,9 71 73 7,6
- superstiti 34 338 4,0 43 45 438 4,9 54 56 58 59 6,0 6,2 6,4 6,6 6,8 6,4 6,4 6,3
Spesa pensionistica ® (min)  (d) 71.355 80.540 89.774 100.721 107.420 115.000 122.165 132.374 143.565 148.464 153.825 157.504 165.019 172.926 180.360 187.851 194.821 201.370 209.355
Differenza (d)-(a) 1.736 2313 733 2.804 2.726 927 2.582 1.826 2.642 2.204 1.998 1.582 2.194 894 1.528 1.139 2.362 1.277 535
(1) Detta anche “"somma delle rate di pensione"
Tabella B1: Totale Generale - spesa, numero ed importo medio di pensione a fine anno per categoria - percentuali di variazione
1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa fine anno 12,4% 13,8% 10,0% 6,9% 9,0% 4,8% 9,2% 7,9% 3,8% 3,8% 2,7% 4,4% 5,7% 4,0% 4,4% 3,1% 4,0% 4,4%)
- vecchiaia 14,7% 17,1% 13,4% 8,4% 12,0% 6,8% 10,9% 9,9% 4,9% 4,9% 3,7% 5,4% 7,0% 4,8% 5,5% 4,0% 5,0% 5,4%
- invalidita 6,2% 4,9% 1,0% 0,9% 0,5% -2,5% 0,9% 0,8% -2,6% -0,9% -3,0% -1,1% -1,7% -1,5% -2,0% -4,4% -2,7% -2,3%
- superstiti 13,2% 14,4% 8,9% 8,2% 6,7% 4,7% 10,1% 6,3% 4,2% 2,9% 2,6% 4,0% 4,5% 3,4% 3,3% -6,4% 0,0% 0,0%
Numero pensioni 1,6% 3,4% 3,1% 1,9% 1,9% 1,4% 1,5% 1,5% 0,1% 0,6% -0,1% 0,6% 0,6% 0,0% 0,0% 1,1% 0,9% 0,8%
- vecchiaia 4,1% 5,6% 6,9% 4,5% 5,1% 3,7% 4,6% 3,7% 1,4% 1,9% 1,0% 1,8% 2,2% 1,9% 2,1% 1,4% 2,4% 2,2%
- invalidita -2,5% -3,0% -2,8% -3,3% -4,3% -4,4% -4,7% -4,4% -4,8% -3,6% -5,0% -4,7% -5,1% -5,5% -4,7% -7,1% -5,5% -5,2%
- superstiti 2,3% 7,0% 2,5% 2,5% 1,5% 2,0% 0,4% 1,4% 1.2% 0,6% 0,8% 1,3% 0,6% 0,3% 0,3% 0,2% 0,2% 0,1%
Importo medio 10,6% 10,1% 6,7% 4,9% 7,0% 3,4% 7,6% 6,4% 3,7% 3,2% 2,8% 3,8% 5,0% 4,0% 4,4% 2,0% 3,1% 3,5%
- vecchiaia 10,2% 10,9% 6,1% 3,8% 6,6% 3,0% 6,0% 6,0% 3,5% 2,9% 2,7% 3,6% 4,7% 2,8% 3,4% 2,5% 2,6% 3,2%
- invalidita 8,9% 8,1% 3,9% 4,3% 5,0% 1,9% 5,8% 5,5% 2,4% 2,8% 2,1% 3,7% 3,7% 4,2% 2,8% 3,0% 2,9% 3,1%
- superstiti 10,7% 7,0% 6,3% 5,6% 5,1% 2,6% 9,6% 4,8% 3,0% 2,3% 1,7% 2,6% 4,0% 3,1% 2,9% -6,5% -0,2% -0,1%
Spesa pensionistica @ 12,9% 11,5% 12,2% 6,7% 71% 6,2% 8,4% 8,5% 3,4% 3,6% 2,4% 4,8% 4,8% 4,3% 4,2% 3,7% 3,4% 4,0%)

(1) Detta anche “"somma delle rate di pensione"
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Tabella C: Totale Generale - Rate di pensioni erogate, monte redditi e PIL

1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

Spesa pensionistica™ @ 71.355 80.540 89.774 100.721 107.420 115.000 122.165 132.374 143.565 148.464 153.825 157.504 165.019 172.926 180.360 187.851 194.821 201.370 209.355
% di variazione 12,9% 11,5% 12,2% 6,7% 7,1% 6,2% 8,4% 8,5% 3,4% 3,6% 2,4% 4,8% 4,8% 4,3% 4,2% 3,7% 3,4% 4,0%
Monte salari teorico (mIn)  (b) 214.321 237.201 262.310 278.090 286.496 293.514 307.056 336.800 355.843 373.518 394.454 414.299 440.098 456.164 472730 499.961 513.782 540.312 564.029
% di variazione 10,7% 10,6% 6,0% 3,0% 2,4% 4,6% 9,7% 57% 5,0% 5,6% 5,0% 6,2% 3,7% 3,6% 5,8% 2,8% 5,2% 4,4%

Contribuenti (mgl) ) 21.134 21.206 21315 21.251 20.988 20.856 20.592 21.338 21.524 21772 21.965 22.235 22.588 23.098 23411 23.520 23.860 23.974 24.253
% di variazione 0,3% 0,5% -0,3% -1,2% -0,6% -1,3% 3,6% 0,9% 12% 0,9% 12% 1,6% 2,3% 1,4% 0,5% 1,4% 0,5% 1,2%
Salario medio (mgl) (d) 10,1 112 123 131 137 14,1 149 158 16,5 172 18,0 18,6 19,5 197 20,2 213 215 225 23,3
% di variazione 10,3% 10,0% 6,3% 4,3% 3,1% 6,0% 5,9% 4,7% 3,8% 4,7% 3,8% 4,6% 1,4% 2,2% 5,3% 1,3% 4,7% 3,2%
PIL (mIn) (e) 634.021 701.352 765.806 805.682 829.758 877.708 947.339 1.003.778 1.048.766 1.091.361 1.127.091 1.191.057 1.248.648 1.295.226 1.335.354  1.391.530 1.429.479 1.485.377 1.544.914
% di variazione 10,6% 9,2% 5,2% 3,0% 5,8% 7,9% 6,0% 4,5% 4,1% 3,3% 5,7% 4,8% 3,7% 3,1% 4,2% 2,7% 3,9% 4,0%
Aliquota equil. teorica (a)/(b) 33,3% 34,0% 34,2% 36,2% 37,5% 39,2% 39,8% 39,3% 40,3% 39,7% 39,0% 38,0% 37,5% 37,9% 38,2% 37,6% 37,9% 37,3% 37,1%
Spesa pensionistica/PIL  (a)/(e) 11,3% 11,5% 11,7% 12,5% 12,9% 13,1% 12,9% 13.2% 13,7% 13,6% 13,6% 13.2% 13.2% 13,4% 13,5% 13,5% 13,6% 13,6% 13,6%
Monte salari teorico/PIL  (b)/(e) 33,8% 33,8% 34,3% 34,5% 34,5% 33,4% 32,4% 33,6% 33,9% 34,2% 35,0% 34,8% 35,2% 35,2% 35,4% 35,9% 35,9% 36,4% 36,5%

(1) Detta anche "somma delle rate di pensione™

Tabella D: Totale Generale - analisi degli andamenti gestionali

1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

Spesa pensionistica” (@) 71.355 80.540 89.774 100.721 107.420 115.000 122.165 132.374 143.565 148.464 153.825 157.504 165.019 172.926 180.360 187.851 194.821 201.370 209.355
Trasferimenti stato (min) ~ (b) 12.493 14.288 15.662 16.451 13.382 16.115 18.692 19.711 20.617 25.645 25.362 25.465 26.891 28.677 29.280 29.816 30.100 30.913 31.766
Uscite previd. (min) (¢) = (a)-(b) 58.862 66.252 74112 84.270 94,038 98.886 103.473 112.662 122.948 122.818 128.463 132.039 138.128 144.249 151.080 158.035 164.722 170.457 177.589
% di variazione 12,6% 11,9% 13,7% 11,6% 5,2% 4,6% 8,9% 9,1% -0,1% 4,6% 2,8% 4,6% 4,4% 4,7% 4,6% 4,2% 3,5% 4,2%
Contributi ordinari (min)  (d) 42.039 46.312 58.922 64.112 67.134 69.098 72.979 89.765 95.450 100.028 106.243 108.830 116.947 121.950 126.459 135.935 139.098 146.111 156.799
Altri contributi (min) (e) 5176,7 5794,6 17724 17445 1628,5 1586,0 1364,2 1276,7 1560,4 1535,9 15425 2539,5 31453 33874 2539,5 2539,5 2539,5 2539,5 2539,5
Trasferimenti stato (min)  (f) 5.228 5.083 5.138 5.911 7.832 6.689 6.005 7.433 7.324 7.814 8.482 9.131 9.667 10.040 18.846 19.226 19.243 20.700 20.869
Entrate previd. (min) (g)=(d)+(e)+(f) 52.443 57.190 65.833 71.767 76.595 71372 80.349 98.475 104.335 109.378 116.267 120.501 129.760 135.377 147.845 157.701 160.881 169.351 180.208
% di variazione 9,1% 15,1% 9,0% 6,7% 1,0% 3,8% 22,6% 6,0% 4,8% 6,3% 3,6% 7,7% 4,3% 9,2% 6,7% 2,0% 5,3% 6,4%
Saldo previd. (min)  (g)-(c) -6.419 -9.062 -8.279 -12.503 -17.444 -21.513 -23.125 -14.187 -18.613 -13.440 -12.196 -11.538 -8.369 -8.872 -3.235 -333 -3.841 -1.107 2618
Saldo previd./monte salari teorico -3,0% -3,8% -3,2% -4,5% -6,1% -7,3% -7,5% -4,2% -5,2% -3,6% -3,1% -2,8% -1,9% -1,9% -0,7% -0,1% -0,7% -0,2% 0,5%
Aliquota equilibrio contabile 27,5% 27,9% 28,3% 30,3% 32,8% 33,7% 33,7% 33,5% 34,6% 32,9% 32,6% 31,9% 31,4% 31,6% 32,0% 31,6% 32,1% 31,5% 31,5%|
Entrate previd./monte salari teorico 24,5% 24,1% 25,1% 25,8% 26,7% 26,4% 26,2% 29,2% 29,3% 29,3% 29,5% 29,1% 29,5% 29,7% 31,3% 31,5% 31,3% 31,3% 32,0%|

(1) Detta anche "somma delle rate di pensione™”
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Tabella A: FPLD - Analisi delle percentuali di variazione della spesa pensionistica

1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa pensionistica @ (mln) 42.885 47.382 51.694 57.371 60.091 63.212 66.384 70.698 76.237 78.042 80.640 81.784 85.390 88.742 92.760 96.750 99.661 102.397 105.725
% di variazione (@) 10,5% 9,1% 11,0% 4,7% 52% 5,0% 6,5% 7,8% 2,4% 3,3% 1,4% 4,4% 3,9% 4,5% 4,3% 3,0% 2,7% 3,3%
% di indicizzazione (b) 7.2% 8,0% 3,0% 3,5% 4,7% 0,0% 5,4% 3,9% 1,8% 1,7% 1,6% 2,5% 2,9% 2,4% 2,5% 1,9% 1,8% 2,0%
Differenza (a)-(b) 3,3% 1,2% 8,0% 1,2% 0,5% 5,0% 1,1% 3,9% 0,6% 1,6% -0,2% 1,9% 1,0% 2,1% 1,8% 1,1% 0,9% 1,3%
(1) Detta anche "somma delle rate di pensione™
Tabella B: FPLD - spesa, numero ed importo medio di pensione a fine anno per categoria
1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa pens. fine anno (min) (a) 41.516 46.040 51.152 55.071 58.676 62.456 64.418 69.200 73411 75.180 77.487 78.462 81.228 84.577 87.650 90.455 91.960 94.629 97.019
- vecchiaia 23.405 26.407 30.046 33.092 35.659 38.669 40.417 44.062 47.370 49.096 51.135 52.251 54.485 57.593 60.215 62.899 64.481 67.138 69.461
- invalidita 10.397 10.969 11.484 11.631 11.824 11.897 11.610 11.685 11.795 11.443 11.397 10.974 10.793 10.530 10.346 10.081 9.589 9.267 8.978
- superstiti 7.715 8.664 9.622 10.349 11.193 11.890 12.390 13.453 14.246 14.641 14.955 15.237 15.951 16.454 17.089 17.476 17.890 18.224 18.580
Numero pensioni (mgl) (b) 9.539 9.645 9.781 10.006 10.142 10.151 10.219 10.215 10.170 10.129 10.127 9.995 9.949 9.934 9.878 9.837 9.718 9.694 9.632
- vecchiaia 4.361 4.490 4.664 4.893 5.050 5.130 5.260 5.358 5.401 5.430 5.481 5.435 5.459 5.5627 5.555 5.597 5.582 5.639 5.660
- invalidita 2.682 2.613 2.533 2.470 2.398 2.302 2.207 2.102 2.004 1.911 1.857 1.761 1.680 1.595 1515 1.445 1.347 1.276 1.210
- superstiti 2.496 2.542 2.584 2.643 2.694 2.719 2.752 2.754 2.765 2.788 2.789 2.799 2.811 2.812 2.808 2.796 2.788 2779 2.762
Importo medio (mgl) ©) 44 48 52 55 58 6,2 6,3 6,8 72 74 7,7 79 8,2 85 8,9 9,2 9,5 98 10,1
- vecchiaia 54 59 6,4 6,8 71 75 77 8,2 838 9,0 93 9,6 10,0 10,4 10,8 11,2 11,6 11,9 12,3
- invalidita 39 42 45 4,7 49 52 53 5,6 59 6,0 6,1 6,2 6,4 6,6 6,8 7,0 71 73 74
- superstiti 31 34 37 39 42 44 45 49 52 53 54 54 57 59 6,1 6,3 6,4 6,6 6,7
Spesa pensionistica ® (min)  (d) 42.885 47.382 51.694 57.371 60.091 63.212 66.384 70.698 76.237 78.042 80.640 81.784 85.390 88.742 92.760 96.750 99.661 102.397 105.725
Differenza (d)-(a) 1.369 1.342 542 2.299 1.415 756 1.967 1.498 2.826 2.862 3.152 3.322 4.162 4.165 5.110 6.296 7.701 7.768 8.707
(1) Detta anche "somma delle rate di pensione"”
Tabella B1: FPLD - spesa, numero ed importo medio di pensione a fine anno per categoria - percentuali di variazione
1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa fine anno 10,9% 11,1% 7,7% 6,5% 6,4% 3,1% 7,4% 6,1% 2,4% 3,1% 1,3% 3,5% 4,1% 3,6% 3,2% 1,7% 2,9% 2,5%|
- vecchiaia 12,8% 13,8% 10,1% 7,8% 8,4% 4,5% 9,0% 7,5% 3,6% 4,2% 2,2% 4,3% 5,7% 4,6% 4,5% 2,5% 4,1% 3,5%
- invalidita 5,5% 4,7% 1,3% 1,7% 0,6% -2,4% 0,6% 0,9% -3,0% -0,4% -3,7% -1,6% -2,4% -1,7% -2,6% -4,9% -3,4% -3,1%
- superstiti 12,3% 11,1% 7,6% 8,2% 6,2% 4,2% 8,6% 5,9% 2,8% 2,1% 1,9% 4,7% 3,2% 3,9% 2,3% 2,4% 1,9% 2,0%
Numero pensioni 1,1% 1,4% 2,3% 1,4% 0,1% 0,7% 0,0% -0,4% -0,4% 0,0% -1,3% -0,5% -0,2% -0,6% -0,4% -1,2% -0,2% -0,6%|
- vecchiaia 3,0% 3,9% 4,9% 3,2% 1,6% 2,5% 1,9% 0,8% 0,5% 0,9% -0,8% 0,4% 1,3% 0,5% 0,8% -0,3% 1,0% 0,4%
- invalidita -2,6% -3,1% -2,5% -2,9% -4,0% -4,1% -4,7% -4,7% -4,7% -2,8% -5,2% -4,6% -5,1% -5,0% -4,6% -6,8% -5,3% -5,2%
- superstiti 1,8% 1,7% 2,3% 1,9% 0,9% 1,2% 0,1% 0,4% 0,9% 0,0% 0,3% 0,4% 0,0% -0,1% -0,4% -0,3% -0,3% -0,6%
Importo medio 9,7% 9,6% 52% 5,1% 6,3% 2,5% 7,5% 6,6% 2,8% 3,1% 2,6% 4,0% 4,3% 4,2% 3,6% 2,9% 3,2% 3,2%
- vecchiaia 9,6% 9,5% 5,0% 4,4% 6,8% 1,9% 7,0% 6,7% 3,1% 3,2% 3,0% 3,8% 4,4% 4,0% 3,7% 2,8% 3,1% 3,1%
- invalidita 8,3% 8,0% 3,9% 4,7% 4,8% 1,8% 5,6% 5,9% 1,8% 2,5% 1,6% 3,1% 2,8% 3,4% 2,2% 2,0% 2,0% 2,2%
- superstiti 10,3% 9,3% 5,2% 6,1% 5,2% 3,0% 8,5% 5,5% 1,9% 2,1% 1,5% 4,2% 3,1% 4,0% 2,7% 2,6% 2,2% 2,6%
Spesa pensionistica © 10,5% 9,1% 11,0% 4,7% 5,2% 5,0% 6,5% 7,8% 2,4% 3,3% 1,4% 4,4% 3,9% 4,5% 4,3% 3,0% 2,7% 3,3%|

(1) Detta anche "somma delle rate di pensione™
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Tabella C: FPLD - Rate di pensioni erogate, monte redditi e PIL

1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

Spesa pensionistica”’ (@) 42.885 47.382 51.694 57.371 60.091 63.212 66.384 70.698 76.237 78.042 80.640 81.784 85.390 88.742 92.760 96.750 99.661 102.397 105.725
% di variazione 10,5% 9,1% 11,0% 4,7% 5,2% 5,0% 6,5% 7,8% 2,4% 3,3% 1,4% 4.4% 3,9% 4,5% 4,3% 3,0% 2,7% 3,3%
Monte salari teorico (min) ~ (b) 105.985 116.863 128.444 134.760 137.515 141.419 145.163 150.596 158.627 163.966 174.922 184.852 194.986 205.790 214,002 232.385 237.411 248,571 265.146
% di variazione 10,3% 9,9% 4,9% 2,0% 2,8% 2,6% 3,7% 5,3% 3,4% 6,7% 5,7% 5,5% 5,5% 4,0% 8,6% 2,2% 4,7% 6,7%
Contribuenti (mgl) © 11.300 11.370 11.400 11.370 11.250 11.080 10.970 10.990 11.010 11.070 11.220 11.380 11.580 11.800 11.920 11.990 12.100 12.210 12.460
% di variazione 0,6% 0,3% -0,3% -1,1% -1,5% -1,0% 0,2% 0,2% 0,5% 1,4% 1,4% 1,8% 1,9% 1,0% 0,6% 0,9% 0,9% 2,0%
Salario medio (mgl) (d) 94 103 13 119 122 128 132 137 14,4 14,8 15,6 16,2 16,8 174 18,0 194 19,6 204 213
% di variazione 9,6% 9,6% 5,2% 3,1% 4,4% 3,7% 3,6% 5,1% 2,8% 5,3% 4,2% 3,7% 3,6% 2,9% 8,0% 1.2% 3,8% 4,5%
PIL (min) (e 634.021 701.352 765.806 805.682 829.758 877.708 947.339  1.003.778  1.048.766  1.091.361  1.127.091  1.191.057 1248648 1.295226  1.335354 1391530  1.429.479  1.485.377  1.544.915
% di variazione 10,6% 9,2% 5,2% 3,0% 5,8% 7.9% 6,0% 4,5% 4,1% 3,3% 5,7% 4.8% 3,7% 3,1% 4,2% 2,7% 3,9% 4,0%
Aliquota equil. teorica  (a)/(b) 40,5% 40,5% 40,2% 42,6% 43,7% 44,7% 45,7% 46,9% 48,1% 47,6% 46,1% 44,.2% 43,8% 43,1% 43,3% 41,6% 42,0% 41,2% 39,9%
Spesa pensionistica/PIL  (a)/(e) 6,8% 6,8% 6,8% 7,1% 7.2% 7,2% 7,0% 7,0% 7.3% 7.2% 7.2% 6,9% 6,8% 6,9% 6,9% 7,0% 7,0% 6,9% 6,8%)
Monte salari teorico/PIL  (b)/(€) 16,7% 16,7% 16,8% 16,7% 16,6% 16,1% 15,3% 15,0% 15,1% 15,0% 15,5% 15,5% 15,6% 15,9% 16,0% 16,7% 16,6% 16,7% 17,2%

(1) Detta anche “somma delle rate di pensione™

Tabella D: FPLD - analisi degli andamenti gestionali

1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

Spesa pensionistica® (a) 42.885 47.382 51.694 57.371 60.091 63.212 66.384 70.698 76.237 78.042 80.640 81.784 85.390 88.742 92.760 96.750 99.661 102.397 105.725
Trasferimenti stato (min) ~ (b) 9.497 10.539 11.569 12.250 10.053 11.795 13.448 13.992 14.181 17.298 17.089 17.207 18.166 19.510 20.054 20.638 20.853 22,027 22.619
Uscite previd. (min) (c) = (a)-(b) 33.388 36.842 40.125 45.121 50.038 51.416 52.936 56.706 62.056 60.744 63.551 64.577 67.224 69.232 72.705 76.113 78.808 80.370 83.106
% di variazione 10,3% 8,9% 12,5% 10,9% 2,8% 3,0% 7,1% 9,4% 2,1% 4,6% 1,6% 4,1% 3,0% 5,0% 4,7% 3,5% 2,0% 3,4%
Contributi ordinari (min) ~ (d) 25.214 27.897 31.279 33.612 35.008 35.768 37.119 46.557 48.925 50.352 53.377 56.260 59.420 62.798 64.943 71.144 72,797 75.808 82.488
Altri contributi (min) (e) 230,5 2935 324,1 353,2 3229 262,2 269,1 257,1 301,2 331,6 306,1 298,7 376,0 3264 390,7 384,6 387,3 4141 358,2
Trasferimenti stato (min) () 4.775 4588 4508 5.343 7.299 6.068 5.345 6.713 6.488 6.828 7.571 7.993 8.743 8.876 9.102 9.599 10.040 10.878 10.199
Entrate previd. (min) (9)=(d)+(e)+(f) 30.219 32.778 36.111 39.308 42.630 42.099 42733 53.528 55.715 57.512 61.254 64.551 68.539 72.000 74.436 81.128 83.224 87.100 93.045
% di variazione 8,5% 10,2% 8,9% 8,5% -1,2% 1,5% 25,3% 41% 3,2% 6,5% 5,4% 6,2% 5,0% 3,4% 9,0% 2,6% 4,7% 6,8%
Saldo previd. (min)  (9)-(c) -3.169 -4.064 -4.014 -5.813 -7.409 -9.317 -10.203 -3.178 -6.342 -3.232 -2.297 -26 1.315 2.768 1731 5.015 4.417 6.730 9.939
Saldo previd./monte salari teorico -3,0% -3,5% -3,1% -4,3% -5,4% 6,6% -7,0% 2,1% -4,0% -2,0% -1,3% 0,0% 0,7% 1,3% 0,8% 2,2% 1,9% 2,7% 3,7%
Aliquota equilibrio contabile 31,5% 31,5% 31,2% 33,5% 36,4% 36,4% 36,5% 37,7% 39,1% 37,0% 36,3% 34,9% 34,5% 33,6% 34,0% 32,8% 33,2% 32,3% 31,3%
Entrate previd./monte salari teorico 28,5% 28,0% 28,1% 29,2% 31,0% 29,8% 29,4% 35,5% 35,1% 35,1% 35,0% 34,9% 35,2% 35,0% 34,8% 34,9% 35,1% 35,0% 35,1%

(1) Detta anche "somma delle rate di pensione"
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Tabella A: INPDAP_Totale - Analisi delle percentuali di variazione della spesa pensionistica

1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa pensionistica © (min) 13.956 16.438 18.869 21.944 23.867 26.220 28391 30970 33.419 35473 36.830 38.199 39723 41561 43380 44,604 46.417 48.355 52.293
% di variazione (a) 17,8% 14,8% 16,3% 8,8% 9,9% 8,3% 9,1% 7,9% 6,1% 3,8% 3,7% 4,0% 4,6% 4,4% 2,8% 4,1% 4,2% 8,1%
% di indicizzazione (b) 7,2% 8,0% 3,0% 3,5% 4,7% 0,0% 5,4% 3,9% 1,8% 1,7% 1,6% 2,5% 2,9% 2,4% 2,5% 1,9% 1,8% 2,0%
Differenza (a)-(b) 10,6% 6,8% 13,3% 5,2% 5,1% 8,3% 3,7% 4,0% 4,3% 2,1% 2,1% 1,5% 1,7% 2,0% 0,3% 2,2% 2,4% 6,1%
(1) Detta anche "somma delle rate di pensione”
Tabella B: INPDAP Totale - spesa, numero ed importo medio di pensione a fine anno per categoria
1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2008
Spesa pens. fine anno (min) (a) 13.181 15.625 18.136 20.888 22.288 25.207 26.761 28.824 31.820 33.950 35.407 36.742 38.098 40.917 41.713 43.686 45.281 47.477 50.564
- vecchiaia 9.905 11.811 13.772 15.976 17.008 19.476 20.765 22.619 25.097 26.713 27.909 28.998 30.266 32.499 33.234 34.878 36.223 38.148 40.904
- invalidita 468 561 648 748 796 908 973 1.056 1.200 1.270 1.326 1.378 1.427 1.531 1.560 1.632 1.692 1.772 1.884
- superstiti 2,809 3.254 3.716 4164 4.484 4823 5.024 5.148 5523 5.968 6.172 6.366 6.405 6.887 6.919 7.176 7.366 7.558 7.776
Numero pensioni (mgl) (b) 1.533 1.601 1.685 1.778 1.826 1.944 1.994 2.068 2.184 2.230 2274 2.313 2.366 2.397 2.432 2.464 2.490 2.539 2.612
- vecchiaia 1.047 1.098 1.166 1.242 1.275 1.374 1411 1.483 1.561 1.593 1.624 1.651 1.669 1.687 1711 1.734 1.752 1.793 1.856
- invalidita 70 73 7 82 85 91 94 98 109 113 115 117 118 120 121 123 124 127 130
- superstiti 417 429 442 454 467 479 489 488 515 525 535 545 579 590 600 607 614 620 626
Importo medio (mgl) (c) 8,6 9,8 10,8 11,7 12,2 13,0 134 13,9 14,6 15,2 156 159 16,1 171 17,2 177 18,2 18,7 19,4
- vecchiaia 95 108 118 129 133 142 147 153 16,1 168 17,2 176 181 193 194 201 207 213 220
- invalidita 6,7 7,7 84 9,1 9,4 10,0 10,4 10,8 11,0 113 115 118 12,1 12,8 12,9 133 13,6 14,0 145
- superstiti 6,7 7,6 84 9,2 9,6 10,1 10,3 10,6 10,7 114 115 11,7 11 11,7 115 118 12,0 12,2 124
Spesa pensionistica ® (min)  (d) 13.956 16.438 18.869 21.944 23.867 26.220 28.391 30.970 33.419 35.473 36.830 38.199 39.723 41.561 43.380 44.604 46.417 48.355 52.293
Differenza (d)-(a) 775 813 733 1.056 1.579 1.013 1.629 2.146 1.599 1.522 1.423 1.457 1.624 644 1.667 917 1.136 877 1.729
(1) Detta anche "somma delle rate di pensione"”
Tabella B1: INPDAP_Totale - spesa, numero ed importo medio di pensione a fine anno per categoria - percentuali di variazione
1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa fine anno 18,5% 16,1% 15,2% 6,7% 13,1% 6,2% 7,7% 10,4% 6,7% 4,3% 3,8% 3,7% 7.4% 1,9% 4,7% 3,6% 4,9% 6,5%
- vecchiaia 19,2% 16,6% 16,0% 6,5% 14,5% 6,6% 8,9% 11,0% 6,4% 4,5% 3,9% 4,4% 7.4% 2,3% 4,9% 3,9% 53% 7.2%
- invalidita 19,8% 15,5% 15,5% 6,4% 14,0% 7.2% 8,6% 13,6% 5,8% 4,5% 3,9% 3,6% 7,3% 1,9% 4,7% 3,6% 4,7% 6,4%
- superstiti 15,9% 14.2% 12,0% 7,7% 7,6% 4.2% 2,5% 7,3% 8,1% 3,4% 3,2% 0,6% 7,5% 0,5% 3,7% 2,6% 2,6% 2,9%
Numero pensioni 4,4% 5,3% 5,5% 2,7% 6,4% 2,6% 3,7% 5,6% 2,1% 2,0% 1,7% 2,3% 1,3% 1,4% 1,3% 1,0% 2,0% 2,9%
- vecchiaia 4,9% 6,1% 6,6% 2,7% 7,8% 2,7% 5,0% 5,3% 2,0% 2,0% 1,7% 1,1% 1,1% 1,4% 1,4% 1,0% 2,3% 3,5%
- invalidita 4,9% 6,0% 6,5% 2,6% 7,5% 2,9% 5,0% 10,7% 3,6% 1,9% 1,7% 1,0% 1,3% 1,4% 1,3% 1,0% 2,0% 2,8%
- superstiti 2,9% 3,0% 2,6% 2,9% 2,6% 2,0% -0,2% 5,5% 2,0% 1,9% 1,9% 6,4% 1,9% 1,6% 12% 1,1% 1,0% 1,0%
Importo medio 13,6% 10,3% 9,1% 3,9% 6,2% 3,5% 3,8% 4,5% 4,5% 2,3% 2,0% 1,4% 6,0% 0,5% 3,3% 2,6% 2,8% 3,5%
- vecchiaia 13,6% 9,9% 8,9% 3,7% 6,3% 3,8% 3,7% 5,4% 4,3% 2,5% 2,2% 3,3% 6,2% 0,9% 3,5% 2,8% 2,9% 3,6%
- invalidita 14,2% 9,0% 8,5% 3,7% 6,0% 4.2% 3,4% 2,6% 2,1% 2,5% 2,2% 2,5% 5,9% 0,5% 3,3% 2,6% 2,7% 3,5%
- superstiti 12,6% 10,9% 9,2% 4,6% 4,8% 2,1% 2,7% 1,7% 6,0% 1,5% 1,2% -5,4% 5,5% -1,1% 2,4% 1,5% 1,6% 1,9%
Spesa pensionistica ® 17,8% 14,8% 16,3% 8,8% 9,9% 8,3% 9,1% 7,9% 6,1% 3,8% 3,7% 4,0% 4,6% 4,4% 2,8% 4,1% 4,2% 8,1%

(1) Detta anche "somma delle rate di pensione”
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Tabella C: INPDAP Totale - Rate di pensioni erogate, monte redditi e PIL

1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa pensionisticaw () 13.956 16.438 18.869 21.944 23.867 26.220 28.391 30.970 33.419 35.473 36.830 38.199 39.723 41.561 43.380 44.604 46.417 48.355 52.293
% di variazione 17,8% 14,8% 16,3% 8,8% 9,9% 8,3% 9,1% 7,9% 6,1% 3,8% 3,7% 4,0% 4,6% 4,4% 2,8% 4,1% 4,2% 8,1%
Monte salari teorico (min)  (b) 46.570 50.298 56.268 58.784 59.963 60.077 64.875 75.420 79.010 81.604 84.060 87.581 95.958 97.380 100.237 107.245 107.934 116.529 115.680
% di variazione 8,0% 11,9% 4,5% 2,0% 0,2% 8,0% 16,3% 4,8% 3,3% 3,0% 4,2% 9,6% 1,5% 2,9% 7,0% 0,6% 8,0% -0,7%
Contribuenti (mgl) ©) 3.409 3.441 3.482 3.579 3.607 3.586 3.453 3.352 3.352 3.242 3.242 3.264 3.283 3.283 3.250 3.271 3.395 3.412 3.384
% di variazione 0,9% 1,2% 2,8% 0,8% -0,6% -3,7% -2,9% 0,0% -3,3% 0,0% 0,7% 0,6% 0,0% -1,0% 0,6% 3,8% 0,5% -0,8%
Salario medio (mgl) (d) 13,7 146 16,2 16,4 16,6 16,8 18,8 22,5 23,6 25,2 259 26,8 29,2 29,7 30,8 32,8 31,8 34,2 34,2
% di variazione 7,0% 10,6% 1,6% 1,2% 0,8% 12,1% 19,8% 4,8% 6,8% 3,0% 3,5% 8,9% 1,5% 4,0% 6,3% -3,0% 7,4% 0,1%
PIL (min) (e) 634.021 701.352 765.806 805.682 829.758 877.708 947.339 1.003.778 1.048.766 1.091.361 1.127.091 1.191.057 1.248.648 1.295.226 1.335.354 1.391.530 1.429.479 1.485.377 1.544.915)
% di variazione 10,6% 9,2% 5,2% 3,0% 5,8% 7,9% 6,0% 4,5% 4,1% 3,3% 5,7% 4,8% 3,7% 3,1% 4.2% 2,7% 3,9% 4,0%
Aliquota equil. teorica (a)/(b) 30,0% 32,7% 33,5% 37,3% 39,8% 43,6% 43,8% 41,1% 42,3% 43,5% 43,8% 43,6% 41,4% 42,7% 43,3% 41,6% 43,0% 41,5% 43,8%
Spesa pensionistica/PIL  (a)/(e) 2,2% 2,3% 2,5% 2,7% 2,9% 3,0% 3,0% 3,1% 3,2% 3,3% 3,3% 3,2% 3,2% 3,2% 3.2% 3,2% 3,2% 3,3% 3,4%
Monte salari teorico/PIL  (b)/(e) 7,3% 7,2% 7,3% 7,3% 7.2% 6,8% 6,8% 7,5% 7,5% 7,5% 7,5% 7,4% 7,7% 7,5% 7,5% 7,1% 7,6% 7,8% 7,5%
(1) Detta anche "somma delle rate di pensione"”
Tabella D: INPDAP_Totale - analisi degli andamenti gestionali
1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa pensionislica(l) (a) 13.956 16.438 18.869 21.944 23.867 26.220 28.391 30.970 33.419 35.473 36.830 38.199 39.723 41.561 43.380 44.604 46.417 48.355 52.293
Trasferimenti stato (min) ~ (b) - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Uscite previd. (mIn) (c) = (a)-(b) 13.956 16.438 18.869 21.944 23.867 26.220 28.391 30.970 33.419 35.473 36.830 38.199 39.723 41.561 43.380 44.604 46.417 48.355 52.293
% di variazione 17,8% 14,8% 16,3% 8,8% 9,9% 8,3% 9,1% 7,9% 6,1% 3,8% 3,7% 4,0% 4,6% 4,4% 2,8% 4,1% 4,2% 8,1%
Contributi ordinari (min) ~ (d) 11.390 12.417 14.437 15.754 16.493 16.828 18.566 23.592 25.821 26.670 27472 28.631 31.361 31.832 32.767 35.056 35.286 38.098 37.814
Altri contributi (min) ) 602,7 719,9 969,9 670,9 2458 289,2 1374 207,5 2385 239,0 2884 3744 806,6 11217 971,1 7017 7252 1670,8 797,3
Trasferimenti stato (min) ~ (f) - - - - - - 44 4.719 5.538 6.876 8.227 8.724 8.671 9.153 8.789 8.833 8.447 9.147 10.089
Entrate previd. (min) (g)=(d)+(e)+(f) 11.993 13.137 15.407 16.425 16.739 17.118 18.747 28.518 31.597 33.785 35.987 37.730 40.840 42.106 42527 44501 44.457 48.916 48.700
% di variazione 9,5% 17,3% 6,6% 1,9% 2,3% 9,5% 52,1% 10,8% 6,9% 6,5% 4,8% 8,2% 3,1% 1,0% 4,9% -0,3% 10,0% -0,4%
Saldo previd. (mIn)  (g)-(c) -1.963 -3.302 -3.462 -5.519 -7.128 -9.102 -9.644 -2.452 -1.822 -1.688 -843 -469 1.117 546 -853 -12 -1.960 562 -3.593
Saldo previd./monte salari teorico -4,2% -6,6% -6,2% -9,4% -11,9% -15,2% -14,9% -3,3% -2,3% -2,1% -1,0% -0,5% 12% 0,6% -0,9% 0,0% -1,8% 0,5% -3,1%
Aliquota equilibrio contabile 30,0% 32,7% 33,5% 37,3% 39,8% 43,6% 43,8% 41,1% 42,3% 43,5% 43,8% 43,6% 41,4% 42,7% 43,3% 41,6% 43,0% 41,5% 45,2%
Entrate previd./monte salari teorico 25,8% 26,1% 27,4% 27,9% 27,9% 28,5% 28,9% 37,8% 40,0% 41,4% 42,8% 43,1% 42,6% 43,2% 42,4% 41,6% 41,2% 42,0% 42,1%

(1) Detta anche "somma delle rate di pensione"
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Tabella A: INPS Autonomi - Analisi delle percentuali di variazione della spesa pensionistica

1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa pensionistica O (min) 8.685 10.026 10.875 11.766 12.656 13.910 14.386 16.499 18.057 18.513 19.121 19.629 21.112 22.451 23.416 24.434 25.804 26.909 28.369
% di variazione (@) 15,4% 8,5% 8,2% 7,6% 9,9% 3,4% 14,7% 9,4% 2,5% 3,3% 2,7% 7,6% 6,3% 4,3% 4,4% 5,6% 4,3% 5,4%
% di indicizzazione (b) 72% 8,0% 3,0% 3,5% 4,7% 0,0% 5,4% 3,9% 1,8% 1,7% 1,6% 2,5% 2,9% 2,4% 2,5% 1,9% 1,8% 2,0%
Differenza (a)-(b) 8,2% 0,5% 5,2% 4,0% 52% 3,4% 9,3% 5,5% 0,7% 1,6% 1,1% 51% 3,4% 1,9% 1,9% 3,7% 2,5% 3,4%
(1) Detta anche “"somma delle rate di pensione”
Tabella B: INPS Autonomi - spesa, numero ed importo medio di pensione a fine anno per categoria
1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa pens. fine anno (min) (a) 9.141 10.077 11.389 12.387 13.300 14.846 15.493 18.381 20.326 20.966 21.923 23.087 24.807 26.734 28.694 30.634 32.375 34.287 36.355
- vecchiaia 2.657 3.110 3.913 4.939 5.823 7.377 8.211 10.342 12.174 12.905 13.921 15.163 16.770 18.651 20.552 22.446 24.317 26.253 28.333
- invalidita 5.651 5.999 6.232 6.138 6.038 5.922 5.638 5.613 5.500 5272 5.081 4.881 4.787 4.633 4.492 4.334 4.023 3.816 3.618
- superstiti 834 968 1.245 1311 1.439 1.547 1.645 2.426 2.652 2.788 2.921 3.043 3.250 3.450 3.650 3.854 4.035 4.219 4.404
Numero pensioni (mgl) (b) 3.142 3.174 3.404 3.536 3.634 3.775 3.832 3.991 4.139 4.148 4.182 4.230 4.296 4.356 4.424 4515 4.559 4.635 4.716
- vecchiaia 858 919 1.008 1.182 1.316 1.516 1.618 1.838 2.029 2.098 2.188 2.285 2.399 2512 2.644 2.770 2.888 3.008 3.129
- invalidita 1.775 1.726 1.669 1.607 1.538 1.455 1.377 1.305 1.237 1.162 1.096 1.035 977 915 846 797 722 667 619
- superstiti 509 529 727 747 780 804 837 849 874 888 898 909 921 929 933 948 950 959 969
Importo medio (mgl) (©) 29 32 33 35 37 39 4,0 46 49 51 52 55 58 6,1 6,5 6,8 71 74 7,7
- vecchiaia 31 34 39 4,2 44 49 51 56 6,0 6,2 6,4 6,6 7,0 74 78 8,1 84 87 91
- invalidita 32 35 37 38 39 4,1 4,1 43 44 45 4,6 4,7 4,9 51 53 54 5,6 57 58
- superstiti 16 18 17 18 18 19 2,0 29 3,0 31 33 33 35 37 39 4,1 4,2 44 45
Spesa pensionistica @ (min)  (d) 8.685 10.026 10.875 11.766 12.656 13.910 14.386 16.499 18.057 18.513 19.121 19.629 21.112 22.451 23.416 24.434 25.804 26.909 28.369
Differenza (d)-(a) 457 - 50 - 514 - 621 - 645 - 936 - 1.107 - 1.883 - 2.269 - 2452 - 2.802 - 3.459 - 3.695 - 4283 - 5279 - 6.200 - 6.571 - 7.379 - 7.986
(1) Detta anche “somma delle rate di pensione"
Tabella B1: INPS Autonomi - spesa, numero ed importo medio di pensione a fine anno per categoria - percentuali di variazione
1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa fine anno 10,2% 13,0% 8,8% 7,4% 11,6% 4,4% 18,6% 10,6% 3,1% 4,6% 5,3% 7,4% 7,8% 7,3% 6,8% 57% 5,9% 6,090
- vecchiaia 17,0% 25,8% 26,2% 17,9% 26,7% 11,3% 26,0% 17,7% 6,0% 7,9% 8,9% 10,6% 11,2% 10,2% 9,2% 8,3% 8,0% 7,9%
- invalidita 6,2% 3,9% -1,5% -1,6% -1,9% -4,8% -0,4% -2,0% -4,1% -3,6% -3,9% -1,9% -3,2% -3,0% -3,5% -7,2% -5,2% -5,2%)
- superstiti 16,1% 28,7% 5,3% 9,8% 7,5% 6,3% 47,5% 9,3% 5,1% 4,8% 4,2% 6,8% 6,2% 5,8% 5,6% 47% 4,6% 4,4%
Numero pensioni 1,0% 7,2% 3,9% 2,8% 3,9% 1,5% 4,2% 3,7% 0,2% 0,8% 1,1% 1,6% 1,4% 1,6% 2,1% 1,0% 1,6% 1,8%
- vecchiaia 71% 9,7% 17,3% 11,3% 15,2% 6,7% 13,6% 10,4% 3,4% 4,3% 4,5% 5,0% 4,7% 5,3% 4,8% 4,3% 4,2% 4,0%
- invalidita -2,8% -3,3% -3,7% -4,3% -5,4% -5,4% -5,2% -5,2% -6,1% -5,7% -5,5% -5,7% -6,3% -7,5% -5,8% -9,5% -7,6% -7,2%)
- superstiti 3,9% 37,4% 2,8% 4,4% 3,1% 4,1% 1,4% 2,9% 1,6% 1,2% 1,2% 1,3% 0,9% 0,5% 1,6% 0,2% 1,0% 1,0%
Importo medio 9,1% 5,4% 4,7% 4,5% 7,5% 2,8% 13,9% 6,6% 2,9% 3,7% 4,1% 5,8% 6,3% 57% 4,6% 4,7% 4,2% 4,2%)
- vecchiaia 9,3% 14,7% 7,6% 5,9% 10,0% 4,3% 10,9% 6,6% 2,5% 3,5% 4,3% 5,3% 6,2% 4,7% 4,2% 3,9% 3,6% 3,8%)
- invalidita 9,2% 7,4% 2,3% 2,8% 3,7% 0,6% 51% 3,4% 2,0% 2,2% 1,7% 4,0% 3,3% 4,8% 2,4% 2,5% 2,6% 2,2%)
- superstiti 11,7% -6,4% 2,4% 52% 4,3% 2,2% 45,5% 6,2% 3,4% 3,5% 3,0% 5,5% 52% 5,3% 3,9% 4,5% 3,5% 3,4%)
Spesa pensionistica @ 15,4% 8,5% 8,2% 7,6% 9,9% 3,4% 14,7% 9,4% 2,5% 3,3% 2,7% 7,6% 6,3% 4,3% 4,4% 5,6% 4,3% 5,4%

(1) Detta anche "somma delle rate di pensione"
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Tabella C: INPS Autonomi - Rate di pensioni erogate, monte redditi e PIL

1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa pensionistica(l) (@) 8.685 10.026 10.875 11.766 12.656 13.910 14.386 16.499 18.057 18.513 19.121 19.629 21.112 22.451 23.416 24.434 25.804 26.909 28.369
% di variazione 15,4% 8,5% 8,2% 7,6% 9,9% 3,4% 14,7% 9,4% 2,5% 3,3% 2,7% 7,6% 6,3% 4,3% 4,4% 5,6% 4,3% 5,4%
Monte salari teorico (min) (b) 36.341 41.667 44.865 48.516 52.495 53.970 55.860 59.667 59.116 62.901 66.500 69.102 69.773 70.543 72.419 74.549 78.177 80.895 85.466
% di variazione 14,7% 7,7% 8,1% 8,2% 2,8% 3,5% 6,8% -0,9% 6,4% 5,7% 3,9% 1,0% 1,1% 2,7% 2,9% 4,9% 3,5% 5,7%
Contribuenti (mgl) () 4.698 4.650 4.629 4.477 4.346 4314 4.294 4.258 4217 4.257 4.267 4271 4.260 4.265 4271 4.357 4.412 4.393 4.417
% di variazione -1,0% -0,5% -3,3% -2,9% -0,7% -0,5% -0,8% -1,0% 1,0% 0,2% 0,1% -0,3% 0,1% 0,1% 2,0% 1,3% -0,4% 0,6%
Salario medio (mgl) (d) 77 9,0 9,7 10,8 12,1 12,5 13,0 14,0 14,0 14,8 15,6 16,2 16,4 16,5 17,0 171 17,7 18,4 19,3
% di variazione 15,8% 8,2% 11,8% 11,5% 3,6% 4,0% 7,7% 0,1% 5,4% 5,5% 3,8% 1,2% 1,0% 2,5% 0,9% 3,5% 3,9% 51%
PIL (mln) (e) 634.021 701.352 765.806 805.682 829.758 877.708 947.339 1.003.778 1.048.766 1.091.361 1.127.091 1.191.057 1.248.648 1.295.226 1.335.354  1.391.530 1.429.479 1.485.377 1.544.915
% di variazione 10,6% 9,2% 5,2% 3,0% 5,8% 7,9% 6,0% 4,5% 4,1% 3,3% 57% 4,8% 3,7% 3,1% 4,2% 2,7% 3,9% 4,0%
Aliquota equil. teorica (@)/(b) 23,9% 24,1% 24,2% 24,3% 24,1% 25,8% 25,8% 27,7% 30,5% 29,4% 28,8% 28,4% 30,3% 31,8% 32,3% 32,8% 33,0% 33,3% 33,2%
Spesa pensionistica/PIL  (a)/(e) 1,4% 1,4% 1,4% 1,5% 1,5% 1,6% 1,5% 1,6% 1,7% 1,7% 1,7% 1,6% 1,7% 1,7% 1,8% 1,8% 1,8% 1,8% 1,8%
Monte salari teorico/PIL  (b)/(e) 5,7% 5,9% 5,9% 6,0% 6,3% 6,1% 5,9% 5,9% 5,6% 5,8% 5,9% 5,8% 5,6% 5,4% 5,4% 5,4% 5,5% 5,4% 5,5%
(1) Detta anche “"somma delle rate di pensione”
Tabella D: INPS Autonomi - analisi degli andamenti gestionali
1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa pensionislicam (@) 8.685 10.026 10.875 11.766 12.656 13.910 14.386 16.499 18.057 18.513 19.121 19.629 21.112 22.451 23.416 24.434 25.804 26.909 28.369
Trasferimenti stato (min)  (b) 2.961 3.721 4.028 4.140 3.258 4.229 5.009 5.390 6.002 7.804 7.742 7.705 8.135 8.446 8.523 8.398 8.437 7.989 8.227
Uscite previd. (mIn) (c) = (a)-(b) 5.724 6.306 6.848 7.625 9.397 9.680 9.378 11.109 12.056 10.709 11.380 11.924 12.977 14.005 14.893 16.036 17.367 18.920 20.142
% di variazione 10,2% 8,6% 11,4% 23,2% 3,0% -3,1% 18,5% 8,5% -11,2% 6,3% 4,8% 8,8% 7,9% 6,3% 7,7% 8,3% 8,9% 6,5%
Contributi ordinari (min) ~ (d) - - 5.923 6.725 7.416 8.042 8.300 8.871 8.867 9.920 11.840 10.089 11.454 11.796 12.158 12.731 13.493 14.137 16.504
Altri contributi (mIn) &) 4057,6 4364,3 68,3 288,9 561,7 493,8 406,8 278,3 330,0 291,9 290,4 310,8 285,6 218,8 258,6 261,5 270,6 265,0 258,9
Trasferimenti stato (min)  (f) 150 141 249 116 114 114 108 107 108 103 111 125 155 162 167 166 164 166 154
Entrate previd. (min) (g)=(d)+(e)+(f) 4.208 4.505 6.241 7.131 8.092 8.649 8.814 9.256 9.304 10.315 12.241 10.525 11.894 12177 12.583 13.158 13.928 14.568 16.917
% di variazione 7,1% 38,5% 14,3% 13,5% 6,9% 1,9% 5,0% 0,5% 10,9% 18,7% -14,0% 13,0% 2,4% 3,3% 4,6% 5,9% 4,6% 16,1%
Saldo previd. (mIn)  (g)-(c) -1.516 -1.800 -607 -495 -1.306 -1.031 -564 -1.853 -2.751 -394 861 -1.399 -1.082 -1.828 -2.309 -2.878 -3.439 -4.352 -3.225
Saldo previd./monte salari teorico -4,2% -4,3% -1,4% -1,0% -2,5% -1,9% -1,0% -3,1% -4,7% -0,6% 1,3% -2,0% -1,6% -2,6% -3,2% -3,9% -4,4% -5,4% -3,8%
Aliquota equilibrio contabile 15,8% 15,1% 15,3% 15,7% 17,9% 17,9% 16,8% 18,6% 20,4% 17,0% 17,1% 17,3% 18,6% 19,9% 20,6% 21,5% 22,2% 23,4% 23,6%
Entrate previd./monte salari teorico 11,6% 10,8% 13,9% 14,7% 15,4% 16,0% 15,8% 15,5% 15,7% 16,4% 18,4% 15,2% 17,0% 17,3% 17,4% 17,7% 17,8% 18,0% 19,8%
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Tabella A: Artigiani - Analisi delle percentuali di variazione della spesa pensionistica

1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa pensionistica @ (min) 1.833 2.201 2.497 2.771 3.108 3.560 3.779 4.533 5.186 5.486 5.752 6.042 6.574 7.296 7.845 8.334 9.093 9.756 10.418
% di variazione (a) 20,1% 13,5% 11,0% 12,2% 14,5% 6,2% 19,9% 14,4% 5,8% 4,8% 5,0% 8,8% 11,0% 7,5% 6,2% 9,1% 7,3% 6,8%
% di indicizzazione (b) 7.2% 8,0% 3,0% 3,5% 4,7% 0,0% 5,4% 3,9% 1,8% 1,7% 1,6% 2,5% 2,9% 2,4% 2,5% 1,9% 1,8% 2,0%
Differenza (a)-(b) 12,9% 5,5% 8,0% 8,6% 9,8% 6,2% 14,5% 10,5% 4,0% 3,1% 3,4% 6,3% 8,1% 5,1% 3,7% 7,2% 5,5% 4,8%
(1) Detta anche “somma delle rate di pensione"”
Tabella B: Artigiani - spesa, numero ed importo medio di pensione a fine anno per categoria
1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa pens. fine anno (min) (a) 1.968 2.208 2.591 2915 3.222 3.883 4.194 5.294 6.027 6.333 6.789 7.358 8.119 8.989 9.885 10.772 11.706 12.645 13.645
- vecchiaia 585 711 960 1.252 1.507 2111 2422 3.339 4.006 4.292 4.706 5.240 5.899 6.686 7.490 8.315 9.184 10.055 10.985
- invalidita 1.018 1.079 1.148 1.152 1.159 1.167 1.135 1.158 1.148 1.114 1.096 1.079 1.084 1.076 1.069 1.044 1.014 991 969
- superstiti 366 418 483 511 556 605 637 796 873 928 988 1.039 1.136 1.227 1.327 1.413 1.508 1.599 1.691
Numero pensioni (mgl) (b) 697 717 744 787 816 881 915 1.006 1.076 1.091 1.123 1.162 1.207 1.251 1.302 1.354 1.407 1.460 1.513
- vecchiaia 190 210 238 280 310 381 419 512 582 604 640 679 726 772 828 881 937 990 1.042
- invalidita 323 318 311 305 296 285 273 262 251 237 226 218 209 199 187 178 167 159 151
- superstiti 184 189 195 202 210 215 223 232 243 250 257 265 273 280 287 295 303 311 320
Importo medio (mgl) © 28 31 35 37 39 44 4,6 53 5,6 58 6,0 6,3 6,7 72 76 8,0 83 8,7 9,0
- vecchiaia 31 34 4,0 45 49 55 58 6,5 6,9 71 73 77 81 87 9,0 9,4 9,8 10,2 10,5
- invalidita 32 34 37 38 39 41 42 44 4,6 47 49 49 52 54 57 59 6,1 6,2 6,4
- superstiti 2,0 2,2 25 25 26 2,8 29 34 3,6 37 38 39 42 44 46 4.8 5,0 51 53
Spesa pensionistica @ (min)  (d) 1.833 2.201 2.497 2.771 3.108 3.560 3.779 4.533 5.186 5.486 5.752 6.042 6.574 7.296 7.845 8.334 9.093 9.756 10.418
Differenza (d)-(a) 135 - 7 - 94 144 - 114 - 323 - 415 - 761 - 841 - 847 - 1.038 - 1.316 - 1.545 - 1.693 - 2.040 - 2438 - 2613 - 2.888 - 3.227
(1) Detta anche "somma delle rate di pensione"
Tabella B1: Artigiani - spesa, numero ed importo medio di pensione a fine anno per categoria - percentuali di variazione
1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa fine anno 12,2% 17,3% 12,5% 10,5% 20,5% 8,0% 26,2% 13,8% 51% 7,2% 8,4% 10,3% 10,7% 10,0% 9,0% 8,7% 8,0% 7,9%
- vecchiaia 21,6% 34,9% 30,5% 20,3% 40,1% 14,8% 37,9% 19,9% 7,1% 9,7% 11,3% 12,6% 13,3% 12,0% 11,0% 10,4% 9,5% 9,2%
- invalidita 6,0% 6,4% 0,3% 0,7% 0,6% -2,7% 2,1% -0,9% -3,0% -1,6% -1,6% 0,5% -0,7% -0,7% -2,3% -2,9% -2,3% -2,2%
- superstiti 14,4% 15,6% 5,7% 8,9% 8,8% 5,3% 25,0% 9,6% 6,3% 6,4% 5,2% 9,3% 8,0% 8,2% 6,5% 6,7% 6,0% 5,7%
Numero pensioni 2,9% 3,8% 5,8% 3,7% 8,0% 3,9% 9,9% 7,0% 1,4% 2,9% 3,5% 3,9% 3,7% 4,1% 4,0% 3,9% 3,8% 3,6%
- vecchiaia 10,5% 13,3% 17,6% 10,7% 22,9% 10,0% 22,1% 13,7% 3,9% 6,0% 6,0% 6,9% 6,4% 7,2% 6,5% 6,3% 5,7% 5,3%
- invalidita -1,5% -2,2% -1,9% -3,0% -3,7% -4,2% -3,9% -4,4% -5,6% -4,7% -3,3% -4,3% -4,8% -5,7% -5,1% -5,9% -5,2% -5,0%
- superstiti 2,7% 3,2% 3,6% 4,0% 2,4% 3,7% 3,9% 5,0% 2,6% 2,8% 3,1% 3,0% 2,8% 2,4% 2,8% 2,8% 2,7% 2,7%
Importo medio 9,1% 13,1% 6,4% 6,6% 11,6% 4,0% 14,8% 6,4% 3,6% 4,1% 47% 6,2% 6,8% 57% 4,8% 4,6% 4,1% 4,1%
- vecchiaia 10,1% 19,1% 10,9% 8,6% 14,0% 4,3% 12,9% 5,5% 3,2% 3,5% 5,0% 5,3% 6,5% 4,5% 4,3% 3,9% 3,6% 3,8%
- invalidita 7,7% 8,8% 2,3% 3,7% 4,5% 1,5% 6,3% 3,7% 2,7% 3,3% 1,8% 5,0% 4,2% 5,4% 3,0% 3,1% 3,1% 3,0%
- superstiti 11,4% 12,0% 2,0% 4,7% 6,3% 1,5% 20,3% 4,4% 3,6% 3,5% 2,1% 6,1% 5,1% 5,6% 3,6% 3,9% 3,2% 2,9%
Spesa pensionistica @ 20,1% 13,5% 11,0% 12,2% 14,5% 6,2% 19,9% 14,4% 5,8% 4,8% 5,0% 8,8% 11,0% 7,5% 6,2% 9,1% 7,3% 6,8%

(1) Detta anche "somma delle rate di pensione"

35




Tabella C: Artigiani - Rate di pensioni erogate, monte redditi e PIL

1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa pensionistica(l) (a) 1.833 2.201 2.497 2.771 3.108 3.560 3.779 4.533 5.186 5.486 5.752 6.042 6.574 7.296 7.845 8.334 9.093 9.756 10.418
% di variazione 20,1% 13,5% 11,0% 12,2% 14,5% 6,2% 19,9% 14,4% 5,8% 4,8% 5,0% 8,8% 11,0% 7,5% 6,2% 9,1% 7,3% 6,8%
Monte salari teorico (mIn) (b) 15.264 18.228 20.014 22.445 23.626 24.508 25.840 28.057 27.715 29.278 30.615 32.330 32.537 32.873 33.551 34.055 35.090 36.331 39.284
% di variazione 19,4% 9,8% 12,1% 5,3% 3,7% 5,4% 8,6% -1,2% 5,6% 4,6% 5,6% 0,6% 1,0% 2,1% 1,5% 3,0% 3,5% 8,1%
Contribuenti (mgl) ©) 1.867 1.856 1.859 1.848 1.798 1.813 1.807 1.809 1.791 1.803 1.817 1.833 1.840 1.848 1.862 1.893 1.902 1.881 1.894
% di variazione -0,6% 0,2% -0,6% -2,7% 0,8% -0,3% 0,1% -1,0% 0,7% 0,8% 0,9% 0,4% 0,5% 0,8% 1,6% 0,5% -1,1% 0,6%
Salario medio (mgl) (d) 8,2 9,8 10,8 12,1 13,1 135 143 155 155 16,2 16,8 17,6 17,7 17,8 18,0 18,0 184 19,3 20,7
% di variazione 20,1% 9,6% 12,8% 8,2% 2,9% 5,8% 8,5% -0,2% 4,9% 3,8% 4,7% 0,3% 0,6% 1,3% -0,1% 2,5% 4,7% 7,4%
PIL (min) (&) 634.021 701.352 765.806 805.682 829.758 877.708 947339  1.003.778  1.048.766  1.091.361  1.127.091  1.191.057  1.248.648  1.295.226  1.335.354  1.391.530 = 1.429.479  1.485.377 1.544.915)
% di variazione 10,6% 9,2% 5,2% 3,0% 5,8% 7,9% 6,0% 4,5% 4,1% 3,3% 5,7% 4,8% 3,7% 3,1% 4,2% 2,7% 3,9% 4,0%
Aliquota equil. teorica (a)/(b) 12,0% 12,1% 12,5% 12,3% 13,2% 14,5% 14,6% 16,2% 18,7% 18,7% 18,8% 18,7% 20,2% 22,2% 23,4% 24,5% 25,9% 26,9% 26,5%
Spesa pensionistica/PIL  (a)/(e) 0,3% 0,3% 0,3% 0,3% 0,4% 0,4% 0,4% 0,5% 0,5% 0,5% 0,5% 0,5% 0,5% 0,6% 0,6% 0,6% 0,6% 0,7% 0,7%
Monte salari teorico/PIL  (b)/(e) 2,4% 2,6% 2,6% 2,8% 2,8% 2,8% 2,7% 2,8% 2,6% 2,7% 2,7% 2,1% 2,6% 2,5% 2,5% 2,4% 2,5% 2,4% 2,5%
(1) Detta anche “somma delle rate di pensione"
Tabella D: Artigiani - analisi degli andamenti gestionali
1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa pensionistica“) (@) 1.833 2.201 2.497 2.771 3.108 3.560 3.779 4.533 5.186 5.486 5.752 6.042 6.574 7.296 7.845 8.334 9.093 9.756 10.418
Trasferimenti stato (mIn)  (b) 492 630 647 670 441 591 707 781 791 801 819 830 920 1.109 1.126 1.149 1.163 1222 1.309
Uscite previd. (mIn) (c) = (a)-(b) 1.342 1.572 1.850 2.101 2.667 2.969 3.072 3.751 4.394 4.685 4.933 5.212 5.653 6.187 6.719 7.184 7.929 8.535 9.109
% di variazione 17,2% 17,7% 13,6% 27,0% 11,3% 3,5% 22,1% 17,1% 6,6% 5,3% 5,7% 8,5% 9,4% 8,6% 6,9% 10,4% 7,6% 6,7%
Contributi ordinari (min)  (d) - - 2.708 3.045 3.3717 3.709 3.876 4.209 4.157 4.626 5.608 4.638 5.388 5.424 5.603 5.786 6.032 6.388 7.656
Altri contributi (mIn) ) 1920,2 2044,3 271 36,0 88,1 62,3 64,2 24,2 351 22,5 18,5 175 175 139 193 22,2 232 20,0 238
Trasferimenti stato (min) ~ (f) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 36 40 42 39 40 42 42
Entrate previd. (mIn) (g)=(d)+(e)+(f) 1.920 2.044 2.735 3.081 3.466 3.772 3.940 4.233 4.193 4.649 5.629 4.658 5.441 5.478 5.664 5.847 6.096 6.450 7.722
% di variazione 6,5% 33,8% 12,7% 12,5% 8,8% 4,5% 7.4% -1,0% 10,9% 21,1% -17,3% 16,8% 0,7% 3,4% 3,2% 4,3% 5,8% 19,7%
Saldo previd. (mIn)  (g)-(c) 579 473 885 980 798 803 868 481 -202 -37 696 -554 -212 -709 -1.055 -1.337 -1.834 -2.084 -1.387
Saldo previd./monte salari teorico 3,8% 2,6% 4,4% 4,4% 3,4% 3,3% 3,4% 1,7% -0,7% -0,1% 2,3% -1,7% -0,7% -2,2% -3,1% -3,9% -5,2% -5,7% -3,5%
Aliquota equilibrio contabile 8,8% 8,6% 9,2% 9,4% 11,3% 12,1% 11,9% 13,4% 15,9% 16,0% 16,1% 16,1% 17,4% 18,8% 20,0% 21,1% 22,6% 23,5% 23,2%
Entrate previd./monte salari teorico 12,6% 11,2% 13,7% 13,7% 14,7% 15,4% 15,2% 15,1% 15,1% 15,9% 18,4% 14,4% 16,7% 16,7% 16,9% 17,2% 17,4% 17,8% 19,7%

(1) Detta anche “somma delle rate di pensione™
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Tabella A: Commercianti - Analisi delle percentuali di variazione della spesa pensionistica

1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa pensionistica @ (min) 1.655 1.927 2211 2.390 2.596 2.916 3.225 3.716 4.196 4.449 4.773 5.115 5.665 6.108 6.536 6.960 7.559 8.023 8.622
% di variazione (a) 16,4% 14,8% 8,1% 8,6% 12,3% 10,6% 15,2% 12,9% 6,1% 7,3% 7,2% 10,8% 7,8% 7,0% 6,5% 8,6% 6,2% 7,5%
% di indicizzazione (b) 7.2% 8,0% 3,0% 3,5% 4,7% 0,0% 5,4% 3,9% 1,8% 1,7% 1,6% 2,5% 2,9% 2,4% 2,5% 1,9% 1,8% 2,0%
Differenza (a)-(b) 9,2% 6,8% 5,1% 5,1% 7,6% 10,6% 9,8% 9,0% 4,3% 5,6% 5,6% 8,3% 4,9% 4,6% 4,0% 6,7% 4,4% 5,5%
(1) Detta anche “somma delle rate di pensione"
Tabella B: Commercianti - spesa, numero ed importo medio di pensione a fine anno per categoria
1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa pens. fine anno (min) (a) 1.799 2.018 2.337 2.554 2.791 3.161 3.373 4.100 4.620 4.863 5.268 5.782 6.422 7.067 7.746 8.428 9.169 9.922 10.722
- vecchiaia 809 946 1.180 1.367 1.556 1.880 2.089 2.625 3.088 3.316 3.682 4.175 4.756 5.357 5.976 6.621 7.316 8.027 8.782
- invalidita 750 798 847 853 861 874 851 878 874 850 843 827 824 806 802 779 754 734 718
- superstiti 240 274 311 335 374 407 433 598 658 698 743 780 842 904 968 1.028 1.099 1.161 1.222
Numero pensioni (mgl) (b) 673 697 718 755 780 819 844 900 942 963 995 1.035 1.076 111 1.147 1.186 1.226 1.269 1.312
- vecchiaia 276 299 318 348 373 415 442 501 542 568 603 644 686 723 765 806 849 894 937
- invalidita 247 244 240 237 230 222 213 205 197 186 178 172 164 156 147 138 130 123 117
- superstiti 150 154 160 170 177 182 189 194 204 209 214 220 226 232 236 242 247 253 258
Importo medio (mgl) () 2,7 29 33 34 3,6 39 40 46 49 51 53 56 6,0 6.4 6,8 7.1 75 7.8 8,2
- vecchiaia 29 32 37 39 42 45 4,7 52 57 58 6,1 6,5 6,9 74 78 82 8,6 9,0 9,4
- invalidita 30 33 35 3,6 37 39 4,0 43 44 4,6 47 438 50 52 55 56 58 6,0 6,1
- superstiti 16 18 19 2,0 21 2,2 23 31 32 33 35 35 37 39 41 43 44 4,6 47
Spesa pensionistica @ (min)  (d) 1.655 1.927 2211 2.390 2.596 2.916 3.225 3.716 4.196 4.449 4.773 5.115 5.665 6.108 6.536 6.960 7.559 8.023 8.622
Differenza (d)-(a) - 143 - 91 126 - 165 - 195 - 246 - 148 - 384 - 424 - 414 - 495 - 667 757 959 - 1.210 1.468 - 1.610 - 1.899 - 2.100
(1) Detta anche "somma delle rate di pensione"”
Tabella B1: Commercianti - spesa, numero ed importo medio di pensione a fine anno per categoria - percentuali di variazione
1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa fine anno 12,2% 15,8% 9,3% 9,3% 13,2% 6,7% 21,6% 12,7% 5,3% 8,3% 9,7% 11,1% 10,0% 9,6% 8,8% 8,8% 8,2% 8,1%
- vecchiaia 17,0% 24,7% 15,9% 13,8% 20,8% 111% 25,7% 17,6% 7,4% 11,0% 13,4% 13,9% 12,6% 11,6% 10,8% 10,5% 9,7% 9,4%|
- invalidita 6,4% 6,1% 0,7% 1,0% 1,5% -2,7% 3,2% -0,5% -2,8% -0,7% -1,9% -0,4% -2,2% -0,5% -2,9% -3,2% -2,6% -2,2%)
- superstiti 14,0% 13,6% 7,6% 11,7% 8,8% 6,5% 37,9% 10,1% 6,1% 6,4% 4,9% 8,0% 7,4% 7,1% 6,2% 6,9% 5,6% 5,3%)
Numero pensioni 3,6% 3,0% 5,2% 3,3% 5,0% 31% 6,6% 47% 2,2% 3,3% 41% 4,0% 3,2% 3,3% 3,3% 3,4% 3,5% 3,4%
- vecchiaia 8,3% 6,4% 9,4% 7.2% 11,3% 6,5% 13,3% 8,2% 4,8% 6,2% 6,8% 6,6% 5,3% 5,8% 5,4% 5,4% 5,2% 4,9%
- invalidita -1,2% -1,6% -1,3% -3,0% -3,5% -4,1% -3,8% -3,9% -5,4% -4,3% -3,6% -4,4% -4,9% -6,1% -5,6% -6,3% -5,3% -4,9%
- superstiti 2,7% 3,9% 6,3% 4,1% 2,8% 3,8% 2,6% 5,0% 2,5% 2,5% 2,8% 2,7% 2,5% 2,0% 2,3% 2,4% 2,3% 2,2%)
Importo medio 8,3% 12,5% 3,9% 5,8% 7,9% 3,5% 14,0% 7,6% 3,1% 4,8% 5,4% 6,8% 6,7% 6,1% 5,3% 52% 4,5% 4,5%
- vecchiaia 8,0% 17,2% 5,9% 6,2% 8,6% 4,3% 10,9% 8,8% 2,5% 4,6% 6,2% 6,9% 6,9% 5,5% 5,1% 4,8% 4,3% 4,3%
- invalidita 7,7% 7,9% 1,9% 4,1% 5,2% 1,5% 7,2% 3,6% 2,8% 3,8% 1,7% 4,2% 2,9% 6,0% 2,9% 3,3% 2,9% 2,8%)|
- superstiti 11,0% 9,3% 1,3% 7,3% 5,8% 2,5% 34,4% 4,9% 3,5% 3,9% 2,1% 5,1% 4,8% 5,0% 3,8% 4,4% 3,3% 3,0%
Spesa pensionistica ® 16,4% 14,8% 8,1% 8,6% 12,3% 10,6% 15,2% 12,9% 6,1% 7,3% 7,2% 10,8% 7,8% 7,0% 6,5% 8,6% 6,2% 7,5%

(1) Detta anche "somma delle rate di pensione"”
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Tabella C: Commercianti - Rate di pensioni erogate, monte redditi e PIL

1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa pensionistica® (@) 1.655 1.927 2211 2.390 2,596 2916 3.225 3.716 4.196 4.449 4773 5.115 5.665 6.108 6.536 6.960 7.559 8.023 8.622
% di variazione 16,4% 14,8% 8,1% 8,6% 12,3% 10,6% 15,2% 12,9% 6,1% 7,3% 7,2% 10,8% 7,8% 7,0% 6,5% 8,6% 6,2% 7,5%
Monte salari teorico (min)  (b) 12.754 15.509 17.260 20.215 23.052 23.774 24.542 26.167 26.288 28.314 30.645 31.762 32.020 32911 34173 35.875 38.424 39.978 41585
% di variazione 21,6% 11,3% 17,1% 14,0% 3,1% 3,2% 6,6% 0,5% 7,7% 8,2% 3,6% 0,8% 2,8% 3,8% 5,0% 7,1% 4,0% 4,0%
Contribuenti (mgl) (© 1.625 1.645 1.670 1677 1.655 1.694 1.708 1.704 1719 1753 1.769 1.785 1.796 1.818 1.833 1911 1.974 1.992 2.023
% di variazione 1,2% 1,5% 0,4% -1,3% 2,4% 0,8% 0,3% 0,9% 2,0% 0,9% 0,9% 0,6% 1,2% 0,8% 4,2% 3,3% 0,9% 1,6%
Salario medio (mgl) (d 78 94 103 12,1 139 14,0 14,4 154 153 16,2 173 178 17,8 18,1 18,6 188 195 20,1 20,6,
% di variazione 20,1% 9,6% 16,6% 15,6% 0,8% 2,4% 6,9% 0,4% 5,6% 7,2% 2,7% 0,2% 1,6% 3,0% 0,7% 3,7% 3,1% 2,4%
PIL (min) () 634.021 701.352 765.806 805.682 829.758 877.708 047.339  1.003.778  1.048.766 1091361  1.127.091 1191057 1248648 1295226 1335354 1391530 1429479 1485377 1.544.915
% di variazione 10,6% 9,2% 5,2% 3,0% 5,8% 7,9% 6,0% 4,5% 41% 3,3% 5,7% 4,8% 3,7% 3,1% 4,2% 2,7% 3,9% 4,0%
Aliquota equil. teorica  (a)/(h) 13,0% 12,4% 12,8% 11,8% 11,3% 12,3% 13,1% 14,2% 16,0% 15,7% 15,6% 16,1% 17,7% 18,6% 19,1% 19,4% 19,7% 20,1% 20,7%
Spesa pensionistica/PIL  (a)/(e) 0,3% 0,3% 0,3% 0,3% 0,3% 0,3% 0,3% 0,4% 0,4% 0,4% 0,4% 0,4% 0,5% 0,5% 0,5% 0,5% 0,5% 0,5% 0,6%
Monte salari teorico/PIL  (b)/(e) 2,0% 2,2% 2,3% 2,5% 2,8% 2,7% 2,6% 2,6% 2,5% 2,6% 2,1% 2,7% 2,6% 2,5% 2,6% 2,6% 21% 2,1% 2,1%
(1) Detta anche "somma delle rate di pensione”
Tabella D: Commercianti - analisi degli andamenti gestionali
1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa pensionistica® (a) 1.655 1.927 2211 2.390 2,596 2916 3.225 3.716 4.196 4.449 4773 5.115 5.665 6.108 6.536 6.960 7.559 8.023 8.622
Trasferimenti stato (min) ~ (b) 474 566 586 615 407 542 656 717 734 709 725 737 817 927 942 961 975 1.018 1.100
Uscite previd. (min) (c) = (a)-(b) 1181 1.361 1626 1775 2.189 2.374 2,569 2.999 3.462 3.740 4,048 4377 4,848 5.181 5,504 5.999 6.583 7.005 7522
% di variazione 15,2% 19,5% 9,2% 23,4% 8,4% 8,2% 16,7% 15,4% 8,0% 8,2% 8,1% 10,8% 6,9% 8,0% 7,2% 9,7% 6,4% 7,4%
Contributi ordinari (min) ~ (d) - - 2343 2778 3.295 3.566 3.681 3.925 3.985 4527 5471 4,695 5271 5.602 5.771 6.175 6.688 6.984 8.086
Altri contributi (min) (€) 1681,4 17853 233 33,2 59,7 1218 118,1 56,3 112,9 973 106,2 137,1 119,2 58,7 885 84,7 92,7 913 84,0
Trasferimenti stato (min) ~ (f) - - 0 0 0 0 0 0 0 0 1 15 16 19 17 17 18 18
Entrate previd. (mIn) (g)=(d)+(e)+(f) 1.681 1.785 2366 25811 3.354 3.688 3.799 3.981 4,098 4,625 5578 4.832 5.405 5,677 5.879 6.276 6.798 7.093 8.188
% di variazione 6,2% 32,5% 18,8% 19,3% 9,9% 3,0% 4,8% 2,9% 12,9% 20,6% -13,4% 11,9% 5,0% 3,6% 6,8% 8,3% 4,3% 15,4%
Saldo previd. (min)  (g)-(c) 500 425 740 1.037 1.165 1.314 1.230 983 636 885 1.530 455 557 496 284 277 215 87 667
Saldo previd./monte salari teorico 3,9% 2,7% 4,3% 51% 51% 55% 5,0% 3,8% 2,4% 3,1% 5,0% 1,4% 1,7% 1,5% 0,8% 0,8% 0,6% 0,2% 1,6%
Aliquota equilibrio contabile 9,3% 8,8% 9,4% 8,8% 9,5% 10,0% 10,5% 11,5% 13,2% 13,2% 13,2% 13,8% 15,1% 15,7% 16,4% 16,7% 17,1% 17,5% 18,1%
Entrate previd./monte salari teorico 13,2% 11,5% 13,7% 13,9% 14,6% 15,5% 15,5% 15,2% 15,6% 16,3% 18,2% 15,2% 16,9% 17,2% 17,2% 17,5% 17,7% 17,7% 19,7%|

(1) Detta anche "somma delle rate di pensione”
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Tabella A: CDCM - Analisi delle percentuali di variazione della spesa pensionistica

1989

1990

1991

1992

1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa pensionistica @ (min) 5.196 5.898 6.167 6.605 6.951 7.434 7.382 8.250 8.676 8.577 8.596 8.472 8.873 9.048 9.034 9.140 9.153 9.129 9.329
% di variazione (a) 13,5% 4,6% 71% 5,2% 6,9% -0,7% 11,7% 5,2% -1,1% 0,2% -1,4% 4,7% 2,0% -0,1% 1,2% 0,1% -0,3% 2.2%
% di indicizzazione (b) 7,2% 8,0% 3,0% 3,5% 4,7% 0,0% 5,4% 3,9% 1,8% 1,7% 1,6% 2,5% 2,9% 2,4% 2,5% 1,9% 1,8% 2,0%
Differenza (a)-(b) 6,3% -3,4% 4,1% 1,7% 2,2% -0,7% 6,3% 1,3% -2,9% -1,5% -3,0% 2,2% -0,9% -2,5% -1,3% -1,8% -2,1% 0,2%
(1) Detta anche "somma delle rate di pensione"
Tabella B: CDCM - spesa, numero ed importo medio di pensione a fine anno per categoria
1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa pens. fine anno (min) (a) 5.374 5.850 6.461 6.918 7.287 7.802 7.926 8.987 9.679 9.769 9.866 9.948 10.266 10.679 11.063 11.434 11.500 11.721 11.988
- vecchiaia 1.264 1.452 1.774 2.319 2.760 3.386 3.700 4.378 5.081 5.298 5.533 5.748 6.114 6.608 7.086 7.510 7.817 8.171 8.566
- invalidita 3.883 4.122 4.236 4.133 4.018 3.881 3.652 3.576 3.478 3.309 3.142 2.975 2.880 2.751 2622 2.511 2.255 2.091 1.930
- superstiti 228 276 451 465 509 535 574 1.032 1121 1.162 1.190 1.224 1.272 1.319 1.355 1.413 1.428 1.459 1.491
Numero pensioni (mgl) (b) 1.772 1.760 1.942 1.994 2.038 2.075 2.073 2.086 2121 2.095 2.064 2.033 2.013 1.994 1.975 1.976 1.926 1.905 1.891
- vecchiaia 392 410 452 554 633 720 757 825 905 927 945 962 987 1.017 1.052 1.083 1.102 1.125 1.149
- invalidita 1.205 1.164 1.118 1.065 1.012 948 891 838 789 739 692 646 604 560 512 481 425 386 351
- superstiti 175 186 372 375 393 407 425 423 427 430 428 425 422 417 410 412 400 395 390
Importo medio (mgl) © 3,0 33 33 35 3,6 38 38 43 4,6 47 438 49 51 54 56 58 6,0 6,2 6,3
- vecchiaia 3,2 35 39 42 4,4 47 49 53 5,6 57 59 6,0 6,2 6,5 6,7 6,9 71 73 75
- invalidita 32 35 38 3,9 4,0 4,1 41 43 4.4 4,5 45 4,6 4.8 49 51 52 53 54 55
- superstiti 13 15 12 12 13 13 14 2,4 2,6 2,7 2,8 2,9 3,0 32 33 34 3,6 3,7 38
Spesa pensionistica @ (min)  (d) 5.196 5.898 6.167 6.605 6.951 7.434 7.382 8.250 8.676 8.577 8.596 8.472 8.873 9.048 9.034 9.140 9.153 9.129 9.329
Differenza (d)-(a) - 178 48 - 294 - 313 - 335 - 368 - 544 - 737 - 1.004 - 1192 - 1.269 - 1.475 - 1.393 - 1.631 2.029 2.294 2.348 2592 2.659
(1) Detta anche "somma delle rate di pensione™
Tabella B1: CDCM - spesa, numero ed importo medio di pensione a fine anno per categoria - percentuali di variazione
1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa fine anno 8,9% 10,4% 7,1% 5,3% 71% 1,6% 13,4% 7,7% 0,9% 1,0% 0,8% 3,2% 4,0% 3,6% 3,4% 0,6% 1,9% 2,3%
- vecchiaia 14,9% 22,1% 30,8% 19,0% 22,7% 9,3% 18,3% 16,1% 4,3% 4,4% 3,9% 6,4% 8,1% 7,2% 6,0% 4,1% 4,5% 4,8%)|
- invalidita 6,2% 2,8% -2,4% -2,8% -3,4% -5,9% -2,1% -2,8% -4,9% -5,0% -5,3% -3,2% -4,5% -4,7% -4,2% -10,2% -7,3% -1,7%
- superstiti 211% 63,5% 3,2% 9,4% 5,0% 7,4% 79,8% 8,5% 3,7% 2,4% 2,8% 4,0% 3,7% 2,7% 4,3% 1,0% 2,2% 2,2%)
Numero pensioni -0,7% 10,3% 2,7% 2,2% 1,8% -0,1% 0,6% 1,7% -1,2% -1,5% -1,5% -1,0% -0,9% -1,0% 0,1% -2,5% -1,1% -0,8%
- vecchiaia 4,6% 10,2% 22,6% 14,3% 13,7% 5,1% 9,0% 9,7% 2,3% 1,9% 1,9% 2,5% 3,0% 3,4% 3,0% 1,7% 2,1% 2,2%)
- invalidita -3,4% -4,0% -4,7% -5,0% -6,3% -6,0% -6,0% -5,8% -6,4% -6,4% -6,7% -6,5% -1.2% -8,5% -6,1% -11,7% -9,2% -8,9%
- superstiti 6,3% 100,0% 0,8% 4,8% 3,6% 4,4% -0,4% 0,9% 0,7% -0,4% -0,7% -0,6% -1,1% -1,7% 0,4% -3,0% -1,1% -1,2%
Importo medio 9,6% 0,1% 4,3% 3,1% 5,2% 1,7% 12,7% 5,9% 2,2% 2,5% 2,4% 4.2% 5,0% 4,6% 3,3% 3,2% 3,0% 3,1%
- vecchiaia 9,9% 10,8% 6,7% 4,1% 7,9% 3,9% 8,5% 5,8% 1,9% 2,4% 2,0% 3,7% 4,9% 3,7% 2,9% 2,3% 2,4% 2,6%)|
- invalidita 9,9% 7,0% 2,4% 2,3% 3,1% 0,1% 4,2% 3,2% 1,6% 1,4% 1,5% 3,5% 3,0% 4,2% 2,0% 1,7% 2,1% 1,4%|
- superstiti 13,9% -18,3% 2,4% 4,4% 1,4% 2,9% 80,6% 7,6% 3,0% 2,9% 3,6% 4,6% 4,9% 4,4% 3,9% 4,2% 3,4% 3,5%
Spesa pensionistica @ 13,5% 4,6% 7,1% 5,2% 6,9% -0,7% 11,7% 5,2% -1,1% 0,2% -1,4% 4,7% 2,0% -0,1% 1,2% 0,1% -0,3% 2,2%|

(1) Detta anche "somma delle rate di pensione™

39



Tabella C: CDCM - Rate di pensioni erogate, monte redditi e PIL

1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

Spesa pensionisticam (@) 5.196 5.898 6.167 6.605 6.951 7.434 7.382 8.250 8.676 8.577 8.596 8.472 8.873 9.048 9.034 9.140 9.153 9.129 9.329
% di variazione 13,5% 4,6% 7,1% 5,2% 6,9% -0,7% 11,7% 5,2% -1,1% 0,2% -1,4% 4,7% 2,0% -0,1% 1.2% 0,1% -0,3% 2,2%
Monte salari teorico (min) (b) 8.322 7.929 7.591 5.857 5.817 5.688 5.478 5.443 5.113 5.308 5.240 5.010 5.216 4.759 4.695 4.619 4.663 4.586 4.597
% di variazione -4,7% -4,3% -22,8% -0,7% -2,2% -3,7% -0,6% -6,1% 3,8% -1,3% -4,4% 4,1% -8,8% -1,3% -1,6% 1,0% -1,7% 0,2%
Contribuenti (mgl) © 1.206 1.149 1.100 952 893 807 779 746 708 702 680 652 624 599 576 553 536 519 500
% di variazione -4,7% -4,3% -13,5% -6,2% -9,6% -3,5% -4,2% -5,1% -0,8% -3,0% -4,1% -4,4% -3,9% -3,9% -3,9% -3,2% -3,1% -3,6%
Salario medio (mgl) (d) 6,9 6,9 6,9 6,2 6,5 7,0 7,0 73 72 7,6 77 7,7 84 79 8,2 83 8,7 8,8 9,2
% di variazione 0,0% 0,0% -10,8% 5,9% 8,2% -0,2% 3,8% -1,0% 4,7% 1,8% -0,3% 8,9% -5,1% 2,7% 2,4% 4,3% 1,5% 4,0%
PIL (min) (&) 634.021 701.352 765.806 805.682 829.758 877.708 947.339  1.003.778 1.048.766  1.091.361  1.127.091 1.191.057 1.248.648 1295226 ~ 1.335.354  1.391.530 1.429.479 1.485.377 1.544.915
% di variazione 10,6% 9,2% 5,2% 3,0% 5,8% 7,9% 6,0% 4,5% 4,1% 3,3% 5,7% 4,8% 3,7% 3,1% 4,2% 2,7% 3,9% 4,0%
Aliquota equil. teorica (a)/(b) 62,4% 74,4% 81,2% 112,8% 119,5% 130,7% 134,8% 151,6% 169,7% 161,6% 164,1% 169,1% 170,1% 190,1% 192,4% 197,9% 196,3% 199,1% 202,9%
Spesa pensionistica/PIL  (a)/(e) 0,8% 0,8% 0,8% 0,8% 0,8% 0,8% 0,8% 0,8% 0,8% 0,8% 0,8% 0,7% 0,7% 0,7% 0,7% 0,7% 0,6% 0,6% 0,6%)
Monte salari teorico/PIL  (b)/(e) 1.3% 11% 1,0% 0,7% 0,7% 0,6% 0,6% 0,5% 0,5% 0,5% 0,5% 0,4% 0,4% 0,4% 0,4% 0,3% 0,3% 0,3% 0,3%

(1) Detta anche “"somma delle rate di pensione™

Tabella D: CDCM - analisi degli andamenti gestionali

1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

Spesa pensionistica™ (a) 5.196 5.898 6.167 6.605 6.951 7.434 7.382 8.250 8.676 8.577 8.596 8.472 8.873 9.048 9.034 9.140 9.153 9.129 9.329
Trasferimenti stato (min) ~ (b) 1.995 2525 2.795 2.855 2.410 3.097 3.646 3.891 4477 6.293 6.198 6.137 6.398 6.410 6.455 6.288 6.298 5.749 5.818
Uscite previd. (min) (c) = (a)-(b) 3.201 3.373 3372 3.750 4541 4.338 3.737 4.359 4.199 2.284 2.398 2.335 2.475 2.637 2,579 2.853 2.855 3.380 3511
% di variazione 5,4% 0,0% 11,2% 21,1% -4,5% -13,9% 16,6% -3,7% -45,6% 5,0% 2,7% 6,0% 6,6% 2,2% 10,6% 0,1% 18,4% 3,9%
Contributi ordinari (min) ~ (d) - - 873 903 744 767 742 737 724 766 760 756 795 770 784 770 773 765 761
Altri contributi (min) ©) 456,0 534,7 17,9 219,7 413,9 309,7 2245 197,7 182,0 1721 165,6 156,1 149,0 146,3 150,7 154,6 154,7 153,6 151,1
Trasferimenti stato (min) () 150 141 249 116 113 113 107 106 108 103 108 123 104 106 106 110 107 106 94
Entrate previd. (min)) (g)=(d)+(e)+(f) 606 676 1.140 1.238 1.272 1.190 1.074 1.041 1.014 1.042 1.034 1.036 1.048 1.022 1.040 1.034 1.034 1.025 1.006
% di variazione 11,5% 68,7% 8,6% 2,7% -6,4% -9,7% 3,1% -2,6% 2,7% -0,8% 0,2% 1,2% -2,5% 1,8% -0,6% 0,0% -0,9% -1,8%
Saldo previd. (min)  (g)-(c) -2.595 -2.698 2,232 2,511 -3.269 -3.148 -2.663 -3.317 -3.185 -1.242 -1.365 -1.299 -1.427 -1615 -1.539 -1.818 -1.820 -2.355 -2.505
Saldo previd./monte salari teorico -31,2% -34,0% -29,4% -42,9% -56,2% -55,3% -48,6% -60,9% -62,3% -23,4% -26,0% -25,9% -27,4% -33,9% -32,8% -39,4% -39,0% -51,4% -54,5%
Aliquota equilibrio contabile 38,5% 42,5% 44,4% 64,0% 78,1% 76,3% 68,2% 80,1% 82,1% 43,0% 45,8% 46,6% 47,5% 55,4% 54,9% 61,8% 61,2% 73,7% 76,4%
Entrate previd./monte salari teorico 7,3% 8,5% 15,0% 21,1% 21,9% 20,9% 19,6% 19,1% 19,8% 19,6% 19,7% 20,7% 20,1% 21,5% 22,2% 22,4% 22,2% 22,3% 21,9%

(1) Detta anche “"somma delle rate di pensione™
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Tabella A: FFSS - Analisi delle percentuali di variazione della spesa pensionistica

1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa pensionistica o (mln) 1.752 1.923 2.339 2511 2.768 3.062 3.202 3.427 3.618 3.724 3.764 3.859 3.976 4.335 4375 4.487 4575 4.487 4.547
% di variazione (@) 9,8% 21,6% 7,3% 10,2% 10,6% 4,6% 7,0% 5,6% 2,9% 1,1% 2,5% 3,0% 9,0% 0,9% 2,6% 2,0% -1,9% 1,3%
% di indicizzazione (b) 7,2% 8,0% 3,0% 3,5% 4,7% 0,0% 5,4% 3,9% 1,8% 1,7% 1,6% 2,5% 2,9% 2,4% 2,5% 1,9% 1,8% 2,0%
Differenza (a)-(b) 2,6% 13,7% 4,3% 6,7% 5,9% 4,6% 1,6% 1,7% 1,1% -0,6% 0,9% 0,5% 6,1% -1,5% 0,1% 0,1% -3,7% -0,7%
(1) Detta anche "somma delle rate di pensione™
Tabella B: FFSS - spesa, numero ed importo medio di pensione a fine anno per categoria
1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa pens. fine anno (min) (a) 1.684 1.823 2.342 2.642 2.811 3.026 3.284 3,515 3.582 3.605 3.721 3.726 3.933 4.206 4.280 4.354 4.430 4.462 4.536

- vecchiaia 1.298 1.405 1.806 2.037 2.167 2.333 2532 2.710 2.751 2.779 2.876 2.876 3.045 3.301 3.373 3.431 3.480 3.512 3.575

- invalidita - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- superstiti 386 418 537 605 644 693 752 805 831 826 845 850 868 905 906 924 950 951 961
Numero pensioni (mgl) (b) 202 216 227 230 240 251 262 264 266 246 247 244 246 251 250 246 245 242 240

- vecchiaia 121 135 149 151 162 174 178 179 181 167 167 164 168 173 172 169 168 165 164

- invalidita - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- superstiti 81 81 78 79 78 v 84 85 85 79 80 80 78 78 78 v 7 7 76
Importo medio (mgl) ©) 83 84 10,3 115 11,7 12,0 12,5 133 135 14,7 151 153 16,0 16,7 171 17,7 18,1 18,4 18,9

- vecchiaia 10,7 10,4 12,2 135 134 134 14,2 15,1 15,2 16,7 17,2 17,6 18,1 19,1 19,6 20,3 20,7 21,2 21,7

- invalidita - -

- superstiti 48 52 6,9 77 8,2 9,0 9,0 9,5 98 10,5 10,6 10,6 11,2 11,6 11,6 12,0 12,3 12,4 12,6
Spesa pensionistica ® (min)  (d) 1.752 1.923 2.339 2511 2.768 3.062 3.202 3.427 3.618 3.724 3.764 3.859 3.976 4.335 4375 4.487 4575 4.487 4.547
Differenza (d)-(a) 69 100 3 - 131 - 43 36 82 88 36 119 43 133 42 129 96 132 145 25 11
(1) Detta anche "somma delle rate di pensione™
Tabella B1: FFSS - spesa, numero ed importo medio di pensione a fine anno per categoria - percentuali di variazione

1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa fine anno 8,3% 28,5% 12,8% 6,4% 7,6% 8,5% 7,0% 1,9% 0,6% 3,2% 0,1% 5,6% 6,9% 1,7% 1,8% 1,7% 0,7% 1,7%

- vecchiaia 8,3% 28,5% 12,8% 6,4% 7,6% 8,5% 7,0% 1,5% 1,0% 3,5% 0,0% 5,9% 8,4% 2,2% 1,7% 1,4% 0,9% 1,8%

- invalidita - -

- superstiti 8,3% 28,5% 12,8% 6,4% 7,6% 8,5% 7,0% 3,2% -0,7% 2,3% 0,6% 2,1% 4,3% 0,2% 1,9% 2,8% 0,1% 1,1%)
Numero pensioni 6,9% 4,7% 1,6% 4,1% 5,0% 4,2% 0,8% 0,6% -7,4% 0,4% -1,3% 0,8% 2,3% -0,4% -1,6% -0,3% -1,4% -0,6%|

- vecchiaia 11,4% 9,7% 1,8% 6,9% 7,9% 2,2% 0,7% 0,8% -1,7% 0,3% -2,1% 2,6% 3,0% -0,5% -1,9% -0,7% -1,5% -0,6%

- invalidita - -

- superstiti 0,0% -3,7% 1,3% -1,2% -1,1% 8,5% 1,0% 0,2% -6,9% 0,8% 0,4% -2,8% 0,8% -0,4% -1,1% 0,4% -1,0% -0,8%
Importo medio 1,3% 22,7% 11,0% 2,2% 2,6% 4,2% 6,2% 1,3% 8,7% 2,8% 1,5% 4,7% 4,6% 2,2% 3,4% 2,1% 2,1% 2,3%

- vecchiaia -2,8% 17,1% 10,9% -0,5% -0,2% 6,2% 6,3% 0,7% 9,5% 3,2% 2,1% 3,2% 5,3% 2,6% 3,6% 2,1% 2,5% 2,4%

- invalidita - -

- superstiti 8,2% 33,4% 11,4% 7,7% 8,8% 0,0% 6,0% 3,0% 6,7% 1,6% 0,2% 5,1% 3,5% 0,6% 3,0% 2,4% 1,1% 1,9%)
Spesa pensionistica @ 9,8% 21,6% 7,3% 10,2% 10,6% 4,6% 7,0% 5,6% 2,9% 1,1% 2,5% 3,0% 9,0% 0,9% 2,6% 2,0% -1,9% 1,3%

(1) Detta anche "somma delle rate di pensione™
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Tabella C: FFSS - Rate di pensioni erogate, monte redditi e PIL

1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

Spesa pensionistica™ (a) 1.752 1.923 2.339 2,511 2.768 3.062 3.202 3.427 3.618 3.724 3.764 3.859 3.976 4335 4375 4.487 4,575 4.487 4.547
% di variazione 9,8% 21,6% 7,3% 10,2% 10,6% 4,6% 7,0% 5,6% 2,9% 1,1% 2,5% 3,0% 9,0% 0,9% 2,6% 2,0% -1,9% 1,3%
Monte salari teorico (min)  (b) 2.745 2.848 2.856 2.812 2.860 2.505 2.654 3.339 3.296 3.391 3.419 3.254 3.063 3.025 3.410 2.934 3.051 2.962 2.648
% di variazione 3,7% 0,3% -1,5% 1,7% -12,4% 5,9% 25,8% -1,3% 2,9% 0,8% -4,8% -5,9% -1,2% 12,7% -14,0% 4,0% -2,9% -10,6%
Contribuenti (mgl) (© 209 201 179 167 161 140 128 123 122 118 113 110 105 101 95 92 89 78 75
% di variazione -3,5% -10,9% -6,6% -3,8% -12,8% -8,8% 3,7% -0,9% -3,3% -4,1% -2,5% 5,1% -3,5% -6,0% 3,1% -3.2% -12,3% -4,3%
Salario medio (mgl) (d) 13,2 14,2 15,9 16,8 178 17,8 20,7 27,1 27,0 28,7 30,2 29,4 29,2 29,9 358 31,8 34,2 37,8 354
% di variazione 7,5% 12,5% 5,4% 5,7% 0,5% 16,1% 30,6% 0,3% 6,4% 5,2% -2,4% -0,8% 2,3% 20,0% -11,2% 7,4% 10,7% -6,6%
PIL (mln) (e 634.021 701.352 765.806 805.682 829.758 877.708 947.339  1.003.778  1.048.766  1.091.361  1.127.091  1.191.057  1.248.648  1.295.226 1.335.354  1.391.530 1.429.479  1.485.377 1.544.915
% di variazione 10,6% 9,2% 5,2% 3,0% 5,8% 7,9% 6,0% 4,5% 4,1% 3,3% 5,7% 4,8% 3,7% 3,1% 42% 2,7% 3,9% 4,0%
Aliquota equil. teorica  (a)/(b) 63,8% 67,5% 81,9% 89,3% 96,8% 122,2% 120,7% 102,6% 109,8% 109,8% 110,1% 118,6% 129,8% 143,3% 128,3% 152,9% 149,9% 151,5% 171,7%
Spesa pensionistica/PIL  (a)/(e) 0,3% 0,3% 0,3% 0,3% 0,3% 0,3% 0,3% 0,3% 0,3% 0,3% 0,3% 0,3% 0,3% 0,3% 0,3% 0,3% 0,3% 0,3% 0,3%
Monte salari teorico/PIL  (b)/(e) 0,4% 0,4% 0,4% 0,3% 0,3% 0,3% 0,3% 0,3% 0,3% 0,3% 0,3% 0,3% 0,2% 0,2% 0,3% 0,2% 0,2% 0,2% 0,2%|

(1) Detta anche “somma delle rate di pensione”

Tabella D: FFSS - analisi degli andamenti gestionali

1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa pensionistica® (@) 1752 1.923 2.339 2511 2768 3.062 3.202 3.427 3.618 3.724 3.764 3.859 3.976 4.335 4.375 4.487 4575 4.487 4.547
Trasferimenti stato (mIn) ~ (b) - 0 0 0 0 0 0 0 0 14 0 - 1 2 5 9 13 16 19
Uscite previd. (min) (c) = (a)-(b) 1.752 1.923 2.339 2,511 2768 3.062 3.202 3.427 3.618 3.710 3.764 3.859 3.975 4332 4371 4.477 4,561 4471 4528
% di variazione 9,8% 21,6% 7,3% 10,2% 10,6% 4,6% 7,0% 5,6% 2,5% 1,5% 2,5% 3,0% 9,0% 0,9% 2,4% 1,9% -2,0% 1,3%
Contributi ordinari (min) ~ (d) 1.204 1.287 1.358 1411 1.524 1.335 1.418 1.811 1215 1.313 1.180 1.064 1.032 1.004 1.135 902 1.021 975 857
Altri contributi (min) (e) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1.2 3,9 4.4
Trasferimenti stato (min) ~ (f) - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Entrate previd. (mIn) (g)=(d)+(e)+(f) 1.204 1.287 1.358 1411 1524 1.335 1.418 1.811 1215 1313 1.180 1.064 1.032 1.004 1.135 902 1.022 979 861
% di variazione 6,8% 5,6% 3,9% 8,0% -12,4% 6,2% 21,7% -32,9% 8,1% -10,2% -9,8% -3,0% 2,1% 13,0% -20,5% 13,4% -4,2% -12,0%
Saldo previd. (min)  (9)-(c) 548 -637 -981 -1.100 -1.244 -1.727 -1.783 -1.616 -2.404 -2.397 -2.584 -2.795 -2.943 -3.328 -3.236 -3.576 -3.539 -3.492 -3.667
Saldo previd./monte salari teorico -20,0% -22,4% -34,4% -39,1% -43,5% -68,9% -67,2% -48,4% 72,9% -70,7% -75,6% -85,9% 96,1%  -110,0% 949%  -121,9% -116,0%  -117,9% -138,5%
Aliquota equilibrio contabile 63,8% 67,5% 81,9% 89,3% 96,8% 122,2% 120,7% 102,6% 109,8% 109,4% 110,1% 118,6% 129,8% 143,2% 128,2% 152,6% 149,5% 150,9% 171,0%
Entrate previd./monte salari teorico 439% 45,2% 47,6% 50,2% 53,3% 53,3% 53,5% 54,3% 36,9% 38,7% 34,5% 32,7% 33,7% 33,2% 33,3% 30,7% 33,5% 33,1% 32,5%

(1) Detta anche "somma delle rate di pensione”
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Tabella A: INPGI - Analisi delle percentuali di variazione della spesa pensionistica

1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa pensionistica S (mlIn) 67 82 88 101 151 149 165 180 193 198 205 214 224 234 246 259 272 288 305
% di variazione (a) 21,7% 7,6% 14,0% 49,7% -1,0% 10,7% 8,9% 7,5% 2,6% 3,7% 4,1% 5,0% 4,3% 5,1% 5,2% 5,1% 5,9% 5,9%
% di indicizzazione (b) 7,2% 8,0% 3,0% 3,5% 4,7% 0,0% 5,4% 3,9% 1,8% 1,7% 1,6% 2,5% 2,9% 2,4% 2,5% 1,9% 1,8% 2,0%
Differenza (a)-(b) 14,5% -0,4% 11,0% 46,2% -5,7% 10,7% 3,5% 3,6% 0,8% 2,0% 2,5% 2,5% 1,4% 2,7% 2,7% 3,2% 4,1% 3,9%
(1) Detta anche “"somma delle rate di pensione"
Tabella B: INPGI - spesa, numero ed importo medio di pensione a fine anno per categoria
1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa pens. fine anno (min) (a) 69 82 91 118 135 152 165 180 194 199 208 215 223 236 247 260 275 293 289
- vecchiaia 52 61 68 89 103 119 130 142 151 156 162 166 172 182 190 200 211 227 220
- invalidita 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2 2 2 3 3 4 4 4 5 5
- superstiti 17 20 23 28 30 32 33 36 40 40 43 46 48 51 53 56 59 61 64
Numero pensioni (mgl)  (b) 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 6 6 6
- vecchiaia 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4
- invalidita 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- superstiti 1 1 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Importo medio (mgl) () 18,1 212 23,3 29,2 30,9 33,7 35,1 378 40,1 40,7 42,0 425 43,6 45,2 46,5 47,9 49,3 50,5 51,2
- vecchiaia 20,6 24,1 26,5 336 357 39,1 41,0 443 472 48,2 49,6 50,3 518 538 55,3 56,8 58,5 59,9 61,2
- invalidita 139 16,1 16,5 19,9 21,0 22,2 23,1 24,9 23,6 24,7 27,6 28,2 30,3 324 36,0 35,2 355 36,6 38,0
- superstiti 13,2 15,8 17,2 20,7 215 22,6 22,8 24,4 26,2 26,0 27,1 279 28,2 29,1 30,2 31,2 321 32,5 334
Spesa pensionistica ® (mln)  (d) 67 82 88 101 151 149 165 180 193 198 205 214 224 234 246 259 272 288 305
Differenza (d)-(a) - 2 0 - 3 - 17 16 - 3 - 0 - 0 - 1- 1 2 1 1 2 1 1 3 5 16
(1) Detta anche “somma delle rate di pensione"
Tabella B1: INPGI - spesa, numero ed importo medio di pensione a fine anno per categoria - percentuali di variazione
1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa fine anno 18,7% 11,0% 29,3% 14,3% 13,2% 8,5% 9,1% 7,6% 2,6% 4,4% 3,3% 4,1% 5,7% 4,5% 5,3% 5,6% 6,6% -1,2%
- vecchiaia 17,9% 10,9% 31,3% 16,3% 14,9% 9,8% 9,0% 6,7% 3,2% 3,6% 2,5% 4,0% 57% 4,2% 5,4% 5,6% 7,4% -3,3%
- invalidita 17,9% 6,6% 31,5% 3,7% 20,3% 6,0% 10,8% 34,6% -1,8% 4,6% 2,1% 19,9% 13,4% 9,1% 2,8% 5,4% 15,4% 14,7%
- superstiti 21,3% 11,7% 23,2% 8,4% 6,9% 3,7% 9,2% 10,0% 0,9% 7,4% 6,5% 3,9% 5,2% 5,5% 4,9% 5,7% 3,4% 5,3%
Numero pensioni 1,0% 1,3% 3,2% 7,7% 3,9% 4,2% 1,3% 1,4% 1,2% 1,2% 1,9% 1,7% 1,9% 1,5% 2,2% 2,7% 4,1% -2,5%
- vecchiaia 0,8% 0,6% 3,6% 9,4% 5,0% 4,9% 0,8% 0,1% 1,1% 0,6% 1,2% 0,8% 1,8% 1,3% 2,6% 2,6% 4,8% -5,4%
- invalidita 2,0% 3,8% 9,3% -1,7% 13,8% 1,5% 3,0% 42,0% -6,1% -6,5% 0,0% 11,6% 6,3% -2,0% 5,0% 4,8% 11,8% 10,6%
- superstiti 1,3% 2,4% 2,3% 4,8% 1,3% 2,8% 2,2% 2,5% 1,8% 2,8% 3,5% 2,9% 1,7% 2,0% 1,2% 2,8% 2,1% 2,4%)|
Importo medio 17,5% 9,6% 25,3% 6,1% 8,9% 4,1% 7,7% 6,1% 1,5% 3,2% 1,4% 2,4% 3,8% 3,0% 3,0% 2,8% 2,5% 1,3%
- vecchiaia 16,9% 10,2% 26,8% 6,3% 9,5% 4,7% 8,1% 6,6% 2,1% 2,9% 1,3% 3,1% 3,8% 2,8% 2,7% 2,9% 2,4% 2,2%)
- invalidita 15,6% 2,6% 20,4% 5,5% 57% 4,4% 7,6% -5,2% 4,6% 11,9% 2,1% 7,4% 6,7% 11,3% -2,1% 0,6% 3,2% 3,8%
- superstiti 19,7% 9,0% 20,5% 3,5% 5,5% 0,9% 6,9% 7,3% -0,9% 4,5% 2,9% 1,0% 3,4% 3,4% 3,6% 2,8% 1,2% 2,8%)|
Spesa pensionistica © 21,7% 7,6% 14,0% 49,7% -1,0% 10,7% 8,9% 7,5% 2,6% 3,7% 4,1% 5,0% 4,3% 5,1% 5,2% 5,1% 5,9% 5,9%

(1) Detta anche “"somma delle rate di pensione”
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Tabella C: INPGI - Rate di pensioni erogate, monte redditi e PIL

1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa pensionisticam (@) 67 82 88 101 151 149 165 180 193 198 205 214 224 234 246 259 272 288 305
% di variazione 21,7% 7,6% 14,0% 49,7% -1,0% 10,7% 8,9% 7,5% 2,6% 3,7% 4,1% 5,0% 4,3% 5,1% 5,2% 5,1% 5,9% 5,9%
Monte salari teorico (mIn) (b) 364 418 487 553 584 604 615 648 683 710 737 766 860 913 955 1.026 1.059 1.097 1.141
% di variazione 14,8% 16,6% 13,6% 5,5% 3,5% 1,7% 5,4% 5,4% 4,0% 3,9% 3,9% 12,2% 6,2% 4,6% 7,5% 3,3% 3,6% 4,0%
Contribuenti (mgl) ©) 10 11 12 12 12 12 12 12 12 13 13 14 15 16 16 18 18 19 19
% di variazione 8,5% 6,6% 3,8% 0,1% -1,0% 0,1% 0,4% 2,5% 2,4% 2,1% 6,4% 12,9% 2,1% 3,6% 7,4% 4,3% 4,5% 1,9%
Salario medio (mgl) (d) 36,3 38,4 42,0 46,0 48,5 50,7 51,5 54,1 55,6 56,5 575 56,1 55,8 58,0 58,6 58,6 58,0 57,5 58,6
% di variazione 5,8% 9,4% 9,5% 5,4% 4,5% 1,7% 4,9% 2,9% 1,5% 1,8% -2,3% -0,6% 4,0% 0,9% 0,1% -1,0% -0,9% 2,0%
PIL (min) (e) 634.021 701.352 765.806 805.682 829.758 877.708 947.339 1.003.778 1.048.766 1.091.361 1.127.091 1.191.057 1.248.648 1.295.226 1.335.354 1.391.530 1.429.479 1.485.377 1.544.915)
% di variazione 10,6% 9,2% 5,2% 3,0% 5,8% 7,9% 6,0% 4,5% 4,1% 3,3% 5,7% 4,8% 3,7% 3,1% 4,2% 2,7% 3,9% 4,0%
Aliquota equil. teorica (a)/(b) 18,5% 19,6% 18,1% 18,2% 25,8% 24,7% 26,8% 27,7% 28,3% 27,9% 27,8% 27,9% 26,1% 25,6% 25,8% 25,2% 25,7% 26,2% 26,7%|
Spesa pensionistica/PIL  (a)/(e) 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Monte salari teorico/PIL  (b)/(e) 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1%
(1) Detta anche “somma delle rate di pensione"
Tabella D: INPGI - analisi degli andamenti gestionali
1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa pensionislicam (@) 67 82 88 101 151 149 165 180 193 198 205 214 224 234 246 259 272 288 305
Trasferimenti stato (min)  (b) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 - - - - - - - - - -
Uscite previd. (min) (c) = (a)-(b) 67 82 88 100 150 149 165 179 193 198 205 214 224 234 246 259 272 288 305
% di variazione 21,7% 7,6% 14,0% 49,8% -1,0% 10,7% 8,9% 7,5% 2,7% 3,7% 4,1% 5,0% 4,3% 5,1% 5,2% 5,1% 5,9% 5,9%
Contributi ordinari (min) ~ (d) 94 112 131 148 164 169 177 185 195 210 212 230 250 274 283 309 324 335 352
Altri contributi (min) (e) 0,7 1,0 15 21 4,0 33 39 50 78 58 4,1 4,9 84 52 6,7 75 8,7 11,0 18,5]
Trasferimenti stato (min) () 0 0 0 0 0 - - - - 1 - - - - - - - - -
Entrate previd. (mIn) (g)=(d)+(e)+(f) 95 113 133 150 168 172 181 190 203 217 216 235 259 279 289 317 333 346 371
% di variazione 18,5% 17,4% 13,4% 11,6% 2,4% 5,2% 4,9% 6,8% 7,3% -0,8% 9,1% 10,0% 7,8% 3,7% 9,4% 5,0% 4,1% 7,0%
Saldo previd. (min)  (g)-(c) 28 31 45 50 17 23 16 10 10 19 10 21 34 45 43 58 61 58 66
Saldo previd./monte salari teorico 7,7% 7,4% 9,1% 9,0% 3,0% 3,8% 2,6% 1,6% 1,4% 2,7% 1,4% 2,8% 4,0% 4,9% 4,6% 5,7% 5,7% 5,3% 5,8%
Aliquota equilibrio contabile 18,5% 19,6% 18,1% 18,2% 25,8% 24,6% 26,8% 27,7% 28,3% 27,9% 27,8% 27,9% 26,1% 25,6% 25,8% 25,2% 25,7% 26,2% 26,7%)|
Entrate previd./monte salari teorico 26,2% 27,0% 27,2% 27,2% 28,7% 28,4% 29,4% 29,3% 29,7% 30,6% 29,2% 30,7% 30,1% 30,6% 30,3% 30,9% 31,4% 31,6% 32,5%

(1) Detta anche "somma delle rate di pensione"
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Tabella A: ENPALS Totale - Analisi delle percentuali di variazione della spesa pensionistica

1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa pensionistica o (mln) 262 297 354 398 434 457 509 574 600 636 649 660 690 724 741 756 770 809 833
% di variazione (@) 13,5% 19,2% 12,5% 9,1% 5,1% 11,5% 12,8% 4,5% 5,9% 2,0% 1,7% 4,5% 5,0% 2,3% 2,0% 1,9% 5,2% 2,9%
% di indicizzazione (b) 7,2% 8,0% 3,0% 3,5% 4,7% 0,0% 5,4% 3,9% 1,8% 1,7% 1,6% 2,5% 2,9% 2,4% 2,5% 1,9% 1,8% 2,0%
Differenza (a)-(b) 6,3% 11,2% 9,5% 5,6% 0,4% 11,5% 7,4% 0,6% 4,1% 0,3% 0,1% 2,0% 2,1% -0,1% -0,5% 0,0% 3,4% 0,9%
(1) Detta anche “somma delle rate di pensione"”
Tabella B: ENPALS_Totale - spesa, numero ed importo medio di pensione a fine anno per categoria
1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa pens. fine anno (min) (a) 241 267 321 368 402 442 483 543 591 614 633 647 672 699 720 740 755 782 804
- vecchiaia 173 193 236 275 304 339 375 424 464 483 498 510 528 549 566 582 594 618 637
- invalidita 28 28 31 32 33 33 33 35 35 34 34 33 33 34 33 33 32 31 31
- superstiti 40 45 53 60 65 70 75 84 91 97 101 104 1 117 121 126 129 133 137
Numero pensioni (mgl) (b) 46 47 50 53 54 56 56 57 58 59 59 59 59 58 59 58 58 59 58
- vecchiaia 27 28 31 32 33 35 36 37 38 38 38 38 38 38 38 38 38 39 39
- invalidita 7 7 7 6 6 6 6 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 3 3
- superstiti 12 13 13 14 14 14 15 15 15 16 16 16 16 16 16 16 16 17 16
Importo medio (mgl) ©) 52 5,6 6,4 7,0 75 8,0 8,6 9,5 10,1 10,4 10,7 11,0 114 12,0 12,3 12,7 12,9 134 138
- vecchiaia 6,4 6,8 77 85 9,1 9,7 10,5 115 12,3 12,6 13,0 133 138 144 14,9 153 15,6 16,0 16,5
- invalidita 41 42 47 51 53 55 58 6,4 6,7 6,8 7,0 72 75 79 8,2 85 8,6 89 9,2
- superstiti 33 3,6 4,0 44 46 48 50 5,6 6,0 6,2 64 6,6 6,9 72 74 76 79 81 83
Spesa pensionistica ® (min)  (d) 262 297 354 398 434 457 509 574 600 636 649 660 690 724 741 756 770 809 833
Differenza (d)-(a) 21 30 33 30 33 15 26 31 10 22 16 12 18 25 21 15 15 27 29
(1) Detta anche "somma delle rate di pensione"
Tabella B1: ENPALS_Totale - spesa, numero ed importo medio di pensione a fine anno per categoria - percentuali di variazione
1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa fine anno 10,9% 20,4% 14,8% 9,1% 10,0% 9,3% 12,5% 8,7% 3,9% 3,1% 2,3% 3,7% 4,0% 3,0% 2,8% 1,9% 3,6% 2,8%
- vecchiaia 11,8% 22,3% 16,6% 10,4% 11,6% 10,6% 13,1% 9,4% 3,9% 3,3% 2,3% 3,5% 3,9% 3.2% 2,9% 2,0% 4,0% 3,0%
- invalidita 2,5% 10,2% 4,3% 0,9% 0,7% 1,0% 3,5% 1,4% -2,0% -2,3% -1,5% 0,9% 0,6% -1,2% -1,5% -3,1% -2,2% -1,0%
- superstiti 12,4% 18,2% 13,0% 7,7% 7,1% 7,1% 13,3% 7,9% 6,3% 4,4% 3,3% 5,8% 5,5% 3,8% 3,9% 2,9% 3,1% 2,5%
Numero pensioni 3,6% 6,2% 4,3% 2,1% 3,5% 1,6% 1,5% 1,9% 1,0% 0,2% -0,4% -0,2% -0,5% 0,1% 0,0% -0,3% 0,5% -0,2%|
- vecchiaia 4,7% 8,5% 5,9% 2,8% 5,2% 2,3% 2,7% 2,8% 1,2% 0,2% -0,3% -0,3% -0,5% 0,2% 0,3% 0,0% 1,1% 0,1%
- invalidita -1,1% -1,8% -2,7% -3,3% -3,4% -3,6% -5,8% -3,2% -4,3% -4,3% -4,4% -3,8% -4,4% -4,1% -5,0% -4,5% -5,7% -4,0%
- superstiti 3,8% 5,1% 4,1% 3,0% 2,4% 1,9% 1,7% 1,6% 2,2% 1,5% 0,7% 1,2% 0,8% 0,9% 0,4% -0,1% 0,4% -0,2%
Importo medio 7,0% 13,4% 10,0% 6,8% 6,3% 7,6% 10,8% 6,6% 2,9% 3,0% 2,6% 3,9% 4,5% 3,0% 2,9% 2,3% 3,1% 3,0%
- vecchiaia 6,8% 12,7% 10,0% 7,4% 6,1% 8,1% 10,2% 6,4% 2,7% 3,1% 2,6% 3,8% 4,5% 3,0% 2,6% 2,0% 2,9% 3,0%
- invalidita 3,6% 12,3% 7,2% 4,3% 4,3% 4,8% 9,9% 4,8% 2,4% 2,1% 31% 4,9% 5,3% 3,0% 3,6% 1,5% 3,6% 3,1%
- superstiti 8,3% 12,5% 8,5% 4,5% 4,5% 5,1% 11,4% 6,3% 4,0% 2,9% 2,6% 4,6% 4,7% 2,9% 3,5% 3,1% 2,7% 2,7%
Spesa pensionistica @ 13,5% 19,2% 12,5% 9,1% 5,1% 11,5% 12,8% 4,5% 5,9% 2,0% 1,7% 4,5% 5,0% 2,3% 2,0% 1,9% 5,2% 2,9%

(1) Detta anche “somma delle rate di pensione"”
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Tabella C: ENPALS_Totale - Rate di pensioni erogate, monte redditi e PIL

1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa pensionistica™ @ 262 297 354 398 434 457 509 574 600 636 649 660 690 724 741 756 770 809 833
% di variazione 13,5% 19,2% 12,5% 9,1% 5,1% 11,5% 12,8% 4,5% 5,9% 2,0% 1,7% 4,5% 5,0% 2,3% 2,0% 1,9% 5,2% 2,9%
Monte salari teorico (min)  (b) 1.103 1.207 1.351 1.498 1.414 1.365 1.643 1.699 1.840 2.221 2.379 2.635 2.877 3.261 3.154 3303 3511 3537 4069
% di variazione 9,4% 11,9% 10,9% -5,6% -3,4% 20,4% 3,4% 8,3% 21,0% 6,8% 10,8% 9,2% 13,3% -3,3% 4,7% 6,3% 0,7% 15,1%
Contribuenti (mgl) (© 140 150 149 156 145 160 170 17 171 170 176 211 216 231 260 264 266 266 272
% di variazione 6,8% -0,8% 5,0% -6,9% 10,1% 6,6% 0,3% 0,3% 0,9% 3,3% 20,2% 2,4% 6,9% 12,7% 1,3% 0,9% 0,1% 1,9%
Salario medio (mgl) (d 79 8,1 9,1 96 97 8,5 96 9,9 10,7 131 13,6 125 133 14,1 12,1 125 132 133 15,0
% di variazione 2,4% 12,8% 5,6% 1,4% -12,3% 12,9% 3,1% 8,0% 22,1% 3,5% -7.9% 6,7% 6,0% -14,2% 3,4% 5,3% 0,7% 12,9%
PIL (min) (e) 634.021 701.352 765.806 805.682 829.758 877.708 947.339  1.003.778  1.048.766  1.091.361  1.127.091  1191.057 1248648 1295226 1335354 1391530 1429479 1485377 1544.915
% di variazione 10,6% 9,2% 5.2% 3,0% 5,8% 7,9% 6,0% 4,5% 4,1% 3,3% 5,7% 4,8% 37% 3,1% 4,2% 2,7% 3,9% 4,0%
Aliquota equil. teorica  (a)/(b) 23,7% 24,6% 26,2% 26,6% 30,7% 33,4% 31,0% 33,8% 32,6% 28,6% 27,3% 25,0% 24,0% 22,2% 23,5% 22,9% 21,9% 22,9% 20,5%)
Spesa pensionistica/PIL  (a)/(e) 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,1% 0,1% 01% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 01% 0,1% 0,1% 0,1%
Monte salari teorico/PIL  (b)/(e) 0,2% 0,2% 0,2% 02% 0,2% 0,2% 0,2% 0,2% 0,2% 0,2% 0,2% 0,2% 0,2% 0,3% 0,2% 02% 0,2% 0,2% 0,3%
(1) Detta anche “somma delle rate di pensione"
Tabella D: ENPALS Totale - analisi degli andamenti gestionali
1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa pensionistica‘“ (a) 262 297 354 398 434 457 509 574 600 636 649 660 690 724 741 756 7170 809 833
Trasferimenti stato (min) ~ (b) 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1
Uscite previd. (min) (c) = (a)-(b) 260 295 352 397 433 455 508 573 599 634 647 658 688 722 739 754 768 808 832
% di variazione 13,5% 19,3% 12,6% 9,1% 5,1% 11,6% 12,8% 4,6% 6,0% 2,0% 1,7% 4,6% 5,0% 2,3% 2,1% 1,9% 5,2% 2,9%
Contributi ordinari (min) ~ (d) 271 279 325 355 375 356 396 437 515 582 635 678 742 771 958 855 952 995 1.086
Altri contributi (min) (e) 09 08 08 12 13 14 78 78 12,6 -10,8 77 91 -145 54 13,7 -16,4 -188 29,2 47,9
Trasferimenti stato (min) () 32 52 54 55 47 54 90 163 152 146 147 145 146 149 150 151 154 91 93
Entrate previd. (mIn) (g)=(d)+(e)+(H) 303 332 380 411 424 411 478 592 655 718 774 814 874 915 1.094 989 1.087 1.057 1131
% di variazione 9,5% 14,4% 8,1% 3,2% -3,0% 16,3% 23,9% 10,5% 9,7% 7,8% 5,2% 7,3% 4,7% 19,6% -9,6% 10,0% -2,8% 7,0%
Saldo previd. (min)  (g)-(c) 43 37 28 14 -9 -44 -30 20 56 83 127 156 186 192 355 235 319 249 299
Saldo previd./monte salari teorico 3,9% 3,0% 2,0% 0,9% -0,6% -3,2% -1,8% 1,2% 3,0% 37% 5,3% 5.9% 6,5% 5,9% 11,3% 71% 9,1% 7,0% 7,4%)
Aliquota equilibrio contabile 23,6% 24,5% 26,1% 26,5% 30,6% 33,3% 30,9% 33,7% 32,5% 28,5% 27,2% 25,0% 23,9% 22,2% 23,4% 22,8% 21,9% 22,9% 20,4%
Entrate previd./monte salari teorico 27,5% 27,5% 28,1% 27,4% 30,0% 30,1% 29,1% 34,9% 35,6% 32,2% 32,5% 30,9% 30,4% 28,1% 34,7% 29,9% 31,0% 29,9% 27,8%

(1) Detta anche "somma delle rate di pensione"
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Tabella A: IPOST - Analisi delle percentuali di variazione della spesa pensionistica

1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa pensionistica ) (mln) 316 354 429 487 517 569 847 951 1.086 1.200 1.265 1.364 1.450 1.718 1.710 1.801 1.917 2.000 2.077
% di variazione @ 12,0% 21,2% 13,6% 6,3% 10,0% 48,8% 12,4% 14,1% 10,5% 5,4% 7,8% 6,3% 18,5% -0,5% 5,4% 6,4% 4,3% 3,9%
% di indicizzazione (b) 7.2% 8,0% 3,0% 3,5% 4,7% 0,0% 5,4% 3,9% 1,8% 1,7% 1,6% 2,5% 2,9% 2,4% 2,5% 1,9% 1,8% 2,0%
Differenza (a)-(b) 4,8% 13,3% 10,5% 2,8% 5,2% 48,8% 7,0% 10,2% 8,7% 3,7% 6,2% 3,8% 15,6% -2,9% 2,9% 4,5% 2,5% 1,9%
(1) Detta anche “"somma delle rate di pensione”
Tabella B: IPOST - spesa, numero ed importo medio di pensione a fine anno per categoria
1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa pens. fine anno (min) (a) 329 364 439 500 533 607 884 991 1121 1.192 1.283 1.364 1.469 1.621 1.704 1.811 1.926 2.024 2117
- vecchiaia 254 280 339 385 405 470 731 823 944 1.003 1.081 1.150 1.245 1.379 1.447 1.538 1.627 1711 1.788
- invalidita 24 28 36 43 50 53 60 67 69 72 7 80 84 91 95 101 107 110 114
- superstiti 51 56 65 72 78 85 92 102 108 117 125 133 140 151 162 172 192 204 215
Numero pensioni (mgl) (b) 46 47 50 54 55 60 80 83 92 95 99 103 108 113 116 120 123 126 130
- vecchiaia 33 34 36 39 39 43 63 65 73 75 78 81 85 89 91 94 96 99 101
- invalidita 3 3 4 4 5 5 5 5 6 6 6 6 6 7 7 7 7 7 7
- superstiti 10 10 10 11 11 12 12 13 14 14 15 16 17 17 18 19 20 20 21
Importo medio (mgl) ©) 7,2 77 8,7 93 9,7 10,2 11,0 119 12,1 12,6 12,9 13,2 13,6 143 14,7 151 15,7 16,0 16,3
- vecchiaia 7,7 82 9,3 99 10,4 10,9 11,6 12,7 12,9 134 138 14,2 14,7 15,5 15,9 16,3 17,0 17,3 17,7
- invalidita 78 85 9,7 10,5 10,9 11,2 113 12,3 12,2 124 12,8 13,0 133 13,9 143 14,6 15,2 154 158
- superstiti 52 56 6,3 6,7 7,0 73 75 79 8,0 81 8,2 84 84 8,7 89 9,2 9,8 10,0 10,1
Spesa pensionistica ® (mln)  (d) 316 354 429 487 517 569 847 951 1.086 1.200 1.265 1.364 1.450 1.718 1.710 1.801 1.917 2.000 2.077
Differenza (d)-(a) 13 1 11 13 16 39 37 40 36 8 18 1.924 1.917 646 6 9 9 24 40
(1) Detta anche "somma delle rate di pensione”
Tabella B1: IPOST - spesa, numero ed importo medio di pensione a fine anno per categoria - percentuali di variazione
1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa fine anno 10,8% 20,6% 13,8% 6,6% 13,9% 45,5% 12,2% 13,1% 6,3% 7,6% 6,3% 7,7% 10,4% 5,1% 6,3% 6,4% 5,1% 4,6%
- vecchiaia 10,5% 20,8% 13,7% 52% 15,9% 55,7% 12,5% 14,8% 6,2% 7,8% 6,4% 8,2% 10,8% 4,9% 6,3% 5,8% 5,2% 4,5%
- invalidita 15,7% 27,7% 19,8% 16,7% 6,5% 13,8% 10,1% 3,5% 4,7% 6,5% 4,4% 4,5% 8,3% 4,9% 6,0% 6,2% 2,7% 3,5%
- superstiti 9,9% 16,5% 111% 8,1% 8,7% 9,1% 10,6% 5,9% 8,1% 7,0% 6,6% 5,1% 7,8% 7,3% 5,9% 12,0% 5,8% 5,7%
Numero pensioni 3,4% 6,2% 6,9% 1,8% 8,6% 35,1% 3,3% 11,2% 2,8% 4,7% 4,0% 4,4% 4,7% 2,5% 3,4% 2,3% 3,1% 2,5%
- vecchiaia 3,1% 6,5% 7,2% 0,3% 10,3% 45,5% 3,2% 13,0% 2,1% 4,6% 3,9% 4,5% 5,0% 2,2% 3,4% 1,9% 3,1% 2,2%)|
- invalidita 7,4% 11,5% 10,8% 11,7% 4,1% 13,0% 0,5% 4,6% 3,2% 3,0% 2,6% 2,0% 3,6% 2,7% 3,4% 2,2% 1,1% 1,4%)
- superstiti 3,1% 3,5% 4,2% 3,3% 4,4% 5,8% 4,7% 4,8% 6,2% 5,8% 4,9% 4,9% 4,0% 4.2% 3,3% 4,3% 4,2% 4,3%
Importo medio 71% 13,5% 6,5% 4,8% 5,0% 7,7% 8,6% 1,7% 3,4% 2,8% 2,2% 3,1% 5,4% 2,5% 2,8% 4,0% 1,9% 2,0%
- vecchiaia 7,1% 13,3% 6,1% 4,9% 5,1% 7,0% 9,0% 1,6% 4,0% 3,0% 2,4% 3,6% 5,6% 2,7% 2,9% 3,8% 2,0% 2,2%)|
- invalidita 7,7% 14,5% 8,1% 4,4% 2,3% 0,7% 9,5% -1,0% 1,4% 3,4% 17% 2,5% 4,5% 2,2% 2,6% 3,9% 1,6% 2,2%
- superstiti 6,6% 12,5% 6,7% 4,7% 4,1% 3,1% 5,7% 1,0% 1,8% 1,1% 1,7% 0,1% 3,7% 2,9% 2,5% 7,4% 1,6% 1,3%)
Spesa pensionistica ® 12,0% 21.2% 13,6% 6,3% 10,0% 48,8% 12,4% 14,1% 10,5% 5,4% 7,8% 6,3% 18,5% -0,5% 5,4% 6,4% 4,3% 3,9%

(1) Detta anche “"somma delle rate di pensione”
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Tabella C: IPOST - Rate di pensioni erogate, monte redditi e PIL

1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa pensionistica (@ 316 354 429 487 517 569 847 951 1.086 1.200 1.265 1.364 1.450 1.718 1710 1.801 1.917 2.000 2,077
% di variazione 12,0% 21,2% 13,6% 6,3% 10,0% 48,8% 12,4% 14,1% 10,5% 5,4% 7,8% 6,3% 18,5% -0,5% 5,4% 6,4% 43% 3,9%
Monte salari teorico (min)  (b) 1.129 1.356 1.430 1417 1.386 2.178 3.259 3.650 3833 3.807 3.739 3.917 3.788 3.384 3.616 3.584 3.763 3.890 4.204
% di variazione 20,1% 5,5% -0,9% 2,2% 57,2% 49,7% 12,0% 5,0% 0,7% -1,8% 4,8% -33% -10,7% 6,9% -0,9% 5,0% 3,4% 8,1%
Contribuenti (mgl) (© 117 121 119 116 113 218 196 188 176 177 168 183 159 160 157 157 148 151 148
% di variazione 3,6% -1,7% -2,6% -3,0% 93,7% -10,3% -3,7% -6,6% 0,8% 5,2% 8,6% -12,9% 0,4% -1,8% 0,3% -5,6% 1,6% 2,0%
Salario medio (mgl) (d 9,6 11,2 12,0 122 123 10,0 16,7 19,4 21,8 215 222 215 238 21,2 23,1 22,8 254 258 285
% di variazione 15,9% 7,3% 1,8% 0,8% -18,9% 66,8% 16,3% 12,5% -1,4% 3,6% -3,5% 11,0% -11,0% 8,8% -1,2% 11,3% 1,8% 10,3%
PIL (min) (e 634.021 701.352 765.806 805.682 829.758 877.708 947339 1.003.778 1048766  1.091.361  1127.091  1.191.057 1248648 1295226 1335354 1391530 1429479 1485377  1544.915)
% di variazione 10,6% 9,2% 5,2% 3,0% 5,8% 7,9% 6,0% 4,5% 41% 3,3% 5,7% 4,8% 3,7% 3,1% 4,2% 2,7% 3,9% 4,0%
Aliquota equil. teorica  (a)/(b) 28,0% 26,1% 30,0% 34,3% 37,3% 26,1% 26,0% 26,1% 28,3% 31,5% 33,8% 34,8% 38,3% 50,8% 47,3% 50,3% 50,9% 51,4% 49,4%|
Spesa pensionistica/PIL ~ (a)/(e) 0,0% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 01% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1%]
Monte salari teorico/PIL  (b)/(e) 0,2% 0.2% 0,2% 0,2% 0,2% 0,2% 0,3% 0,4% 0,4% 0,3% 0,3% 0,3% 0,3% 0,3% 0,3% 0,3% 0,3% 0,3% 0,3%
(1) Detta anche “"somma delle rate di pensione”
Tabella D: IPOST - analisi degli andamenti gestionali
1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa pensionistica® (a) 316 354 429 487 517 569 847 951 1.086 1.200 1.265 1.364 1.450 1718 1710 1.801 1.917 2.000 2077
Trasferimenti stato (min) ~ (b) - - - 3 166 213 230 341 383 434 478 598 595 631 646 723 736
Uscite previd. (min) (c) = (a)-(b) 316 354 429 487 517 566 680 738 856 859 882 930 971 1.120 1.115 1.170 1271 1277 1.341
% di variazione 12,0% 21,2% 13,6% 6,3% 9,3% 20,3% 8,5% 15,9% 0,4% 2,7% 5,4% 4,4% 15,3% -0,5% 5,0% 8,6% 0,5% 5,0%
Contributi ordinari (min) ~ (d) 229 283 314 327 341 558 883 1.037 1.240 1232 1.209 1.267 1.225 1.095 1.168 1.159 1.221 1.281 1.347
Altri contributi (min)) (e 0,0 00 0,0 00 0,0 00 0,0 00 250 11,6 175 36,2 788 80,7 28,9 453 40,0 44,6 88,3
Trasferimenti stato (min) ~ (f) - - - - - - - 0 0 0 19 0 0
Entrate previd. (mIn) (9)=(d)+(e)+(f) 229 283 314 327 341 558 883 1.037 1.265 1.243 1.227 1.304 1.304 1.175 1.197 1.205 1.280 1.326 1.436
% di variazione 23,7% 11,0% 43% 4,1% 63,8% 58,2% 17,4% 22,0% -1,7% -1,3% 6,2% 0,0% -9,9% 1,8% 0,7% 6,2% 3,6% 8,3%
Saldo previd. (min)  (9)-(c) -87 71 -115 -159 -176 -7 203 299 409 384 345 373 333 56 82 35 9 49 95
Saldo previd./monte salari teorico 7,7% -5,2% -8,0% -11,2% -12,7% 0,3% 6,2% 8,2% 10,7% 10,1% 9,2% 9,5% 8,8% 1,6% 2,3% 1,0% 0,2% 1,3% 2,2%)
Aliquota equilibrio contabile 28,0% 26,1% 30,0% 34,3% 37,3% 26,0% 20,9% 20,2% 22,3% 22,6% 23,6% 23,7% 25,6% 33,1% 30,8% 32,6% 33,8% 32,8% 31,9%
Entrate previd./monte salari teorico 20,3% 20,9% 22,0% 23,1% 24,6% 25,6% 27,1% 28,4% 33,0% 32,1% 32,8% 33,3% 34,4% 34,7% 33,1% 33,6% 34,0% 34,1% 34,1%

(1) Detta anche "somma delle rate di pensione”
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Tabella A: Totale Casse Professionisti - Analisi delle percentuali di variazione della spesa pensionistica

1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

Spesa pensionistica ™ (min) 309 348 409 460 549 612 668 740 820 889 972 1.018 1.105 1.190 1.281 1.397 1519 1.648 1.766
% di variazione (@) 12,7% 17,2% 12,6% 19,3% 11,5% 9,1% 10,8% 10,8% 8,5% 9,3% 4,7% 8,6% 7,7% 7,6% 9,1% 8,7% 8,5% 7,2%
% di indicizzazione (b) 7.2% 8,0% 3,0% 3,5% 4,7% 0,0% 5,4% 3,9% 1,8% 1,7% 1,6% 2,5% 2,9% 2,4% 2,5% 1,9% 1,8% 2,0%
Differenza (a)-(b) 5,5% 9,3% 9,6% 15,8% 6,7% 9,1% 5,4% 6,9% 6,7% 7,6% 3,1% 6,1% 4,8% 5.2% 6,6% 6,8% 6,7% 5,2%

(1) Detta anche "somma delle rate di pensione”

Tabella B: Totale Casse Professionisti - spesa, numero ed importo medio di pensione a fine anno per categoria

1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

Spesa pens. fine anno (mIn) (a) 310 340 437 484 548 609 667 746 794 878 927 993 1.082 1.166 1.260 1.368 1.488 1.604 1.724
- vecchiaia 198 216 275 306 343 391 428 491 553 621 660 707 781 851 927 1.014 1115 1211 1.311

- invalidita 13 13 17 18 17 19 21 23 23 25 25 26 28 31 32 34 35 36 38

- superstiti 99 111 145 160 189 200 218 232 218 232 242 260 273 284 300 321 338 357 375
Numero pensioni (mgl)  (b) 71 74 78 81 84 87 89 92 94 96 97 99 100 102 105 106 109 112 115
- vecchiaia 38 4 43 46 49 50 52 53 55 56 57 58 59 60 62 64 65 68 70

- invalidita 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4

- superstiti 29 30 31 32 33 33 34 35 35 36 37 38 38 38 39 39 40 40 41
Importo medio (mgl) (© 44 46 5,6 6,0 6,5 7,0 75 8,1 8,5 9,2 9,5 10,0 108 11,4 12,0 12,9 137 14,3 14,9
- vecchiaia 5,2 53 6,3 6,7 71 78 8,3 9,2 10,1 11,1 11,6 12,2 133 14,1 14,9 16,0 17,1 17,9 18,6

- invalidita 3,9 41 53 5,6 54 58 6,3 6,9 6,8 7,4 7,4 73 78 8,4 8,6 8,9 9,1 9,2 95

- superstiti 3,4 3,7 4,7 51 58 6,0 6,4 6,7 6,2 6,4 6,5 6,9 7,2 7.4 78 8,3 8,5 8,9 9,2
Spesa pensionistica ® (min)  (d) 309 348 409 460 549 612 668 740 820 889 972 1.018 1.105 1.190 1.281 1.397 1519 1.648 1.766
Differenza (d)-(a) - 1 9 - 29 - 24 1 3 1 - 6 26 12 45 24 23 24 21 29 31 44 42

(1) Detta anche "somma delle rate di pensione”

Tabella B1: Totale Casse Professionisti - spesa, numero ed importo medio di pensione a fine anno per categoria - percentuali di variazione

1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

Spesa fine anno 9,6% 28,6% 10,8% 13,2% 11,0% 9,6% 11,7% 6,4% 10,6% 57% 71% 8,9% 7,8% 8,1% 8,6% 8,7% 7,8% 7,5%
- vecchiaia 9,0% 27,1% 11,4% 11,9% 14,0% 9,7% 14,5% 12,6% 12,3% 6,3% 71% 10,5% 9,0% 9,0% 9,3% 10,0% 8,7% 8,2%

- invalidita -1,9% 29,6% 7,0% -2,7% 8,5% 12,7% 8,6% 1,1% 9,1% 0,4% 4,3% 5,6% 9,5% 57% 5,6% 2,3% 3.2% 6,5%

- superstiti 12,2% 31,4% 10,3% 17,5% 5,8% 9,2% 6,5% -6,1% 6,3% 4,5% 7,5% 4,8% 4,3% 5,6% 6,8% 5,5% 5,5% 5,1%
Numero pensioni 3,7% 5,2% 3,9% 4,5% 2,9% 2,9% 2,6% 2,5% 1,9% 18% 1,8% 12% 2,1% 2,3% 13% 2,5% 2,9% 3.2%
- vecchiaia 5,8% 7,2% 5,2% 6,0% 3,9% 2,9% 3,0% 2,9% 1,8% 1,7% 1,7% 1,9% 2,5% 3,3% 1,9% 2,8% 3,7% 4,0%

- invalidita -4,7% -0,2% 0,4% 0,5% 1,3% 3,5% -0,1% 3,0% 0,1% -0,3% 6,4% -2,2% 2,4% 3,0% 2,7% -0,4% 2,2% 3,0%

- superstiti 1,9% 3,1% 2,5% 2,6% 1% 2,8% 2,3% 1,9% 2,3% 2,3% 17% 0,4% 1,4% 0,5% 0,3% 2,4% 1,6% 1,9%)
Importo medio 5,7% 22,2% 6,6% 8,4% 7,8% 6,5% 8,9% 3,9% 8,5% 3,8% 5,2% 7,6% 5,6% 57% 7.2% 6,0% 4,8% 4,1%)
- vecchiaia 3,1% 18,6% 5,8% 5,5% 9,8% 6,5% 11,2% 9,5% 10,4% 4,6% 5,4% 8,5% 6,3% 5,5% 7,3% 7,0% 4,7% 4,0%

- invalidita 2,9% 29,8% 6,5% -3,2% 7,0% 9,0% 8,7% -1,9% 8,9% 0,7% -1,9% 8,0% 6,9% 2,7% 2,8% 2,7% 1,0% 3,5%

- superstiti 10,2% 27,5% 7,6% 14,5% 4,0% 6,2% 4,2% -7,8% 3,9% 2,2% 5,7% 4,5% 2,9% 5,0% 6,4% 3,0% 3,9% 3,2%
Spesa pensionistica @ 12,7% 17,2% 12,6% 19,3% 11,5% 9,1% 10,8% 10,8% 8,5% 9,3% 4,7% 8,6% 7,7% 7,6% 9,1% 8,7% 8,5% 7.2%

(1) Detta anche "somma delle rate di pensione”
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Tabella C: Totale Casse Professionisti - Rate di pensioni erogate, monte redditi e PIL

1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa pensionisticam (a) 309 348 409 460 549 612 668 740 820 889 972 1.018 1.105 1.190 1.281 1.397 1.519 1.648 1.766
% di variazione 12,7% 17,2% 12,6% 19,3% 11,5% 9,1% 10,8% 10,8% 8,5% 9,3% 4,7% 8,6% 7,7% 7,6% 9,1% 8,7% 8,5% 7,2%
Monte salari teorico (min) (b) 3.844 4.519 5.283 6.897 7.323 7.667 8.116 8.891 9.826 10.851 11.822 12.973 14.146 15.452 16.292 17.105 18.395 19.683 21.309
% di variazione 17,6% 16,9% 30,5% 6,2% 4,7% 5,9% 9,5% 10,5% 10,4% 8,9% 9,7% 9,0% 9,2% 5,4% 5,0% 7,5% 7,0% 8,3%
Contribuenti (mgl) (c) 257 264 275 279 284 295 315 342 362 381 397 416 436 453 483 505 528 549 565
% di variazione 3,0% 4,2% 1,5% 1,5% 3,9% 6,7% 8,7% 6,0% 5,1% 4,4% 4,7% 4,7% 4,0% 6,6% 4,7% 4,5% 4,0% 2,9%
Salario medio (mgl) (d) 15,0 171 19,2 247 258 26,0 258 26,0 27,1 285 29,7 31,2 325 34,1 337 339 34,8 358 37,7
% di variazione 14,2% 12,2% 28,7% 4,6% 0,8% -0,8% 0,8% 4,3% 5,1% 4,4% 4,9% 4,1% 5,0% -1,0% 0,3% 2,9% 2,9% 5,2%
PIL (mln) (e) 634.021 701.352 765.806 805.682 829.758 877.708 947.339 1.003.778 1.048.766 1.091.361 1.127.091 1.191.057 1.248.648 1.295.226 1.335.354  1.391.530 1.429.479  1.485.377 1.544.915)
% di variazione 10,6% 9,2% 5,2% 3,0% 5,8% 7,9% 6,0% 4,5% 4,1% 3,3% 57% 4,8% 3,7% 3,1% 4.2% 2,7% 3,9% 4,0%
Aliquota equil. teorica (a)/(b) 8,0% 7,7% 7,7% 6,7% 75% 8,0% 8,2% 8,3% 8,3% 8,2% 8,2% 7,8% 7,8% 7,7% 7.9% 8,2% 8,3% 8,4% 8,3%
Spesa pensionistica/PIL  (a)/(e) 0,0% 0,0% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1%
Monte salari teorico/PIL  (b)/(e) 0,6% 0,6% 0,7% 0,9% 0,9% 0,9% 0,9% 0,9% 0,9% 1,0% 1,0% 1,1% 11% 1,2% 1,2% 12% 1,3% 1,3% 1,4%
(1) Detta anche "somma delle rate di pensione"”
Tabella D: Totale Casse Professionisti - analisi degli andamenti gestionali
1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Spesa pensionislica(” (@) 309 348 409 460 549 612 668 740 820 889 972 1.018 1.105 1.190 1.281 1.397 1.519 1.648 1.766
Trasferimenti stato (min) ~ (b) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Uscite previd. (min) (c) = (a)-(b) 309 348 408 459 548 611 667 739 818 888 971 1.016 1.104 1.189 1.280 1.397 1.518 1.647 1.765
% di variazione 12,7% 17,3% 12,6% 19,3% 11,5% 9,2% 10,8% 10,7% 8,5% 9,3% 4,7% 8,6% 7,7% 7,6% 9,1% 8,7% 8,5% 7,2%
Contributi ordinari (min)  (d) 285 329 380 421 453 486 543 593 643 727 791 928 1.037 1.294 1.308 1.456 1.567 1.657 1.731
Altri contributi (min) (e) 187,1 2132 2444 259,8 306,3 3344 349,2 3776 4359 4741 4751 520,3 578,8 625,1 685,4 7276 826,2 1018,3 1107,7
Trasferimenti stato (min) ~ (f) 64 72 85 86 75 61 59 64 68 92 103 99 112 134 128 141 139 146 138
Entrate previd. (mIn) (g)=(d)+(e)+(f) 536 613 710 767 834 881 951 1.035 1.147 1.293 1.368 1.548 1.728 2.053 2121 2.325 2.532 2.822 2977
% di variazione 14,5% 15,7% 8,1% 8,7% 5,6% 8,0% 8,8% 10,9% 12,8% 5,8% 13,1% 11,6% 18,8% 3,3% 9,6% 8,9% 11,4% 5,5%
Saldo previd. (mIn)  (g)-(c) 227 266 302 308 286 270 284 296 329 405 398 532 624 864 842 929 1.014 1.175 1.212
Saldo previd./monte salari teorico 5,9% 5,9% 57% 4,5% 3,9% 3,5% 3,5% 3,3% 3,3% 3,7% 3,4% 4,1% 4,4% 5,6% 5,2% 54% 5,5% 6,0% 5,7%
Aliquota equilibrio contabile 8,0% 7,1% 7,7% 6,7% 7,5% 8,0% 8,2% 8,3% 8,3% 8,2% 8,2% 7,8% 7,8% 7,1% 7,9% 8,2% 8,3% 8,4% 8,3%
Entrate previd./monte salari teorico 13,9% 13,6% 13,4% 11,1% 11,4% 11,5% 11,7% 11,6% 11,7% 11,9% 11,6% 11,9% 12,2% 13,3% 13,0% 13,6% 13,8% 14,3% 14,0%

(1) Detta anche "somma delle rate di pensione”
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Tabella 19.a - Prestazioni e contributi del sistema pensionistico obbligatorio
(valori assoluti)
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mgl mgl € min € mgl mgl € min € min €
Dipendenti Privati 10.518,0 11,2 102.837,0 13.309,4 6,9 223,2 102.870,5
Dipendenti privati INPS 10.324,4 11,1 100.359,2  12.870,7 7,0 1355  99.933.1
Fondo Pensioni Lavoratori Dip. 9.632,0 10,1 83.106,0 12.460,0 6,6 2,2 93.045,0
Fondo Trasporti 116,1 19,3 2.194,0 104,6 9,7 - 1.145,4
Fondo Telefonici 67,4 24,4 1.595,3 62,5 12,5 - 790,5
Fondo Elettrici 101,8 23,4 2.298,0 43,9 13,1 - 588,1
Fondo Volo 5,6 40,6 230,9 13,1 13,6 7,2 179,2
Fondo Imposte di consumo 9,8 15,9 150,3 0,6 18,8 - 11,1
Fondo Enti Pubblici Creditizi 40,4 34,9 1.393,0 63,2 16,3 126,0 1.047,9
Dipendenti delle FFSS 240,4 18,9 4.528,3 74,9 11,5 - 861,1
Istituto Dirigenti di Azienda 110,8 46,7 4.863,3 47,9 47,0 0,1 2.264,8
Altri Fondi Dip. Privati 64,1 17,1 1.136,8 291,0 4,8 67,0 1.501,8
Istituto Giornalisti 5,6 51,2 305,0 19,5 19,0 56,5 370,7
Ente Lavoratori Spettacolo 58,4 13,8 831,8 2715 3,8 10,5 1.131,1
Fondi ex Aziende Autonome 129,6 16,3 1.341,1 147,7 9,7 20,6 1.435,6
Dipendenti delle Poste e Tel. 129,6 16,3 1.341,1 147,7 9,7 20,6 1.435,6
Dipendenti Pubblici 2.612,1 19,4  50.636,4 3.384,0 11,4 1295  48.699,8
Cassa Dipendenti Enti Locali 981,9 16,1 15.756,1 1.340,0 9,9 105,5 13.315,9
Cassa Insegnanti di Asilo 13,5 15,0 199,6 30,0 7,6 1,2 227,4
Cassa Sanitari 54,0 42,6 2.278,0 109,0 30,4 20,9 3.313,8
Cassa Ufficiali Giudiziari 2,6 16,1 42,0 5,0 10,1 0,0 50,8
Dipendenti dello Stato 1.560,2 20,7 32.360,7 1.900,0 11,5 1,9 31.791,9
Autonomi e Professionisti 4.981,4 7.8 22.860,8 5.439,1 4.0 886,2 21.911,1
Autonomi INPS 4.715,9 17,7 20.142,0 4.417,2 3,8 11,9 16.916,8
Fondo Artigiani 1.512,8 9,0 9.109,2 1.893,7 4,1 0,1 7.722,0
Fondo Commercianti 1.312,2 8,2 7.521,8 2.023,3 4,0 11,7 8.188,5
Fondo CDCM 1.890,9 6,3 3.511,0 500,3 18 0,1 1.006,3
Liberi Professionisti 265,4 10,0 2.718)9 1.021,9 4.8 874,4 4.994,3
Casse priv. 509 (escluso ENPAM) 115,5 14,9 1.765,2 565,1 5,0 595,8 29771
ENPAM 146,5 6,3 949,4 337,8 5,2 2417 1.755,7
Casse priv. 103 3,5 1,2 4,3 119,0 2,2 36,9 261,5
Fondo Clero 14,8 7,0 93,2 19,9 1,6 0,1 31,0
Gestione Parasubordinati 157,9 1,1 173,0 1.808,0 3,4 1.497,9 6.214,7
Totale Integrativi 151,2 6,5 988,7 2925 2.8 209,5 831,3
Sistema Pens. Obblig. di Base 18.435,4 11,3 177.589,2 24.252,9 6,6 2.946,3 180.558,4

(1) a carico dello Stato o altre gestioni (prevalentemente Gias pari a 22.619 min. per FPLD, 1.309 per il fondo artigiani, 1.100 per il fondo commercianti,
5.786 per il fondo CDCM).

(2) a carico dello Stato o altre gestioni (sottocontribuzioni, fiscalizzazione oneri sociali ecc.)

N.B. Le tabelle da 1a e 1b fino a 18a e 18b sono riportate all’indirizzo web: http://www.lavoro.gov.it/nr/rdonlyres/eba2806b-36¢3-
4ee4-bflb-af10ca202b65/0/rapporto_07.pdf.

51



Tabella 19.b - Principali indicatori del sistema pensionistico
obbligatorio (valori in %)
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Dipendenti Privati 136,7 100,0 35,0 79,0 126,5 442 0,2
Dipendenti privati INPS 137,5 100,4 35,2 80,2 125,2 43,9 0,1
Fondo Pensioni Lavoratori Dip. 127,6 89,3 31,3 77,3 1155 40,5 0,0
Fondo Trasporti 219,3 191,6 72,8 111,0 172,6 65,6 0,0
Fondo Telefonici 206,0 201,8 69,5 107,9 187,1 64,5 0,0
Fondo Elettrici 406,4 390,7 135,7 231,9 168,5 58,5 0,0
Fondo Volo 130,5 128,8 51,1 429 300,5 119,2 4,0
Fondo Imposte di consumo 1410,4 1353,8 751,6 1665,6 81,3 45,1 0,0
Fondo Enti Pubblici Creditizi 136,2 132,9 44,6 63,9 207,9 69,8 12,0
Dipendenti delle FFSS 528,1 525,9 171,0 321,0 163,8 53,3 0,0
Istituto Dirigenti di Azienda 217,2 214,7 76,6 231,4 92,8 33,1 0,0
Altri Fondi Dip. Privati 80,8 75,7 21,8 22,0 343,8 99,1 4,5
Istituto Giornalisti 82,3 82,3 26,7 29,0 283,5 92,1 15,2
Ente Lavoratori Spettacolo 80,2 73,5 20,4 215 341,8 95,0 0,9
Fondi ex Aziende Autonome 144,7 934 31,9 87,7 106,5 36,4 1,4
Dipendenti delle Poste e Tel. 1447 93,4 31,9 87,7 106,5 36,4 14
Dipendenti Pubblici 131,1 104,0 43,8 77,2 134,7 56,7 0,3
Cassa Dipendenti Enti Locali 118,9 118,3 39,9 73,3 161,5 54,4 0,8
Cassa Insegnanti di Asilo 88,0 87,8 28,6 449 195,5 63,7 0,5
Cassa Sanitari 68,8 68,7 22,6 49,5 138,8 45,6 0,6
Cassa Ufficiali Giudiziari 82,8 82,7 26,8 51,3 161,3 52,3 0,0
Dipendenti dello Stato 148,6 101,8 49,6 82,1 124,0 60,4 0,0
Autonomi e Professionisti 143,8 104,3 19,5 91,6 1139 21,2 4,0
Autonomi INPS 169,2 119,1 23,6 106,8 1115 22,1 0,1
Fondo Artigiani 135,7 118,0 23,2 79,9 147,7 29,0 0,0
Fondo Commercianti 105,5 91,9 18,1 64,9 141,6 27,9 0,1
Fondo CDCM 1022,5 348,9 76,4 378,0 92,3 20,2 0,0
Liberi Professionisti 56,0 54,4 8,5 26,0 209,6 32,7 17,5
Casse priv. 509 (escluso ENPAM) 62,2 59,3 8,3 20,4 290,2 40,5 20,0
ENPAM 54,1 54,1 10,9 43,4 124,7 25,2 13,8
Casse priv. 103 1,6 1,6 0,2 29 56,5 7,3 14,1
Fondo Clero 332,2 300,6 0,0 74,3 404,8 - 0,2
Gestione Parasubordinati 2,8 2,8 0,6 8,7 0,0 6,5 24,1
Totale Integrativi 122,3 118,9 15,6 51,7 230,1 30,2 25,2
Sistema Pens. Obblig. di Base 131,1 98,4 315 76,0 129,4 41,4 1,6

(2) al netto della Gias pari a 22.619 min. per FPLD, 1.309 per il fondo artigiani, 1.100 per il fondo commercianti, 5.786 per il fondo CDCM.

(2) entrate contrib. al lordo dei trasferimenti a carico dello Stato o altre gestioni (sottocontrib., fiscalizzazione oneri sociali ecc.)
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APPENDICE: DEFINIZIONE DELLE VARIABILI

1. Analisi delle prestazioni istituzionali

Prestazioni_in_pagamento a fine_anno. Indica le posizioni pensionistiche vigenti al 31/12 di
ciascun anno. Il dato e di competenza: comprende le prestazioni non ancora liquidate alla data di
rilevazione ed esclude le prestazioni che, alla stessa data, risultano cessate ma non ancora cancellate
dagli archivi contabili.

Numero di pensioni. Indica il numero delle pensioni vigenti al 31/12 di ciascun anno.

Spesa per pensioni. Indica la somma degli importi pensionistici in pagamento al 31/12 di ciascun
anno. Il valore é espresso su base annua (importo di dicembre moltiplicato per 13) ed e al netto
degli assegni familiari.

Pensione media. Indica il rapporto fra la spesa ed il numero di pensioni vigenti al 31/12 di ciascun
anno.

Vecchiaia. Indica le pensioni erogate per raggiunti limiti di eta (vecchiaia in senso stretto) o in
conseguenza della maturazione dei requisiti minimi di contribuzione ed eta richiesti per il
pensionamento di anzianita. Comprende, altresi, le pensioni erogate anticipatamente rispetto ai
requisiti minimi di legge in conseguenza di specifici provvedimenti legislativi (prepensionamenti).

Invalidita. Indica le pensioni erogate a favore dei contribuenti che subiscano una riduzione delle
capacita psico-fisiche superiore ad una soglia minima stabilita per legge purché in possesso di
specifici requisiti contributivi. Comprende: le pensioni di invalidita liquidate prima della L. 222/84,
I’assegno ordinario di invalidita e la pensione di inabilitd. Limitatamente ai dipendenti pubblici, i
valori relativi al periodo antecedente al 1996 si riferiscono all’invalidita per causa di servizio.

Superstiti. Indica le pensioni erogate a favore del superstite di pensionato (pensioni di reversibilita)
e di assicurato (pensioni indirette)

Rate di pensioni_erogate. Indica la somma delle rate di pensioni erogate nell’anno. Il dato é di
competenza. Esso comprende: gli importi di pensione pagati nel corso dell’anno ai pensionati del
fondo, gli arretrati conseguenti al ritardo nella liquidazione della prestazione o alle maggiorazioni
concesse con effetto retroattivo, gli importi di pensione erogati a favore di pensionati di altri fondi
in relazione a periodi contributivi maturati nel fondo e non ricongiunti, la componente di base delle
pensioni erogate a favore delle categorie che dispongono di un fondo integrativo obbligatorio.

Recupero prestazioni. Indica una componente di spesa contabilizzata due volte nella somma delle
rate di pensioni. Si tratta, in particolare, di somme erogate in misura superiore a quanto dovuto. Il
recupero prestazioni non costituisce spesa pensionistica. Dal punto di vista contabile, essa €
registrata dal lato delle entrate come posta compensativa di maggiori uscite.

Oneri pensionistici a carico dello Stato o di altre gestioni. Indica la quota parte della somma
delle rate di pensione erogate nell’anno di cui lo Stato si e assunto direttamente o indirettamente
I’onere del finanziamento. La componente piu rilevante € costituita dal finanziamento della GIAS
(Gestione per gli Interventi Assistenziali) che é indirizzato quasi esclusivamente al FPLD e alle tre
gestioni dei lavoratori autonomi presso I’Inps. Una componente di modesta entita ma che interessa
la generalita dei fondi, casse e gestioni & costituita dal finanziamento delle maggiorazioni
pensionistiche a favore degli “ex combattenti”.

2. Analisi delle contribuzioni

Numero di contribuenti. Indica il numero dei soggetti iscritti al fondo al 31/12 di ciascun anno che
hanno versato almeno un contributo settimanale a decorrere dal primo gennaio.
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Contributo _medio. Indica il rapporto fra I’ammontare dei contributi accertati ed il numero dei
contribuenti.

Reddito medio. Indica il rapporto fra il monte redditi ed il numero dei contribuenti.

Contributi_ordinari. Indica la quota di contributi derivante dall’applicazione di un’aliquota
contributiva al reddito imponibile.

Contributi_volontari. Indica la quota di contributi derivante dalla prosecuzione volontaria
accordata agli iscritti non piu occupati.

Altre contribuzioni. Indica la quota di contributi derivante da forme di contribuzione dipendenti
dall’attivita lavorativa corrente ma non parametrate al reddito imponibile. Se presente, tale
componente e costituita, generalmente, da una contribuzione in cifra fissa (quota capitaria) o da un
contributo parametrato al fatturato (casse professionali).

Contribuzione residua. Indica la quota di contributi non derivante da forme di contribuzione
dipendenti dall’attivita lavorativa corrente. Essa comprende i versamenti effettuati per le
ricongiunzioni ed il riscatto dei periodi assicurativi non coperti da contribuzione.

Trasferimenti a carico dello Stato o di altre gestioni. Indica le entrate finanziarie di natura non
contributiva erogate dallo Stato, altri enti o gestioni. Tali trasferimenti coprono le minori entrate
derivanti dalla contribuzione figurativa o da riduzioni di aliquota contributiva. Essi interessano
prevalentemente le gestioni dell’Inps e, in particolare, il Fondo Pensioni Lavoratori Dipendenti.

Aliguota contributiva media. Indica il rapporto fra I’ammontare dei contributi accertati ed il
reddito imponibile.

Monte salari (monte redditi per i lavoratori autonomi e per le casse professionali). Indica la somma
dei redditi prodotti o guadagnati dai contribuenti nell’anno in relazione all’attivita per la quale &
imposto I’obbligo della contribuzione previdenziale. Esso corrisponde al reddito assoggettato
all’aliquota contributiva ordinaria, qualora questa sia prevista, al reddito assoggettato ad IRPEF, in
caso contrario.

3. Gli Indicatori

Aliguota di equilibrio teorica. Indica il rapporto fra la spesa pensionistica, al netto del recupero
prestazioni, ed il monte redditi. Essa esprime la percentuale di reddito prodotto o guadagnato
nell’anno dai contribuenti necessaria a finanziare la spesa pensionistica indicata al numeratore del
rapporto.

Aliguota di equilibrio _contabile. Indica il rapporto fra la somma delle rate di pensione erogate
nell’anno, al netto del recupero prestazioni e degli oneri a carico dello Stato, ed il monte redditi.

Aliguota di equilibrio statistica. Indica il rapporto fra la spesa per pensioni in pagamento a fine
anno ed il monte redditi.

Aliguota di equilibrio specifica. Indica il rapporto fra la spesa per pensioni in pagamento a fine
anno relativa alle singole tipologie di pensione (vecchiaia, invalidita e superstiti) ed il monte redditi.

Rapporto fra prestazioni e contributi. Indica il rapporto fra la somma delle rate di pensioni
erogate nell’anno e I’ammontare dei contributi accertati nello stesso periodo.

Rapporto contabile fra prestazioni e contributi. Indica il rapporto fra la somma delle rate di
pensioni erogate nell’anno, al netto del recupero di prestazioni e degli oneri a carico dello Stato e di
altre gestioni, ed il totale delle entrate ottenuto come somma dei contributi accertati e dei
trasferimenti a carico dello Stato e di altre gestioni.
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