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INTERVENTO

Ma tra il Lingotto e la Cgil

i rapporti non cambieranno

di Arturo Maresca

a Corte Costituzionale,
Lnella camera di consiglio

del 3 luglio, ha dichiarato
lillegittimitd costituzionale
dell’art.19 dello Statuto dei la-
voratori nella parte in cui non
prevede chelaRSA siacostitui-
ta anche dai sindacati che, pur
non firmandoi contratticollet-
tiviapplicatiin azienda, abbia-
no comungue partecipato alla
negoziazione di tali contratti.

Ladecisione della Corte (si
tratta probabilmente di una
sentenza creativa ditipo addi-
tivo) deve essere letta in una
prospettiva di evoluzione
dell’interpretazione costitu-
zionale dell’art. 19 € non gia di
rottura (manca pero la moti-
vazione che sara importante
analizzare).

Infatti con la Corte non eli-
mina affatto il requisito selet-
tivo che legittima il sindacato
acostituireuna RSA e, quindi,
nonsara possibile per qualsia-
si sindacato avere una pro-
pria RSA. Infattila Corte mo-
difica il criterio sélettivo fin
qui applicato che non riguar-
dapiuisolisindacatiche han-
no stipulato (cioé negoziato)
e poi firmato il contratto col-
lettivo applicato in azienda,
maanche quelli che, pur parte-
cipando alle trattative, hanno
poi ritenuto di non firmare il
contratto non condividendo-
ne il contenuto.

Gianel1996]a Corte,dopoil
referendum popolare che ave-
va modificato il testo origina-
riodell’art.19, aveva compiuto
una prima lettura sostanziali-
stica dell’art. 19, affermando
che il criterio selettivo che le-
gittimavail sindacato a costitu-
ire laRSA nonsi esaurivanella
firma del contratto collettivo
applicato in azienda, come era
scritto testualmente nell’art,
19, ritenendo necessariounre-
quisitosostanziale, cioé la par-
tecipazione effettivadel sinda-

cato alla trattativa che prece-
devalafirma ditale contratto.

InquestomodolaCorte su-
peraval’obiezione secondo la
quale il nuovo testo dell’art.
19 (quello uscito dal referen-
dum) attribuiva una sorta di
potere di accreditamento al
datore di lavoro che, ammet-
tendo alla firma del contratto
collettivo un qualsiasi sinda-
cato, lo abilitava in tal modo a
costituire la RSA ed invece,
impedendo la firma, negava
tale diritto.

Quindi nel 1996 la Corte
aveva trasformato il requisito
meramente formale (la firma
del contratto) in un requisito
misto formale e sostanziale

ILNODO

La categoria non ha
partecipato ai confronti
per gli ultimi rinnovi
sottoscritti invece con
Fim, Uil, Ugl e Fismic

LA NORMA

La decisione deve
essere letta secondo
una prospettiva

di evoluzione e non
piuttosto di rottura

(firma e partecipazione alla
trattativa); oggi la Corte faun
altro passo ancora pit1 marca-
to verso l'impostazione so-
stanzialistica, in quanto ritie-
ne sufficiente la sola parteci-
pazione alle trattative, anche
semancalafirma.

La coerenza evolutiva con
la precedente giurisprudenza
della Corte riguarda proprio
la natura del requisito legitti-
mante la costituzione della
RSA che misuralarappresen-
tativita del sindacato non per
la mera firma, ma per la forza
che sa esprimere imponendo-

si come interlocutore al tavo-
lo negoziale. Se c’¢ questa for-
za il fatto che il sindacato ab-
bia scelto di non firmare, non
condividendo il contenuto
del contratto, non sminuisce
la sua rappresentativa che e
quella che gli da titolo a costi-
tuire la RSA. Il requisito della
firma, quindi, non & pitt neces-
sario essendo stato equipara-
to ad un dato formale inido-
neoamisurare larappresenta-
tivita del sindacato.

Ma si deve segnalare che la

firma del contratto & rilevante

non solo sul piano civil-con-
trattualistico, maanche sul pia-
no delle relazioni industriali
perché ¢indicativa diunaqua-
lita del sindacato di notevole
importanza, quella relativa al-
lacapacitadi mediare perlane-
cessita di pervenire ad un ac-
cordo. E proprio qui che si col-
localadifferenzatrail sindaca-
todialogante ed il sindacatoin-

‘transigente.

Ma adesso cosa cambia? Per
laFiat credo, ben poco,in quan-
to la Fiom non ha partecipato
alle trattative per gli ultimi
contratti collettivi che la Fiat
ha negoziato e sottoscritto
con Fim, Uil, Ugl e Fismic. Se
le cose stanno in questo modo
la Fiom non potra costituire
RSA nelle aziende Fiat, diver-
samente da quanto aveva so-
stenuto qualche Tribunale.
Negli altri (rari) casi nei quali
ilsindacato partecipa effettiva-
mente alle trattative, ma non
firma si avra un doppio livello
di reazioni sindacali in azien-
da: il sindacato che negozia e
firmail contratto collettivo sa-
ra protagonista delle relazioni
costruite conicontratto collet-
tivo; il sindacato che negozia,
ma non firma potra costituire
laRSA avraidirittiad essacon-
seguenti (assemblea, permes-
si, affissioni), manonsaraapie-
no titolo partecipe delle rela-
zioni sindacali in azienda.
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