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A partire dall’inizio di quest’anno in Francia è entrato in vigore il Compte personnel d’activité, il
Conto personale di attività (CPA). Si tratta di un nuovo strumento che ha l’ambizioso obiettivo di
trasformare il sistema di acquisizione e utilizzo di alcuni diritti sociali personali di recente
generazione, quali ad esempio l’accesso alla formazione lungo il corso della vita. In realtà, il CPA
promette di essere molto di più, dal momento che l’idea da cui trae ispirazione è quella di
rivoluzionare il modo stesso di pensare le tutele sociali connesse sia al lavoro sia ad altre attività di
interesse collettivo. In quanto segue, si cercheranno di illustrare le principali novità di questo
strumento.

Genesi e obiettivi

Previsto inizialmente dalla legge Rebsamen sul dialogo sociale e successivamente incorporato nella
recente riforma delle politiche del lavoro francesi (la cosiddetta legge «El Khomri», ovvero la legge
n° 2016-1088 del 8 agosto 2016 in materia di messa in sicurezza dei percorsi professionali), il CPA è
attivo dal primo gennaio 2017…
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