
Vai alla versione web

Share Tweet Share

Bollettino ADAPT n. 22/2023

  Corsi ADAPT

 
Teoria e pratica delle crisi aziendali.
Profili giuridici, previdenziali e sindacali
(23 giugno, iscriviti qui)

 
Gli ammortizzatori sociali
tra legge e contrattazione collettiva
(30 giugno, iscriviti qui)

Interventi

Le retribuzioni degli italiani: cosa davvero
sappiamo?
Francesco Lombardo, Michele Tiraboschi

Commentario al d.l. 4 maggio 2023, n. 48 c.d.
“decreto lavoro”
a cura di Emanuele Dagnino, Carmela Garofalo,
Gianluca Picco, Pierluigi Rausei, ADAPT e-Book
series n. 99/2023

Commentario al d.l. 4 maggio 2023, n. 48 c.d.
“decreto lavoro”. Introduzione e piano
dell’opera
E. Dagnino, C. Garofalo, G. Picco, P. Rausei

Una breve riflessione su NEET e agevolazioni
all’assunzione
Stefano Malandrini

Garanzia Giovani alla resa dei conti: perché non
possiamo parlare di successo
Tommaso Galeotto

La tipizzazione nei contratti collettivi delle
condotte disciplinari: un tema ancora aperto 
Antonio Tarzia

Per una storia della contrattazione collettiva in
Italia/164 – Il rinnovo del CCNL Penne, Spazzole
e Pennelli
Alessandra Sannipoli

Il mio canto libero – Dialogo sociale e delega
fiscale per dare valore al lavoro
Maurizio Sacconi

Politically (in)correct – Mr. Draghi is back
Giuliano Cazzola

Video

In ricordo di 
Alain Touraine

Lectio Magistralis
Prof. Franco Carinci –

Seminari
dedicati ai dottorandi

Eventi
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Imprese, produttività, inclusione in un mercato
del lavoro in trasformazione
Michele Tiraboschi

Osservatori

Normativa e prassi del lavoro

 
Decreto Alluvioni – Istruzioni per domanda di
cassa integrazione
Circolare Inps 8 giugno 2023, n. 53
 

 
Decreto Alluvioni – Indennità una tantum per i
lavoratori autonomi
Circolare Inps 8 giugno 2023, n. 54
 

 
Assegno nucleo familiare – Aggiornamento
importi
Circolare Inps 9 giugno 2023, n. 55
 

 
Semplificazioni in materia di assegno unico
universale
Messaggio Inps 6 giugno 2023, n. 2096
 

 
Infortunio giornalisti – Nuovo servizio
telematico di denuncia
Circolare Inail 6 giugno 2023, n. 24
 

 

Protocollo d’intesa per la promozione delle pari
opportunità tra uomini e donne nel mondo del
lavoro
INL, Ufficio della Consigliera Nazionale di Parità,
8 giugno 2023
 

Transizioni occupazionali e mercato del lavoro

 
Sistema delle comunicazioni obbligatorie –
Nota I trimestre 2023
Nota CO del Ministero del lavoro n. 45/2023
 

 

Programmi occupazionali delle imprese rilevati
dal sistema delle Camere di Commercio –
Giugno 2023
Excelsior Informa, giugno 2023
 

FareContrattazione

 

CCNL vigilanza privata – Ipotesi di accordo
Anivip, Assiv, Univ, Legacoop Produzione e Servizi,
Agci Servizi, Confcooperative Lavoro e Servizi,
OO.SS., 30 maggio 2023
 

 
Intesa Sanpaolo – Verbale di accordo premio di
risultato
Intesa Sanpaolo, OO.SS., 30 maggio 2023
 

  Gruppo ICCREA – Verbale di accordo sul Valore
della produttività aziendale

Pubblicazioni

Imprese, Produttività,
Inclusione in un mercato del

lavoro in trasformazione
Bollettino speciale ADAPT

n. 4/2023

IX rapporto ADAPT
sulla contrattazione

Diritto delle
Relazioni Industriali

n. 1/2023

Fare welfare in azienda
Seconda edizione
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ICCREA Banca S.p.A., OO.SS., 20 maggio 2023
 

 
Migrant workers’ rights to freedom of
association and collective bargaining
ILO, 1º giugno 2023
 

Labour Lawyers 

 

Nella retribuzione spettante ai capi treno
durante il periodo di ferie devono essere
incluse anche l’indennità “di scorte vetture
eccedenti” e l’indennità “per vendita titoli di
viaggio”
Tribunale di Milano, sentenza 4 maggio 2023
 

 

Costituisce una ipotesi di discriminazione
indiretta conteggiare in maniera eguale, ai fini
del comporto, le assenze per malattia di
lavoratori disabili e non disabili
Tribunale di Milano, sentenza 6 aprile 2023
 

 

Inficia la genuinità dell’appalto il sistema
informatico che non ha una funzione
meramente “contabile”, ma consente di
assistere e controllare l’operatore nel corso
dell’intera prestazione lavorativa
Corte d’Appello di Venezia, sentenza 30 marzo
2023, n. 191
 

 

Il lavoratore venuto meno all’impegno di
assunzione è obbligato al versamento, a titolo
di risarcimento, della clausola penale anche se
il contratto di lavoro prevede un periodo di
prova
Tribunale di Forlì, sentenza 21 marzo 2023
 

 

Indebito previdenziale - Pensione di
reversibilità - Nuove nozze - Estinzione del
diritto - Diligenza del soggetto erogatore -
Insussistenza del dolo in capo all’accipiens -
Omessa verifica annuale dei fatti incidenti sulla
misura e sul diritto alle prestazioni
Tribunale di Verona, sentenza 15 febbraio 2023
n. 82
 

FareApprendistato e alternanza formativa

 
Modelli e prassi di apprendistato formativo a
confronto. Studi di caso in Italia ed Europa
a cura di Alessio Romito, Inapp Report n. 37/2023
 

 
Quality apprenticeships
ILC.111/Report IV (2), 2023
 

 
From linear thinking to green growth mindsets.
Vocational education and training and skills as
springboards for the circular economy
Cedefop, maggio 2023

Trasparenza e attività di
cura nei contratti di lavoro

Commentario ai decreti
legislativi n. 104 e n.105/2022

Guida pratica al lavoro agile
Terza edizione, aggiornata

alla legge n. 197/2022

Progettare per
modernizzare

La legge Biagi 20 anni dopo
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Studi, ricerche, documenti
istituzionali

 
Le prospettive per l’economia italiana nel 2023-
2024
Istat, 7 giugno 2022
 

 
IPCA al netto degli energetici importati
Istat, 7 giugno 2023
 

 
Salari e produttività del lavoro nel
manifatturiero italiano
Centro Studi Confindustria, Nota n. 1/2023
 

 

Quanto sono soddisfatti i lavoratori italiani?
Un’analisi multidimensionale dei livelli di
soddisfazione
S. Calabrese, M. Manieri, WP Anpal n. 2/2023
 

 

Il welfare aziendale: diffusione e prospettive
nelle PMI
Fondazione Studi Consulenti del Lavoro, Sodexo,
5 giugno 2023
 

 
Andamento degli infortuni sul lavoro e delle
malattie professionali
Report mensile Inail n. 5/2023
 

 
Disabilità e lavoro: il paradigma della sclerosi
multipla
Inail, 5 giugno 2023
 

 
The road to decent work for domestic workers
ILO, 5 giugno 2023
 

 
Job quality in turbulent times
Agnieszka Piasna, ETUI WP n. 5/2023

 
Lavoro minorile in Italia: rischi, infortuni e
sicurezza sul lavoro 
Unicef, giugno 2023

Percorsi di lettura

 
Alain Touraine, sociologo universalista
Sara Gentile, Fondazione Feltrinelli, 10 giugno
2023
 

 
Intervista ad Alain Touraine
Paola Rebughini, Il Mulino, 12 giugno 2023
 

 
Los principios del derecho del trabajo en el
siglo XXI
Juan Raso Delgue, Revista Jurídica del Trabajo
n. 10/2023

Venti anni di legge Biagi
a cura di M. Tiraboschi

Lavoro agile e
smart working nella

società post-pandemica
M. Brollo et al.

E-Journal of International
and Comparative
Labour Studies

n. 3/2022
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Rassegna

 
Berlusconi, per il sindacato fu un interlocutore
corretto
Sergio Cofferati, Il Diario del Lavoro

 
L’apprendistato e formazione, due mosse per
rinnovare la PA
Antonio Naddeo, Il Sole 24 Ore
 

 
Salute e benessere, nuove vie per trattenere i
lavoratori
Cristina Casadei, Il Sole 24 Ore
 

 
Quel caos applicativo dei contratti a termine.
«Contenziosi in vista»
Astrid Serughetti, L’Eco di Bergamo
 

 
Economia. Salvati dal terziario
Marco Barbieri, Il Riformista
 

 
La riforma spagnola del mercato del lavoro: luci
e ombre (prima parte)
Magdalena Nogueira Guastavino, Etica Economia
 

 
Cultura. Un riscatto da protagonisti
Francesco Antonelli, il manifesto

Podcast

 
Lo studio del Centro di ricerca per le politiche
pubbliche del Regno Unito su salute e
prosperità
Silvia Caneve a Radio Radicale

ADAPT International Bulletin
n. 11/2023

Noticias CIELO
n. 5/2023

Lavora
con noi

Posizioni aperte
giugno 2023
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