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Prima analisi del decreto legislativo 3 maggio
2024, n. 62 in materia di disabilita: una
“rivoluzione copernicana”
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La retribuzione nella contrattazione collettiva
spagnola: evidenze da un recente studio su 275
testi contrattuali

Lavinia Serrani

Dinamismo aziendale, produttivita del lavoro e
(-;, trend occupazionali: nuove evidenze dal
\ rapporto annuale dell’lstat
Jacopo Sala

Adesione implicita al CCNL: una nuova
pronuncia sull’art. 2070 c.c.
Marta Migliorino

Per una storia della contrattazione collettiva in
Italia/207 - Il lavoro agile nella Regione Veneto:
siglato il nuovo accordo interconfederale
regionale per le imprese artigiane e le PMI
Elena Zanella

Per una storia della contrattazione collettiva in
Italia/206 — Sostegno alla genitorialita, aumenti
retributivi e nuova classificazione del personale
per le imprese della distribuzione cooperativa
Celeste Sciutto

Processi di esternalizzazione e “lavoro grigio”
al centro dell’attivita di vigilanza INL: una
questione di sostanza

Giada Benincasa
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Disabilita — Rimozione ostacoli e attivazione
sostegni utili
Decreto legislativo 3 maggio 2024, n. 62

Imprese agricole, pesca e acquacoltura —
Disposizioni urgenti
Decreto-legge 15 maggio 2024, n. 63

Fondo di sostegno per le famiglie delle vittime
di gravi infortuni sul lavoro — Determinazione
degli importi anno 2024

Decreto ministeriale 12 aprile 2024, n. 62

Assegno inclusione (ADI) - Verifica condizione
svantaggio e programmi di cura e assistenza
Messaggio Inps 13 maggio 2024, n. 1816

Assegno nucleo familiare — Nuovi livelli di
reddito da luglio 2024
Circolare Inps 15 maggio 2024, n. 65

Riparto risorse per assunzione a tempo
indeterminato di personale impiegato presso
enti locali

Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 28
marzo 2024

Verifiche periodiche delle attrezzature di lavoro
— Elenco soggetti abilitati
Decreto direttoriale 16 maggio 2024, n. 45

Transizioni occupazionali e mercato del lavoro

Occupati nella pubblica amministrazione per
titolo di studio e genere (anno 2021)
Aran, 15 maggio 2024

Demografia e lavoro: come é cambiata la
struttura delle forze lavoro?

a cura di llaria Rocco, Veneto Lavoro, Osservatorio
Regionale Mercato del Lavoro, maggio 2024

L’inclusione lavorativa delle persone con
disabilita — 2023

a cura di L. Bertazzon et al., Veneto Lavoro,
Osservatorio Regionale Mercato del Lavoro,
maggio 2024

FareContrattazione

Premi di produttivita. Detassazione-deposito
contratti (maggio 2024)
Ministero del lavoro, 15 maggio 2024

Lowering wage inequality through collectively
negotiated minima

Call for abstracts
Cosa vogliono
i lavoratori, oggi?
(4-6 dicembre, Bergamo)

ReART

Cosa vogliono i lavoratori,
oggi?

Una riflessione interdisciplinare su
rappresentanza, relazion industriali
e diritto del lavoro

Convegno internasionale XV Edizion

Il Jobs act,

il referendum Cgil, I’art. 18
dello statuto dei lavoratori e
la scelta del PD
Francesco Nespoli a
Radio Radicale

Verso una regolazione
dell’intelligenza artificiale:
prime note dal disegno
di legge di iniziativa
governativa
Emanuele Dagnino a
Radio Radicale

Pubblicazioni

M

Vent’anni dopo il decreto di
riforma dei servizi ispettivi.
D.lgs. 23 aprile 2004, n. 124
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Wouter Zwysen, ETUI Technical Brief n. 3/2024

Labour Lawyers

E esclusa la gratuita della prestazione
lavorativa svolta dalla convivente more uxorio
dell’imprenditore se pienamente coinvolta nello
svolgimento delle attivita aziendali (rispetto
dell’orario di lavoro, rapporto con clienti e
fornitori)

Corte di Cassazione, ordinanza 11 aprile 2024, n.
9778

E antisindacale la condotta del datore di lavoro
che esclude alcuni lavoratori dalla
stabilizzazione, prevista da un accordo
sindacale, a causa del contenzioso in corso tra
essi e la societa

Tribunale di Bari, decreto 1° aprile 2024, n. 17232

Lavoro — Pubblico impiego contrattualizzato —
Prescrizione dei crediti retributivi — Contratto a
tempo indeterminato — Successione di contratti
a termine — Stabilizzazione - Inconfigurabilita
del metus - Interpretazione - Fattispecie

Corte di Cassazione, sentenza 28 dicembre 2023,
n. 36197

Lavoro mediante piattaforma digitale —
Discriminazione algoritmica — Controversie in
materia di discriminazione — Legittimazione
attiva dei sindacati — Funzione dissuasiva del
risarcimento del danno — Onere della prova
Tribunale di Palermo, sentenza 17 novembre 2023

Patto di prova — Nullita — Licenziamento —
Carenza di giustificazione -Conseguenze —
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