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questionario del progetto Next Step Transition
Stefania Negri, Sara Prosdocimi

Occupati e disoccupati – Maggio 2024. 10 tweet
di commento ai nuovi dati Istat
Francesco Seghezzi

Osservatori

Normativa e prassi del lavoro

 
Politiche di coesione – Ulteriori disposizioni
urgenti
Legge 4 luglio 2024, n. 95
 

 
Pensione anticipata e lavoratori precoci –
Nuove aliquote e decorrenze
Circolare Inps 3 luglio 2024, n. 78
 

 
Prestazioni esodo cofinanziate da datori di
lavoro – Nuove indicazioni
Messaggio Inps 4 luglio 2024, n. 2504
 

 
Contribuzione 2024 per piccoli coloni e
compartecipanti familiari
Circolare Inps 4 luglio 2024, n. 80
 

 

Rimborso spese ai dipendenti per l’attività
sportiva praticata dai figli
Risposta dell’Agenzia delle Entrate 3 luglio 2024, n.
144
 

 
Accordo di sicurezza Italia-Giappone –
Precisazioni per i disoccupati
Messaggio Inps 2 luglio 2024, n. 2461
 

 
Verifiche periodiche delle attrezzature di lavoro
– Elenco soggetti abilitati
Decreto direttoriale 2 luglio 2024, n. 62
 

Transizioni occupazionali e mercato del lavoro

 

Le professioni del futuro: la Lombardia post-
pandemica
a cura del Centro Studi Assolombarda, Università
Cattolica del Sacro Cuore, Ricerca n. 9/2024
 

 

Effetti della recente riforma del lavoro sportivo
sul lavoro parasubordinato – Prime evidenze
a cura di Stefania Maschio, Francesca Nadalin,
Veneto Lavoro, Misure 121/2024
 

FareContrattazione

 
CCNL Turismo – Ipotesi di accordo
Federalberghi, Faita, OO.SS., 5 luglio 2024
 

 CCNL Agromeccanici – Verbale di accordo
CAI Agromec, OO.SS., 19 giugno 2024

welfare negoziale tra
legge e contratto collettivo

L’effettività delle tutele
nel lavoro in agricoltura

Professionalità studi
n. 1/2024

Vent’anni dopo il decreto di
riforma dei servizi ispettivi.
D.lgs. 23 aprile 2004, n. 124
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Labour Lawyers 

 

Raccolta mensile delle ordinanze interlocutorie
della Corte di Cassazione
a cura di Giovanni Fanticini, Gennaro Sessa,
Ufficio del Massimario e del Ruolo, giugno 2024
 

 

La lavoratrice in stato di gravidanza deve poter
beneficiare di un termine ragionevole per poter
impugnare il licenziamento
Corte di Giustizia, sentenza 27 giugno 2024
 

FareApprendistato e alternanza formativa

 
La scuola, che impresa. Le buone prassi
dell’alternanza scuola lavoro
Sviluppo Lavoro Italia, Edizione n. 12/2024
 

 
Exploring the emergence of microcredentials in
vocational education and training (VET)
Anastasia Pouliou, Cedefop WP n. 22/2024

Studi, ricerche, documenti
istituzionali

 
Occupati e disoccupati (maggio 2024)
Istat Statistiche Flash, 2 luglio 2024
 

 
Misery Index Confcommercio. Una valutazione
macroeconomica del disagio sociale
Ufficio Studi Confcommercio, MIC n. 7/2024
 

 
Laboratorio su casa, famiglia e lavoro
domestico – 3º Paper Rapporto 2024
a cura del Centro Studi e Ricerche Idos, luglio 2024
 

 
Discriminazioni lavorative nei confronti delle
persone LGBT e le diversity policy
Istat-UNAR, 2 luglio 2024
 

 
Rapporto SDGs 2024. Informazioni statistiche
per l’agenda 2030 in Italia
Istat, 4 luglio 2024
 

 

Evaluating policy responses to prevent
undeclared work in public procurement
contracts
ELA, 8 luglio 2024
 

 

Using foresight to think and act upon an
uncertain future world of work
Rafael Peels, Aida Ponce del Castillo, ILO WP n.
117/2024
 

 Job quality side of climate change
A. Parent-Thirion et al., Eurofound RP, 1º luglio

Diritto delle
Relazioni Industriali

n. 1/2024 

Il disegno di legge
collegato lavoro (1532-bis).

La prospettiva
delle parti sociali

Revista Internacional y
Comparada de Relaciones

Laborales y
Derecho del Empleo

n. 2/2024
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