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Decreto legislativo 3 maggio 2024, n. 62

Linee guida in materia di tirocini per I'inclusione
sociale, 'autonomia delle persone e la riabilitazione
Governo, Regioni, Province autonome di Trento e Bolzano,
22 gennaio 2015

Convenzione delle Nazioni Unite sui diritti delle persone
con disabilita
Ministero del lavoro, 13 dicembre 2006

Parita di trattamento in materia di occupazione e di
condizioni di lavoro

Gazzetta ufficiale delle Comunita europee, Direttiva
2000/78/CE, 27 novembre 2000

Norme per il diritto al lavoro dei disabili
Legge 12 marzo 1999, n. 68

Assistenza, integrazione sociale e diritti delle persone
handicappate
Legge 5 febbraio 1992 , n. 104

Documentazione istituzionale

Luci ed ombre sulla relazione di monitoraggio del
Ministero del lavoro e delle politiche sociali alla legge
68 del 1999

Vincenzo Falabella, Casi e materiali di discussione: mercato
del lavoro e contrattazione collettiva, n. 9/2024

Xl relazione al Parlamento sullo stato di attuazione della
legge n. 68/1999
Ministero del lavoro, INAPP, 11 marzo 2024

Definizione della condizione di disabilita
Servizio Studi Senato della Repubblica, Camera dei
deputati, Dossier, 19 febbraio 2024

Parere su schema di decreto legislativo in materia di
disabilita

Garante per la protezione dei dati personali, 22 febbraio
2024

Disabilita, lavoro e inclusione in Italia. Una migliore
valutazione per una migliore assistenza
OECD, 29 novembre 2023

Verso una piena inclusione delle persone con disabilita
Ufficio per le politiche in favore delle persone con disabilita,
Presidenza del Consiglio dei ministri, 10 dicembre 2021

Indagine conoscitiva sulla condizione delle persone
con disabilita — Audizione del Presidente Istat Gian
Carlo Blangiardo

Istat, 24 marzo 2021

® ® @

Michele Tiraboschi,
Diritto delle Relazioni
Industriali n. 2/2023

Malattie croniche e
disciplina
antidiscriminatoria:
gli orientamenti della
magistratura sulla durata
del periodo di comporto
Emanuele Dagnino,
Diritto delle Relazioni
Industriali n. 2/2023

Dalla pedagogia speciale
al diritto al lavoro
delle persone vulnerabili
llaria Fiore,
Emmanuele Massagli,
Nuova Professionalita IV/ 6 —
luglio/agosto 2023

Luci e ombre della nuova
legge delega sulla disabilita
Oliva Bonardi,

Italian Equality Network,

8 febbraio 2022

L’accomodamento per i

lavoratori disabili: una

proposta per misurare

ragionevolezza e
proporzionalita attraverso
IINAIL

Massimiliano De Falco,

Lavori Diritti Europa n. 3/2021

Il sostegno didattico agli
studenti con disabilita
durante I’emergenza Covid-
19: il tradimento della
funzione inclusiva
della scuola
Emmanuele Massagli,
ADAPT LABOUR STUDIES
e-Book series n. 92/2020

Riordino dei servizi
per il lavoro e
collocamento mirato
Angelica Riccardi, Annali del
Dipartimento Jonico, 2019
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