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Corso di Formazione sulla
Rendicontazione di Sostenibilità 
(3 ottobre 2024, iscriviti qui)
 
 

Interventi

Al via la “patente a punti”: tra regole e (labili)
tentativi di valorizzare il ruolo della
rappresentanza sindacale
Giada Benincasa

La grande e inedita crisi dell’offerta di lavoro
Francesco Seghezzi, Jacopo Sala, WP ADAPT n.
10/2024

La nuova Commissione Europea e la
scomparsa dello storico Commissario dedicato
a lavoro e diritti sociali
Valeria Virgili

G7 Lavoro e occupazione: le indicazioni per il
lavoro nel settore di cura
Giorgia Martini

Per una storia della contrattazione collettiva in
Italia/230 – CCNL Credito Cooperativo: salari,
orario di lavoro e azioni sociali al centro del
nuovo accordo
Youri Giovannoni

Per una storia della contrattazione collettiva in
Italia/231 – Il rinnovo del CCNL ceramica: una
spinta verso l’innovazione del settore
Mattia Maneli

Per una storia della contrattazione collettiva in
Italia/232 – Il primo CCNL per gli stuntman del
settore cineaudiovisivo 
Stefania Negri

Quale lavoro per la nuova Commissione
Europea?
Francesco Seghezzi

Osservatori

Normativa e prassi del lavoro

 

Disposizioni per la patente per le imprese e i
lavoratori autonomi operanti nei cantieri
temporanei o mobili
Decreto del Ministero del lavoro 18 settembre
2024, n. 132
 

  Provvedimento A.C. 1532-bis-A – Disposizioni
in materia di lavoro

Teoria e pratica
dei contratti di lavoro

VII edizione

Contrattazione collettiva e
mercati del lavoro

La struttura
della retribuzione.

Minimi retributivi, salario di
produttività, busta paga

Video

Presentazione
del IV rapporto sulla

contrattazione di II livello
Cgil, Fondazione Di Vittorio
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Camera dei deputati, Servizio Studi, 20 settembre
2024
 

 

Disposizioni urgenti per la soluzione di
procedure di infrazione e pre-infrazione
pendenti nei confronti dello Stato italiano
Decreto-legge 16 settembre 2024, n. 131
 

 
Pensionati – Dichiarazione dei redditi da lavoro
autonomo
Messaggio Inps 19 settembre 2024, n. 3077
 

 
Ricostituzioni prestazioni di esodo – Ulteriori
chiarimenti
Messaggio Inps 19 settembre 2024, n. 3078
 

 

Il rischio infortunistico: tutela delle condizioni
di lavoro e responsabilità datoriale
Gli Approfondimenti della Fondazione Studi
Consulenti del Lavoro, 19 settembre 2024
 

FareContrattazione

 
Premi di produttività. Detassazione-deposito
contratti (settembre 2024)
Ministero del lavoro, 16 settembre 2024
 

 
Quarto rapporto sulla contrattazione di
secondo livello
Cgil, Fondazione Di Vittorio, 17 settembre 2024
 

Labour Lawyers 

 

Il lavoratore che ricopre il ruolo di RLS gode
delle stesse tutele previste per i sindacalisti nel
rilasciare interviste e giudizi critici agli organi di
informazione, a patto che le affermazioni siano
veritiere e adeguate
Corte di Cassazione, ordinanza 5 settembre 2024,
n. 23850
 

 

Ai fini della determinazione del minimale
contributivo, il giudice deve far ricorso
all’esercizio dei poteri istruttori d’ufficio,
acquisendo agli atti il contratto collettivo
individuato, anche qualora non sia prodotto
dalle parti
Corte di Cassazione, sentenza 19 agosto 2024, n.
22907
 

 

È Illegittimo il licenziamento per superamento
del comporto se il datore di lavoro induce in
errore il dipendente sul numero di assenze
effettuate
Corte di Cassazione, ordinanza 8 agosto 2024, n.
22455
 

 

Ai contratti di lavoro a termine in staff agli
organi di direzione politica negli enti locali non
si applica il limite di 36 mesi stabilito per il
pubblico impiego
Corte di Cassazione, ordinanza 7 agosto 2024, n.
22337

Studi, ricerche, documenti
istituzionali

 
Osservatorio statistico sull’assegno unico
universale – Agosto 2024
Inps, 17 settembre 2024
 

 
Osservatorio statistico mercato del lavoro –
Giugno 2024
Inps, 19 settembre 2024
 

Podcast

Mondo agricolo,
diritti, sicurezza.

Il progetto di ADAPT
Diletta Porcheddu a

Radio Radicale

Dialogo sociale tra
PMI manifatturiere,

lavoratori,
organizzazioni:

i risultati della ricerca
portata avanti con la

Commissione Europea
Margherita Roiatti a

Radio Radicale

Pubblicazioni

Contributo allo studio
della certificazione

nei rapporti di lavoro

Per una valorizzazione
del lavoro di ricerca
nel settore privato.

Una proposta di legge

X rapporto ADAPT
sulla contrattazione 
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Maria Gomiero, Avvenire
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