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Cosa resta oggi del decreto legislativo n.
276/2003 (legge Biagi) tra previsioni ancora
vigenti e nuovo modello di organizzazione e
disciplina del mercato del lavoro

Silvia Spattini Venti anni di Legge Biagi
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Giovanna Carosielli
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Italia/175 — Il rinnovo dell’accordo Campari
2023-2025: il risultato di un buon sistema di
relazioni industriali
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modernizzare.
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A La legge Biagi 20 anni dopo
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Normativa e prassi del lavoro

Economia, fisco e tutela del lavoro —
Disposizioni urgenti
Decreto-legge 18 ottobre 2023, n. 145

Apprendistato di primo livello - Istruzioni sullo
sgravio contributivo
Messaggio Inps 17 ottobre 2023, n. 3618

Fondo Nuove Competenze — Nuovi chiarimenti
su rendicontazione e richiesta saldo
Comunicato Anpal 19 ottobre 2023, n. 16065

Fondo per i familiari di studenti vittime di
infortuni
Decreto interministeriale 25 settembre 2023

Sicurezza sul lavoro — Rivalutazione ammende
e sanzioni amministrative

Decreto del Ministero del lavoro 20 settembre
2023, n. 111

Cessione del quinto della pensione —
Rideterminazione oneri 2024
Messaggio Inps 16 ottobre 2023, n. 3616

Lavoratori autonomi agricoli — Riconteggio dei
debiti annullati
Messaggio Inps 17 ottobre 2023, n. 3632

Prestazioni integrative Fondo Trasporto Aereo —
Chiarimenti
Circolare Inps 17 ottobre 2023, n. 87

Transizioni occupazionali e mercato del lavoro

Working lives of displaced people from
Ukraine: First insights into their employment
situation, national policies and working
conditions

Bernadette Allinger, Eurofound WP n. 23068/2023

Labor Market News and Expectations about
Jobs & Earnings
Bernhard Schmidpeter, IZA DP n. 165247/2023

FareContrattazione

Premi di produttivita. Detassazione-deposito
contratti (ottobre 2023)

PROGETTARE PER
MODERNIZZARE
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A CURA DI
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&M video

Perché leggere la cultura del
lavoro da una prospettiva
locale e di territorio?
Qualche riflessione
sul “caso Bergamo”
Michele Tiraboschi a
Bergamo TV

Una nuova cultura del lavoro
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Ministero del lavoro, 16 ottobre 2023

Minarelli — Rinnovo contratto integrativo —
Verbale di accordo

Motori Minarelli S.p.A., Fiom-Cgil, Fim-Cisl AMB,
24 marzo 2023

Labour Lawyers

Ai collaboratori etero-organizzati ex art. 2,
comma 1 d.lgs. n. 81/2015 va applicata anche la
disciplina previdenziale del lavoro subordinato
Tribunale di Milano, sentenza 19 ottobre 2023,

n. 3237

Costituisce condotta antisindacale la violazione
degli obblighi di informazione ex I. n. 223/1991
in materia di licenziamenti collettivi, anche
quando i lavoratori interessati dal recesso
siano collaboratori etero-organizzati

Tribunale di Milano, decreto 28 settembre 2023

Il diritto al trasferimento di cui all’art. 33,
comma 5, della I. n. 104/1992 non si configura
come assoluto, potendo essere negato laddove
il datore di lavoro dimostri che da esso derivi
un pericolo grave per le sue esigenze
economico-organizzative

Corte di Cassazione, sentenza 12 settembre 2023,
n. 26343

Laddove la cooperativa voglia far valere uno
stato di crisi per derogare temporaneamente il
trattamento economico, & onerata della
dimostrazione I’effettivita della crisi, indicando
nella delibera dati economici e finanziari
Tribunale di Bergamo, sentenza 6 giugno 2023,

n. 464

Studi, ricerche, documenti
istituzionali

Cassa Integrazione Guadagni e Disoccupazione
(dati settembre 2023)
Report mensile Inps, 19 ottobre 2023

Osservatorio sul precariato (gennaio-luglio
2023)
Report mensile Inps, 19 ottobre 2023

Osservatorio statistico sull’Assegno Unico
Universale — Settembre 2023
Inps, 18 ottobre 2023

Cnel: il programma di attivita della XI
Consiliatura
Cnel, 22 ottobre 2023

La funzione del
contratto collettivo.
Salari, produttivita,
mercato del lavoro

La funzione del coniratto collettivo
Salari, produttivita, mercato del lavoro

acuradi

Vincenzo Bavare, Maria Cristina Catavdella
Andrea Lassandari, Lara Lazzeron,
Michele Tiraboschi, Gaetane Zilio Grandi

Introduzione allo studio
della contrattazione
collettiva
Michele Tiraboschi

INTRODUZIONE ALLO STUDIO
DELLA CONTRATTAZIONE COLLETTIVA

Atlante della
contrattazione collettiva

ATLANTE DELLA
CONTRATTAZIONE COLLETTIVA

Diritto delle
Relazioni Industriali
n. 2/2023
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