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profili formativi e competenze
Michele Corti

Per una storia della contrattazione collettiva in
Italia/241 — Il rinnovo per i dirigenti
Marco Menegotto

Osservatori
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Normativa e prassi del lavoro

Concordato preventivo biennale e benefici per i
lavoratori dipendenti — Misure urgenti
Decreto-legge 14 novembre 2024, n. 167

Pensioni — Corresponsione per I’lanno 2024
dell’importo aggiuntivo
Messaggio Inps 15 novembre 2024, n. 3821

Contratti di solidarieta — Sgravi contributivi
Messaggio Inps 15 novembre 2024, n. 97

Agricoltura — Retribuzioni contrattuali degli
operai
Circolare Inps 13 novembre 2024, n. 94

Bonus Natale lavoratori dipendenti — Codici
tributo per i datori di lavoro

Risoluzione dell’Agenzia delle entrate 13 novembre
2024, n. 54/E

Faq Bonus Natale
Gli Approfondimenti della Fondazione Studi
Consulenti del Lavoro, 12 novembre 2024

Verifiche periodiche delle attrezzature di lavoro
— Elenco soggetti abilitati
Decreto direttoriale 11 novembre 2024, n. 117

Transizioni occupazionali e mercato del lavoro

Programmi occupazionali delle imprese rilevati
dal sistema delle Camere di Commercio —
Novembre 2024

Unioncamere — Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali, Sistema Informativo Excelsior,
novembre 2024

Parental Leave and Discrimination in the Labor
Market
J. Schmieder et al., IZA DP n. 17451/2024

FareContrattazione

In scadenza il recepimento
della direttiva Ue sul salario
minimo. A che punto siamo?

Diletta Porcheddu a
Radio Radicale

Il ruolo dei sindacati Usa
nel voto per Trump
Francesco Nespoli a

Radio Radicale
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I servizi di placement universitario in

Pietro Ichino.

Mezzo secolo
di diritto del lavoro

PIETRO ICHINO
MEZZO SECOLO DI DIRITTO DEL LAVORO

ra di francesco Alifano
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UNIVERSITY PRESS

Organizzazione dell’impresa
e qualita del lavoro
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CCNL Dirigenti — Accordo di rinnovo
Confindustria, Federmanager, 13 novembre 2024

Organizzazione
dellimpresa
e qualita del lavoro

CCNL Tessile Abbigliamento Moda — Ipotesi di
accordo

SMI Sistema Moda ltalia, 00.SS., 11 novembre
2024

At del convegno
Organizzazione dell'impresa

Gactano Zilio Grandi

Labour Lawyers

Raccolta mensile delle ordinanze interlocutorie
della Corte di Cassazione — Ottobre 2024

a cura di Giovanni Fanticini, Gennaro Sessa,
Ufficio del Massimario e del Ruolo, novembre 2024

Il diritto sanzionatorio
Il rispetto dell’organizzazione del tempo e del del lavoro
timesheet, nonché il controllo sugli atti non
mutano la qualificazione autonoma del rapporto
tra 'avvocato e il titolare dello studio legale
Corte di Cassazione, sentenza 4 novembre 2024,
n. 28274

11 diritto sanzionatorio
del lavoro

Ha diritto al riposo compensativo il
responsabile delle strutture sportive di
proprieta di un ente locale qualora presti la
propria attivita ripetutamente nel giorno della
domenica

Tribunale di Salerno, sentenza 31 ottobre 2024

E legittimo, durante il periodo di prova, il
recesso da parte del datore di lavoro da un
contratto di lavoro stipulato con un dirigente a
causa di divergenze lavorative tra quest’ultimo
e la societa

Tribunale di Arezzo, sentenza 7 ottobre 2024 Saggio

sul lavoro festivo

Viola I’art. 2087 c.c. la struttura ospedaliera che
espone l'infermiere a sostanze nocive rilasciate
dalle stampanti e radiazioni ionizzanti senza
fornire adeguati dispositivi di protezione (DPI)
Tribunale di Cosenza, sentenza 9 luglio 2024

Saggio sul lavoro festivo

Studi, ricerche, documenti
istituzionali

Osservatorio statistico sull’assegno unico
universale — Ottobre 2024
Inps, 14 novembre 2024
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L’artigianato in Italia — Edizione 2024
CNA, novembre 2024
Welfare for people.

) ) - ) Settimo Rapporto ADAPT
Bollettino trimestrale. Denunce di infortunio e .
malattie professionali — Gennaio-settembre su welfare occupazionale e
2024 aziendale in Italia
Inail, novembre 2024
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