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Il contratto di lavoro a termine
(8 novembre 2024, iscriviti qui)

~=====_ Dalla busta paga al costo del lavoro:
B retribuzione lorda, netta e cuneo fiscale
—— = (8-15 novembre 2024, iscriviti qui)

minimi adeguati: stato dell’arte in Italia e EU
Silvia Spattini

Il lavoro casalingo: una prima fotografia
statistica
Michele Corti, Stefania Negri, Valeria Virgili

Il lavoro casalingo fra riconoscimenti
giurisprudenziali e (poche) istanze normative
Fulvio Cucchisi, Fabrizio Simonini

Italia/240 — Un nuovo accordo per Italnext,
verso orizzonti di flessibilita, agevolazioni e
sviluppi sostenibili

Virginia Pezzoni

Prima battuta d’arresto dell’occupazione in
Italia dopo mesi di crescita
Francesco Seghezzi

Osservatori

Abour . .
hu Normativa e prassi del lavoro

PNRR. Lavoro, universita, ricerca e istruzione —

Disposizioni urgenti
Decreto-legge 28 ottobre 2024, n. 160

Incentivo assunzione disabili — Indicazioni
operative

Recepimento della direttiva europea sui salari

Per una storia della contrattazione collettiva in

Vai alla versione web

Share

@ ADAPT
Webinar

La direttiva (UE) 2022/2041
sui salari minimi adeguati
a sette giorni dal termine

per il suo recepimento
8 novembre 2024

REAPT

)

- Video

Roma, Giubileo e
smart working. La proposta
Diletta Porcheddu a
Radio Radicale

@ Podcast

Manovra del Governo e
tagli alla scuola.
La posizione (condivisa)
dai sindacati su tagli
a docenti e personale ATA
Francesco Nespoli a
Radio Radicale
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Abour
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Messaggio Inps 29 ottobre 2024, n. 3588

Assegno di Inclusione — Modalita di controllo
Messaggio Inps 31 ottobre 2024, n. 3624

Designazione del Rappresentante dei lavoratori
per la sicurezza (RLS) — Chiarimenti

Interpello del Ministero del lavoro 24 ottobre 2024,
n.5

Formazione dei preposti in materia di salute e
sicurezza sul lavoro

Interpello del Ministero del lavoro 24 ottobre 2024,
n.6

“D.L. Flussi”: le novita previste in materia di
lavoro

Gli approfondimenti della Fondazione Studi
Consulenti del Lavoro, 29 ottobre 2024

Transizioni occupazionali e mercato del lavoro

Occupati e disoccupati (settembre 2024)
Istat Statistiche Flash, 31 ottobre 2024

Donne, il lavoro che genera I'inclusione
Vita, ottobre 2024

Imprenditoria femminile, terziario di mercato e
crescita economica

Mariano Bella, Ufficio Studi Confcommercio, 30
ottobre 2024

FareContrattazione

Contratti collettivi e retribuzioni contrattuali
(luglio-settembre 2024)
Istat Statistiche Flash, 29 ottobre 2024

Retribuzioni contrattuali (luglio-settembre 2024)

Aran, 29 ottobre 2024

Labour Lawyers

La responsabilita solidale ex art. 29 d.Igs.
276/2003 opera anche in caso di contratto
atipico, a causa mista (non solo appalto):
rilevano decentramento e dissociazione fra
titolarita del contratto di lavoro e utilizzazione
della prestazione

Corte1di Cassazione, sentenza 16 ottobre 2024, n.
2688

Il lavoratore “sandwich” (lavoratore che ha un
volantino sindacale attaccato sulla schiena e
sul petto) puo pregiudicare il regolare
svolgimento della vita aziendale distraendo i
colleghi dallo svolgimento della prestazione di
lavoro

Corte di Cassazione, ordinanza 13 settembre 2024,

& | Pubblicazioni

o)

Pietro Ichino.
Mezzo secolo
di diritto del lavoro

PIETRO ICHINO
MEZZO SECOLO DI DIRITTO DEL LAVORO

Iitifivto del I con
dialogo su

a cura di Francesco Alifano

HORPT

UNIVERSITY PRESS

Organizzazione dell’impresa
e qualita del lavoro

Organizzazione
dell’impresa
¢ qualita del lavoro

Atti del convegno
Organizzazione dellimpresa
¢ qualiti dei [avoro
Venezia, 8 maggio 2023

ADAP
LABOUR STUDIES

ATiRpT

104 UNIVERSITY PRESS.

Il diritto sanzionatorio
del lavoro

11 diritto sanzionatorio
del lavoro

AERpT

UNIVERSITY PRESS.

Saggio
sul lavoro festivo
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n. 24595

E legittima la sospensione del lavoratore
addetto a mansioni che comportano il
trattamento di dati personali dell’'utenza, a
fronte della sua indisponibilita alla nomina di
responsabile privacy

Tribunale di Udine, ordinanza 1° agosto 2024

E legittima la previsione di una clausola
contrattuale che definisce una penale in caso di
mancato rispetto del patto di stabilita da parte
dell’apprendista

Tribunale di Roma, sentenza 9 febbraio 2024, n.
1646

Studi, ricerche, documenti

istituzionali

Cassa integrazione guadagni e disoccupazione
(dati settembre 2024)
Report mensile Inps, 29 ottobre 2024

Pensioni pagate all’estero — Anno 2023
Inps, 29 ottobre 2024

Legge di bilancio 2025 — Dossier
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CONTRATTAZIONE COLLETTIVA
E MERCATI DEL LAVORO

Percorsi di lettura

Rassegna di giurisprudenza e di dottrina
Consulenti del Lavoro, Sintesi n. 10/2024

Taria Armaroli, Giorgio Tmpellizzieri,
Emmanuele Massagli, Giovanni Piglialarmi,
Michele Tiraboschi

Empirical Disability Legal Studies
Doron Dorfman, Annual Review of Law and Social
Science, 2024
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Rassegna
La struttura
Sul lavoro non bastano piu le vecchie regole della retribuzione.
del gioco Minimi retributivi, salario di

Alberto Orioli, Il Sole 24 Ore
produttivita, busta paga

Lo sciopero generale. Sindacati divisi sul
lavoro
Mario Rusciano, Corriere del Mezzogiorno

LASTRUTTURA DELLA RETRIBUZIONE

Minimi retributivi, salario di produttivita, busta paga

Michele Dalla
Marco Meneg,
Silvia Spattin.

Lavoro. Inps: gli uomini guadagnano il 28% in
piu delle donne
Marco Rogari, Il Sole 24 Ore

LASTRUTTURA DELLA RETRI

Rapporto Aran. Pa, gli stipendi reali corrono piu
dei contratti
Gianni Trovati, Il Sole 24 Ore

UNIVERSITY PRESS

Lavoro. Stranieri fondamentali per le imprese:
«Ma ne occorrono 120mila in piu»

h v . Tempi di lavor
llaria Solaini, Avvenire empi di lavoro,

misure di conciliazione e
welfare negoziale tra

Piu ombre che luci nel lavoro domestico legge e contratto collettivo

Leda Accosta, Saverio Bombelli, lavoce.info

Tempi di lavoro, misure di
= H = i HP conciliazione e welfare negoziale
rc;:?g??_ni gelfgoro. Ma il sistema-tirocinio & PO D G T
u ivi
Laura Della Pasqua, Panorama

acura di
Edoardo Ales, Davide Casale, Valeria Fili,
Vito Sandro Leccese, Francesca Marinelli,
Michele Tiraboschi

«Stage» da incubo. Storie (e sfruttamento) di
giovani in cerca di lavoro
Flavia Piccinni, Carmine Gazzanni, Panorama
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Case con affitti scontati ai neolaureati.

Liniziativa di Edison per i nuovi assunti =
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