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Le ultime novita in materia di
licenziamenti e controversie di lavoro
(12 luglio, iscriviti qui)

Le crisi aziendali oggi:
profili normativi,
previdenziali e sindacali

12 uglio 2023,10:00-12:00

21 luglio 2023
Interventi
=)  Giusta retribuzione e salario minimo: chi detta
? I’agenda politica del lavoro?
Michele Tiraboschi N N N
Le crisi-aziendali oggi:
k- Quale impatto per lavoratori, sindacati e el
) imprese di un salario minimo legale a 9 euro?
Francesco Lombardo, Michele Tiraboschi
- Politically (in)correct — Il salario minimo e la
nazionalizzazione delle relazioni industriali
Giuliano Cazzola
. Contrattare per il territorio: i temi del sociale
Intervista a Mario Siviero, segretario generale Gl
provinciale FNP Cisl Vicenza
( ‘ Quali novita dal report dell'ILO sul lavoro /) )
g decente per i lavoratori domestici - ’ Video
{ Stefania Negri
Il mio canto libero — Dai direttori del personale Gold
una indagine utile per la futura contrattazione olden power,
RS nei territori urbani investimenti in Italia.
H Maurizio Sacconi

Quali strategie in vista?

@, 1smooio °
Osservatori £

Abour . .
Eﬂ Normativa e prassi del lavoro

Sostegno famiglie e imprese per energia e gas
— Disposizioni urgenti

Golden power e

Decreto-legge 28 giugno 2023, n. 79 Governo Meloni

Francesco Nespoli a
Radio Radicale

Lavoratori transfrontalieri — Ratifica accordi
Italia e Svizzera
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Legge 13 giugno 2023, n. 83

Sicurezza sul lavoro — Chiarimenti sulla nomina
del RLS

Interpello del Ministero del Lavoro 26 giugno 2023,
n. 4

Domande telematiche per I'incentivo al
posticipo del pensionamento
Messaggio Inps 28 giugno 2023, n. 2426

NASpl — Nuova procedura di domanda
Messaggio Inps 27 giugno 2023, n. 2385

Nuovo servizio per domanda di integrazione
salariale ordinaria (OMNIA IS)
Messaggio Inps 26 giugno 2023, n. 2372

Primi problemi applicativi della riforma del
lavoro sportivo

Gli Approfondimenti della Fondazione Studi
Consulenti del Lavoro, 27 giugno 2023

Transizioni occupazionali e mercato del lavoro

Occupati e disoccupati (maggio 2023)
Istat Statistiche Flash, 30 giugno 2023

Programma GOL. Garanzia di Occupabilita dei
Lavoratori
Nota Anpal n. 5/2023

Garanzia Giovani in ltalia
Nota quadrimestrale Anpal n. 1/2023

Occupati nella pubblica amministrazione per
tipologia di rapporto di lavoro (anno 2021)
Aran, 23 giugno 2023

Il lavoro dipendente nella pubblica
amministrazione

Osservatorio Mercato del Lavoro, Veneto Lavoro,
Misure/117, giugno 2023

Bollettino Informativo del Lavoro
n. 6/2023

Labour Lawyers

Per impugnazione stragiudiziale del
licenziamento ex art. 6 I. n. 604/1966 &
sufficiente ogni atto scritto con cui il lavoratore
manifesti, senza formule prestabilite o termini
tecnici, la volonta di contestarne la validita e
I'efficacia

Settore agricolo, regole e
dialogo sociale europeo
Diletta Porcheddu a
Radio Radicale

% Pubblicazioni

Commentario
al d.I. 4 maggio 2023, n. 48
c.d. “decreto lavoro”

Commentario
al d.I. 4 maggio 2023, n. 48
c.d. “decreto lavoro™
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Corte di Cassazione, ordinanza 21 giugno 2023, n.
17731

Le piattaforme del food delivery sono sistemi
integralmente automatizzati, poiché in essi non
vi & intervento umano nella fase finale ma
eventualmente solo in quella dell’inserimento
dei dati o dell’attivazione del sistema medesimo
Tribunale di Palermo, 20 giugno 2023

Anche la lavoratrice domestica che dia le
dimissioni nel periodo tutelato di maternita ha
diritto alla NASpl

Tribunale di Lodi, sentenza 30 maggio 2023

No se puede considerar accidente de trabajo un
accidente de circulacion en el que el conductor
habia consumido drogas

Tribunal Superior de Justicia de la Region de
Murcia, Sala de lo Social, Sentencia 385/2023 de
21 Abr. 2023, Rec. 1300/2021

Studi, ricerche, documenti
istituzionali

Salario minimo — Memoria Audizione ADAPT
ADAPT, 21 giugno 2023

Misure urgenti per I'inclusione sociale e
I’accesso al mondo del lavoro

Senato della Repubblica, Camera dei Deputati, 22
giugno 2023

Noi Italia — 100 statistiche per capire il paese in
cui viviamo
Istat, 26 giugno 2023

Stima preliminare del Pil e dell’occupazione a
livello territoriale — Anno 2022
Istat Statistiche Report, 3 luglio 2023

Osservatorio sui lavoratori autonomi — Anno
2022
Inps Statistiche in breve, 27 giugno 2023

Osservatorio Welfare Assolombarda — Anno
2022

a cura di Centro Studi Assolombarda, Rapporto n.
4/2023

Minimum wages in 2023: Annual review
C. Aumayr-Pintar et al., Eurofound RR, 29 giugno
2023

Global Gender Gap Report 2023
World Economic Forum, 20 giugno 2023

Benessere, organizzazione
e contratto di lavoro:
una ricomposizione
Maria Paola Monaco

Benessere, organizzazione
e confratto di
una ricompos

UNIVERSITY PRESS

Risarcimento del danno
polifunzionale e
tutela del lavoratore
Caterina Mazzanti

Risarcimento del danno
polifunzionale e
tutela del lavoratore

Diritto delle
Relazioni Industriali
n. 1/2023

Diritto delle
Relazioni
Industriali
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Percorsi di lettura

Partecipazione: il compimento della democrazia
Fondazione Ezio Tarantelli, WP n. 27/2023

Rassegna di giurisprudenza e di dottrina
Consulenti del Lavoro, Sintesi n. 6/2023

Trade unions in the European Union. Picking up
the pieces of the neoliberal challenge
J. Waddington et al., Peter Lang, giugno 2023

Rassegna

Salario minimo: i 7 punti della proposta di legge
delle opposizioni
Ansa

Politica. La ministra Calderone contro il salario
minimo: “Non si puo decidere per legge”
Luca Pons, Fanpage

La battaglia sul salario minimo é lotta per la
dignita
Maria Cecilia Guerra, Domani

Le tante facce della poverta
Francesco Riccardi, Avvenire

In cella salvati dal lavoro
La Stampa

Grande distribuzione e logistica. Attenzione al
“retrobottega”...
Mario Sassi. mariosassi.it

Sanita. Se la societa € malata lo & anche la
sanita
Alberto Ceresoli, L'Eco di Bergamo

Revista Internacional y
Comparada de Relaciones
Laborales y Derecho
del Empleo
n. 2/2023

Revista Internacional y Comparada de i
RELACIONES §
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DEL EMPLEO *
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