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- Welfare for People.
Sest rt
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e aziendale in Italia

La domanda di lavoro intermittente: diffusione, o
caratteristiche dinamica
Istat Statistiche Focus, 27 novembre 2023
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Bollettino Informativo del Lavoro
n. 11/2023 A cura di Michele Tiraboschi

Mercato del lavoro e demografia: perché e
importante tenerne conto?

Veneto Lavoro, Osservatorio Regionale Mercato
del Lavoro, novembre 2023
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Il licenziamento che viene intimato dal datore di
lavoro apparente non produce alcun effetto sul
rapporto di lavoro con il datore sostanziale, in
presenza di un appalto non genuino

Corte di Cassazione, ordinanza 13 novembre 2023,
n. 31471

La clausola sociale prevista da un contratto
collettivo in caso di cambio appalto si applica
anche ai dipendenti dell’impresa
subappaltatrice, a patto che sia provata
I'esistenza di tale rapporto contrattuale
Cogtgsgi?’Cassazione, ordinanza 6 novembre 2023,
n.

Straining — Mobbing — Condizioni di lavoro —
Salute psicofisica

Corte di Cassazione, ordinanza 19 ottobre 2023, n.
29101

FareApprendistato e alternanza formativa

leri in aula oggi in azienda: IV indagine sugli
esiti formativi e occupazionali dei percorsi leFP
e IFTS

a cura di Andrea Carlini, Emmanuele Crispolti,
INAPP Report n. 44/2023

Thematic country review on upskilling
pathways for low-skilled adults in Italy
Cedefop RP, 20 novembre 2023

Studi, ricerche, documenti

istituzionali

Misure di produttivita — Anni 1995-2022
Istat Statistiche Report, 1° dicembre 2023

Disposizioni in materia di lavoro
Senato della Repubblica, Camera dei deputati,
Dossier, 29 novembre 2023

Audizione del Commissario europeo per il
lavoro e i diritti sociali, Nicolas Schmit
Senato della Repubblica, Camera dei deputati,
Dossier, 5 dicembre 2023

Il lavoro giusto al posto giusto. L’inclusione
lavorativa delle persone con disabilita: criticita
e prospettive

a cura di Ester Dini e Simone Cagliano,
Fondazione Studi Consulenti del Lavoro, dicembre
2023

Italy: Institutions, policies and practices for
enforcing minimum wage compliance
Lisa Dorigatti, Eurofound WP, 27 novembre 2023

Minimum wages: Non-compliance and
enforcement across EU Member States —
Comparative report

M.J. Charry Camargo et al., Eurofound RP, 27
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Professionalita studi
n. 2/2023

*1SSN 03922790

Professionalita studi

Trimestrale on-line di studi su
formazione, lavoro, transizioni occupazionali

In questo numero

Lavoro povero, salari,
e

N. 2/2023

Studium {4 scbolA

La funzione del
contratto collettivo.
Salari, produttivita,
mercato del lavoro

La funzione del contratto collettivo
Salari, produttivitd, mercato del lavoro

Vincenzo Bavaro, Mari a Cataudella
Andrea Lassandari, Lara Lazzeroni,
Michele Tirabeschi, Gaetano Zilio Grandi

UNIVERSITY PRESS

Introduzione allo studio
della contrattazione
collettiva
Michele Tiraboschi
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